
«ՀԱՅԱՍՏԱՆؤՄ ԱՆՎՏԱՆԳؤ﬘ԱՆ ԵՎ 

ԽԱՂԱՂؤ﬘ԱՆ ԳՈՐԾԸՆԹԱՑՆԵՐؤՄ 

ԿԱՆԱՆՑ ՄԱՍՆԱԿՑؤ﬘ԱՆ 

ՀԵՌԱՆԿԱՐՆԵՐԸ» ՀԵՏԱԶՈՏؤ﬘ԱՆ 

ԶԵԿؤՅՑ



 

  

 

 

 

 

 

«ՀԱՅԱՍՏԱՆՈՒՄ  

ԱՆՎՏԱՆԳՈՒԹՅԱՆ ԵՎ ԽԱՂԱՂՈՒԹՅԱՆ 

ԳՈՐԾԸՆԹԱՑՆԵՐՈՒՄ ԿԱՆԱՆՑ 

ՄԱՍՆԱԿՑՈՒԹՅԱՆ ՀԵՌԱՆԿԱՐՆԵՐԸ» 

ՀԵՏԱԶՈՏՈՒԹՅԱՆ                                                         ԶԵԿՈՒՅՑ 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

«Առանց խաղաղության և անվտանգության մենք չենք ունենա կայուն զարգացում, իսկ 

առանց կանանց մենք չենք հասնի խաղաղության և անվտանգության»։ 

Սիմա Բահուս 

ՄԱԿ-Կանայք 

Տնօրեն 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2023 

ԵՐԵՎԱՆ 
 

 

2 

Այս զեկույցը ստեղծվել է «Կանանց մասնակցության խթանում՝ անվտանգության և խաղաղության 

գործընթացներում» ծրագրի շրջանակում, Միացյալ Թագավորության կառավարության 

Հակամարտությունների, կայունության և անվտանգության հիմնադրամի ֆինանսական 

աջակցությամբ` «Պատերազմի և խաղաղության լուսաբանման ինստիտուտ»-ի (ՊԽԼԻ) կողմից 

տրամադրված ենթադրամաշնորհի միջոցով։ Բոլոր կարծիքները, բացահայտումները և 

եզրահանգումները պատկանում են հեղինակներին և պարտադիր չէ, որ համընկնեն Միացյալ 

Թագավորության կառավարության պաշտոնական դիրքորոշման կամ ՊԽԼԻ-ի տեսակետների 

հետ։ 

 

«Կանանց մասնակցության խթանում՝ անվտանգության և խաղաղության գործընթացներում» 

ծրագիրն իրականացվում է ՕքսԵՋեն հիմնադրամի կողմից «Կանանց տեղեկատվական- 

վերլուծական ցանց» ՀԿ-ի և Մուղդուսյան արվեստի կենտրոնի հետ համատեղ։ 

 

Զեկույցի վրա աշխատել են փորձագետներ՝ Ջինա Սարգիզովան, Թամարա Հովնաթանյանը, 

Նատալյա Մարտիրոսյանը, Լիլիթ Զաքարյանը։ 

 

Զեկույցն ամփոփում է 2022 թ. hոկտեմբեր-դեկտեմբեր ամիսների ընթացքում Հայաստանի 

Տավուշի, Սյունիքի և Վայոց ձորի մարզերի ներկայացուցիչների մասնակցությամբ իրականաց- 

ված հետազոտության արդյունքները։ 
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ՀԱՊԱՎՈՒՄՆԵՐԻ ՑԱՆԿ 

 

CEDAW Կանանց նկատմամբ խտրականության բոլոր ձևերի վերացման 

մասին ՄԱԿ-ի կոնվենցիա 

CLASS ԱՄՆ ՄԶԳ-ի Հասանելի համայնքային սոցիալական 

ծառայություններ 

CSSF ՄԹ կառավարության Հակամարտությունների, կայունության և 

անվտանգության հիմնադրամ 

GNWP Կին խաղաղարարների համաշխարհային ցանց  

IWPR Պատերազմի և խաղաղության լուսաբանման ինստիտուտ 

WAVE ԵԱՀԿ-ի Կանայք ընդդեմ բռնության Եվրոպա 

ԱՄՆ ՄԶԳ (USAID) ԱՄՆ Միջազգային զարգացման գործակալություն 

ԵԱՀԿ Եվրոպայի անվտանգության և համագործակցության 

կազմակերպություն 

ԵՄ Եվրամիություն 

ԼՂ Լեռնային Ղարաբաղ 

ՀԿ Հասարակական կազմակերպություն 

ՀՀ Հայաստանի Հանրապետություն 

ՀՀ ԱՎԾ ՀՀ ազգային վիճակագրական ծառայություն  

ՄԱԶԾ (UNDP) ՄԱԿ-ի Զարգացման ծրագիր (ՄԱԶԾ) 

ՄԱԿ Միավորված ազգերի կազմակերպություն  

ՄԱԿ-ի ԱԽ ՄԱԿ-ի Անվտանգության խորհուրդ 

ՅՈՒՆԻՖԵՄ (UNIFEM) ՄԱԿ-ի Կանանց հիմնադրամ 

ՏԻՄ Տեղական ինքնակառավարման մարմին 

ՔՀԿ Քաղաքացիական հասարակության կազմակերպություն 
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ՆԵՐԱԾՈՒԹՅՈՒՆ 

 

Հայաստանում անվտանգության և խաղաղության գործընթացներում կանանց մասնակցության 

հեռանկարների մասին հետազոտությունը իրականացվել է  «Կանանց մասնակցության խթանում 

անվտանգության և խաղաղության գործընթացներում» ծրագրի շրջանակներում։ 

Ծրագրի նպատակն է խթանել կանանց մասնակցությունը անվտանգության և խաղաղութ-

յան գործընթացներում Հայաստանի սահմանամերձ շրջաններում: Ծրագրի շահառուներն են Տա-

վուշի, Սյունիքի և Վայոց ձորի մարզերում գործող ՔՀԿ-երը, ՏԻՄ ներկայացուցիչները և սահմա-

նամերձ համայնքներում բնակվող կանայք (ներառյալ՝ տեղահանված)։ Ծրագիրն ունի երկու հիմ-

նական ուղղություն՝ իրազեկվածության բարձրացում և իմաստալից մասնակցություն:  

ԾՐԱԳՐԻ ԳՈՐԾՈՂՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ  ներառում են․ 

• Համապարփակ հետազոտություն, որն ներկայացված է ստորև,  ինչպես նաև 

• Ինտերակտիվ իրազեկման միջոցառումներ․  անվտանգության և խաղաղության ա-

պահովման գործում դերակատարություն ունեցած կանանց պատմությունների վրա 

հիմնված տասը լրագրողական հոդվածների հրապարակում և երեք թատերական ներ-

կայացումների ցուցադրում թիրախային մարզերում։ Մարզային մակարդակով կկազ-

մակերպվեն տեղական քննարկումներ, որոնց նպատակը ՄԱԿ-ի Անվտանգության 

խորհրդի N 1325 բանաձևի վրա հիմնված Հայաստանի գործողությունների ազգային 

երկրորդ ծրագրից բխող անվտանգության և խաղաղության գործընթացներում 

կանանց ներգրավվածության վերաբերյալ քաղաքական երկխոսությունների 

խթանումն է։  

• Կանայք-անվտանգություն-խաղաղություն գործընկերության/ցանցի ձևավորում՝ 

բաղկացած վերոնշյալ երեք թիրախային մարզերի կին ակտիվիստներից, ՏԻՄ և ՔՀԿ 

ներկայացուցիչներից և փորձագետներից։ Նպատակը տեղական ներուժի օգտագործ-

ման միջոցով N 1325 բանաձևի դրույթների իրականացման 2022-2024 թթ. գործողութ-

յունների ծրագրի առավել մասնակցային և տեղայնացված իրականացումն է։  

• Կարողությունների զարգացման և իրազեկվածության բարձրացման հանդիպումները 

մարզերում հնարավորություն կտան ցանցի անդամներին հարստացնել գիտելիքները 

գործողությունների ազգային ծրագրի դրույթների և դրանց իրականացման վերաբեր-

յալ։  

ՀԵՏԱԶՈՏՈՒԹՅԱՆ ՄԵԹՈԴԱԲԱՆՈՒԹՅՈՒՆ 

Գնահատման նպատակները 

Հայաստանում անվտանգության և խաղաղության գործընթացներում կանանց մասնակցության 

հեռանկարների մասին հետազոտության  նպատակն է՝ 

- ուսումնասիրել  Հայաստանում  ՄԱԿ-ի Անվտանգության խորհրդի  թիվ 1325 բանաձևի 

իրականացման գործընթացները  և առաջընթացը. 

- ուսումնասիրել Տավուշի, Սյունիքի և Վայոց ձորի մարզերում գործող ՔՀԿ-երի, ՏԻՄ 

ներկայացուցիչների և սահմանամերձ համայնքներում բնակվող կանանց՝ ՄԱԿ-ի 

Անվտանգության խորհրդի  թիվ 1325 բանաձևի  հիմնական 5 ուղղությունների  և  ՄԱԿ-

ի ԱԽ «Կանայք, խաղաղություն և անվտանգություն» 1325 բանաձևի դրույթների 

իրականացման 2022-2024 թթ. գործողությունների  ՀՀ ազգային երկրորդ ծրագրի  



6 

 

 

վերաբերյալ պատկերացումները և  ծրագրի իրականացման գործընթացներում 

կանանց մասնակցության  հեռանկարները, ինչպես նաև 

- առաջարկել   ՄԱԿ-ի ԱԽ «Կանայք, խաղաղություն և անվտանգություն» 1325 բանաձևի 

դրույթների իրականացման 2022-2024 թթ. գործողությունների  ՀՀ ազգային երկրորդ 

ծրագրի  մշտադիտարկման և գնահատման շրջանակ։ 

Տեղակատվության հավաքման մեթոդները և գործիքները 

Տվյալ գնահատման նպատակների և խնդիրների վերաբերյալ տեղեկատվությունը  հավաքվել է 

երեք մեթոդով՝ 

- փաստաթղթերի վերլուծություն. 

-  ֆոկուս խմբային  քննարկումներ Տավուշի, Սյունիքի և Վայոց ձորի մարզերում գործող 

ՔՀԿ-երի, ՏԻՄ ներկայացուցիչների և սահմանամերձ համայնքներում բնակվող կա-

նանց մասնակցությամբ. 

- փորձագիտական հարցազրույցներ։ 

Փաստաթղթերի վերլուծության մեթոդով  ուսումնասիրվել են հետևյալ փաստաթղթերի խմբերը. 

- գենդերային հավասարության ոլորտին վերաբերող միջազգային և  ազգային 

փաստաթղթեր,  

-  ՄԱԿ-ի ԱԽ՝  խնդրին վերաբերող բանաձևեր 

- ծրագրային փաստաթղթեր, ոլորտը կարգավորող օրենսդրական ակտեր և 

Կառավարության որոշումներ 

- գենդերային քաղաքականության իրականացման տարեկան պլաններ և         

կատարողականի հաշվետվություններ 

- ՀՀ ազգային վիճակագրական ծառայության (ԱՎԾ) հաշվետվություններ 

- գենդերային հավասարությանը վերաբերող միջազգային փաստաթղթեր և այս 

ոլորտին վերաբերող ՀՀ պարտավորությունների կատարմանն առնչվող զեկույցներ  

- ոլորտին առնչվող սոցիոլոգիական հետազոտությունների հաշվետվություններ 

- էլեկտրոնային ԶԼՄ-ներ ու կայքէջեր: 

Նշված փաստաթղթերը հիմք են ծառայել ՀՀ-ում նշված նպատակային ոլորտում 

համատեքստի նկարագրության, սեռերի ներկայացվածության և բաշխման վերաբերյալ 

վիճակագրության դուրսբերման, ինչպես նաև ՄԱԿ-ի ԱԽ «Կանայք, խաղաղություն և 

անվտանգություն» 1325 բանաձևի դրույթների իրականացման 2022-2024 թթ. գործողությունների  

ՀՀ ազգային ծրագրում ամրագրված միջոցառումների իրականացման մակարդակի չափման 

համար: Ուսումնասիրված փաստաթղթերի ցանկը ներկայացված է 1-ին հավելվածում:  

Գնահատման նպատակների և խնդիրների վերաբերյալ փաստաթղթերի վերլուծության 

արդյունքների ճշգրտման (validation) նպատակով իրականացվել են ֆոկուս խմբային 

քննարկումներ և փորձագիտական հարցազրույցներ, ինչպես նաև որակական և քանակական 

տեղեկատվության համակցության վերլուծություն։  

 Ծրագրի շրջանակներում իրականացվել է 4 ֆոկուս խմբային քննարկում՝  

- Տավուշի մարզում գործող ՔՀԿ-երի, ՏԻՄ ներկայացուցիչների և սահմանամերձ հա-

մայնքներում բնակվող կանանց մասնակցությամբ. 
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- Սյունիքի մարզում գործող ՔՀԿ-երի, ՏԻՄ ներկայացուցիչների և սահմանամերձ հա-

մայնքներում բնակվող կանանց մասնակցությամբ. 

- Վայոց ձորի մարզում գործող ՔՀԿ-երի, ՏԻՄ ներկայացուցիչների և սահմանամերձ հա-

մայնքներում բնակվող կանանց մասնակցությամբ. 

- Տավուշի, Սյունիքի և Վայոց ձորի մարզերում և սահմանամերձ համայնքներում բնակ-

վող երիտասարդների մասնակցությամբ։ 

Ֆոկուս խմբային քննարկումներին մասնակցել է 65 երիտասարդ, միջին և ավագ տարիքի 

կանայք, ներառյալ հաշմանդամություն ունեցող անձինք։ 

Ֆոկուս խմբային քննարկումների մեթոդով տվյալների հավաքման գործիք է հանդիսացել 

կիսաստանդարտացված հարցաթերթը, որը կազմված էր  ՄԱԿ-ի ԱԽ «Կանայք, խաղաղություն և 

անվտանգություն» 1325 բանաձևի դրույթների իրականացման 2022-2024 թթ. գործողությունների  

ՀՀ ազգային ծրագրի հիմնական հինգ ուղղությունների հիմքով՝  

- մասնակցություն (Participation). 

- պաշտպանություն (Protection). 

- կանխարգելում (Prevention). 

- օժանդակություն և վերականգնում (Post-Conflict Relief and Recovery). 

- համագործակցություն (Cooperation): 

Փորձագետների ընտրությունն իրականացվել է նպատակաուղղված կերպով՝ 

ապահովելով մասնակցային գնահատման սկզբունքները:  Փորձագետների գերակշիռ մասը 

կազմել են ոլորտում երկար տարիների փորձառություն ունեցողները, ինչպես նաև ՄԱԿ-ի ԱԽ 

«Կանայք, խաղաղություն և անվտանգություն» 1325 բանաձևի դրույթների իրականացման  ՀՀ 

ազգային ծրագրի իրականացման հասարակական խորհրդի անդամները։  

Փորձագետների քննարկումների ընթացքում առաջարկվել է ստեղծել ՄԱԿ-ի ԱԽ թիվ 1325 

բանաձևի իրականացման փորձագետների ցանց՝ տեղեկատվության և փորձառության 

փոխանակման նպատակով։ 

 

 

*** 
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ՄԱՍ 1. ՄԱԿ-Ի ԱԽ 1325 ԲԱՆԱՁԵՎԻ ԳՈՐԾԸՆԹԱՑԸ ԱՇԽԱՐՀՈՒՄ ԵՎ 

ՀԱՅԱՍՏԱՆՈՒՄ 

 

«Կանայք, խաղաղություն և անվտանգություն» օրակարգի մասին ժամանակակից 

պատկերացումների  հիմքերը դրվել են մեկ դար առաջ, երբ Առաջին համաշխարհային 

պատերազմի ժամանակ  ստեղծվեց Հանուն խաղաղության և ազատության կանանց միջազգային 

լիգան (Women’s International League for Peace and Freedom)1: Կանանց իրավունքների 

պաշտպանության  համակարգի ձևավորման հետ մեկտեղ  անվտանգության և խաղաղության 

գործընթացներում կանանց  մասնակցության հիմնախնդիրներն այդ համակարգը կազմող բոլոր 

հիմնարար փաստաթղթերի,  այդ թվում՝ Կանանց նկատմամբ խտրականության բոլոր ձևերի 

վերացման մասին ՄԱԿ-ի կոնվենցիայի (1979), Պեկինի հռչակագրի և գործողությունների ծրագրի 

(1995), Կայուն զարգացման նպատակների (2015)2  անբաժանելի մաս դարձան:   

Մասնավորապես, «Կանայք, խաղաղություն և անվտանգություն» օրակարգը  քննարկվել 

է հավասար իրավունքների և հավասար հնարավորությունների հայեցակարգի համատեքստում՝  

Մեխիկոյում (1975), Կոպենհագենում 

(1980), Նայրոբիում (1985) և Պեկինում 

(1995) կայացած  կանանց համաշխար-

հային խորհրդաժողովներում:   

Թեմայի շուրջ քննարկումներն ու 

մոտեցումները համապարփակ ձևակեր-

պում ստացան  1995 թ. Պեկինում կայա-

ցած Կանանց չորրորդ համաշխարհային 

խորհրդաժողովում ընդունված Պեկինի 

գործողությունների ծրագրի շրջանակ-

ներում առանձնացված   «Կանայք և 

զինված հակամարտությունները» ոլոր-

տում: Ծրագրով  վեց ռազմավարական 

նպատակ  նախանշվեց այդ  ոլորտում, 

ինչպես նաև դրանց ուղղությամբ 

գործողությունների հանձնարարական-

ներ՝ հասցեագրված կառավարություն-

ներին, քաղաքացիական հասարակու-

թյանը և այլ պատասխանատու մարմին-

ներին:  

Պեկինի խորհրդաժողովից հինգ տարի անց այդ հանձնարարականները հիմք հան-

դիսացան ՄԱԿ-ի Անվտանգության խորհրդի մակարդակով առանձին փաստաթուղթ ընդունելու 

համար: 

«Կանայք, խաղաղություն և անվտանգություն» օրակարգն առաջ մղելու առումով 

շրջադարձային էր 2000-ի հոկտեմբերի 31-ին ՄԱԿ-ի Անվտանգության խորհրդի ընդունած թիվ 

 
1 https://wilpfus.org/story/history 
2 Նպատակ 5. Գենդերային հավասարություն:  Նպատակ 16. Խաղաղություն, արդարություն և ամուր 

հաստատություններ: 

Պեկինի գործողությունների ծրագիր 

«Կանայք և զինված հակամարտությունները» ոլորտի 

ռազմավարական նպատակներ 

1. Կանանց մասնակցության ընդլայնում հակամարտու-

թյունների կարգավորմանը վերաբերող որոշումների ըն-

դունման մակարդակում և այն կանանց պաշտպանու-

թյուն, որոնք գտնվում են զինված և այլ հակամարտու-

թյունների գոտում կամ օտարերկրյա օկուպացիայի 

պայմաններում: 

2. Ռազմական գերծախսերի կրճատում և սպառազինու-

թյան առկայության հսկողություն: 

3. Հակամարտությունների կարգավորման ոչ բռնի ձևե-

րի քարոզչություն և կոնֆլիկտային իրավիճակներում 

մարդու իրավունքների խախտումների դեպքերի թվի 

կրճատում: 

4. Խաղաղության մշակույթի քարոզչության գործում կա-

նանց ավանդի ավելացման օժանդակություն: 

5. Պաշտպանություն, օգնություն և մասնագիտական 

պատրաստություն միջազգային պաշտպանության կա-

րիք ունեցող փախստական, տեղահանված և ներքին տե-

ղահանված կանանց: 

6. Օգնություն գաղութային երկրներում և ոչ ինքնակա-

ռավարվող տարածքներում գտնվող կանանց: 

 

https://wilpfus.org/story/history
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1325 բանաձևը (այսուհետ՝ 1325 բանաձև)3, որի գլխավոր նպատակն է ներգրավել կանանց 

ներուժն ավելի ապահով և անվտանգ աշխարհ ստեղծելու համար:  

Բանաձևը պատմական  նշանակություն ունի,  քանի որ դրա ընդունմամբ գենդերային 

հավասարությունը, որը մինչ այդ զարգացման գործընթացների մաս էր կազմում, հաստատվեց 

նաև խաղաղության և անվտանգության ապահովման գլոբալ համակարգում:  

Բանաձևի ընդունմամբ կանայք այլևս չէին ներկայացվում որպես անօգնական զոհեր, այլ 

ճանաչվում էին որպես խաղաղության և անվտանգության ապահովման ակտիվ դերակա-

տարներ, ինչը հեղափոխական մոտեցում էր  ին ժամանակի համար:  

1325 բանաձևը կարևորվում է նաև երկու առանցքային մոտեցումներով՝  

- այն ճանաչում է «զինված հակամարտությունների հատուկ ազդեցությունը կանանց 

վրա», և այս համատեքստում ընդգծվում են այն բոլոր մարտահրավերները, որոնց 

բախվում են կանայք զինված հակամարտությունների ժամանակ. 

-  միաժամանակ ընդգծում է «կանանց լիարժեք և ակտիվ մասնակցության անհրա-

ժեշտությունը խաղաղության և անվտանգության խթանման գործընթացներում, և այս 

համատեքստում կարևորվում է կանանց ներգրավումը խաղաղությանն ու անվտան-

գությանը վերաբերող որոշումների ընդունման մակարդակում»: 

Բանաձևը վերահաստատում է կանանց ունեցած կարևոր դերը հակամարտությունների 

կանխարգելման և լուծման հետ կապված բանակցություններում, անվտանգության և 

խաղաղության հաստատման գործընթացներում, խաղաղապահ և միջնորդական առաքելու-

թյուններում, ինչպես նաև հետպատերազմյան իրավիճակներում և վերականգնման աշխա-

տանքներում: Այն ընդգծում է խաղաղության և անվտանգության պահպանման մեջ կանանց ու 

տղամարդկանց հավասար մասնակցության անհրաժեշտությունը:  

Թեև փորձը ցույց է տալիս, որ կանայք արտակարգ իրավիճակներում ստանձնում են 

ընտանիքի կենսապահովման կարևորագույն առաքելությունը, մասնակցում ռազմական գոր-

ծողություններին որպես մարտիկներ, ակտիվ գործունեություն ծավալում խաղաղության հաս-

տատման, մարդասիրական աջակցության կազմա-

կերպման ուղղությամբ, այնուամենայնիվ, նրանք 

բացակայում են հակամարտությունների կառավար-

ման և կարգավորման, խաղաղության հաստատման 

և հաշտության համաձայնությունների հետ 

կապված որոշումների կայացման գործընթաց-

ներում:  

2000 թ․-ից ի վեր ՄԱԿ-ի Անվտանգության 

խորհուրդը «Կանայք, խաղաղություն և անվտանգու-

թյուն» օրակարգի շրջանակում, բացի 1325 բա-

նաձևից, 2008-2019 թթ. ժամանակահատվածում ևս 

10 բանաձև է ընդունել, որոնք վերահաստատել են 

կանանց դերը կայուն խաղաղության հաստատման հարցում, կանանց մասնակցության 

ընդլայնման անհրաժեշտությունը խաղաղարար գործընթացի բոլոր փուլերում և ավելի 

հանգամանորեն անդրադարձել հակամարտությունների ընթացքում կանանց ու աղջիկներին 

 
3 https://havasar-infohub.am/wp-content/uploads/2021/01/2_UN_SCR_1325_ARM.pdf 

 

ՄԱԿ-ի տվյալներով՝ 

 1992 թվականից ի վեր  ողջ աշխարհում տե-

ղի ունեցած հակամարտությունների  կար-

գավորման գործընթացներում կանայք ըն-

դամենը 6% են կազմել   միջնորդների թվում,  

6%՝ հաշտության փաստաթղթեր ստորա-

գրողների և 13%՝ բանակցողների թվում:  

Յուրաքանչյուր 10  խաղաղ գործընթացից 

մոտ 7-ում կանայք որպես  միջնորդ կամ  

ստորագրող  չեն ընդգրկվել: 

https://www.unwomen.org/en/what-we-do/peace-and-

security/facts-and-figures  

https://havasar-infohub.am/wp-content/uploads/2021/01/2_UN_SCR_1325_ARM.pdf
https://www.unwomen.org/en/what-we-do/peace-and-security/facts-and-figures
https://www.unwomen.org/en/what-we-do/peace-and-security/facts-and-figures
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սեռական բռնությունից պաշտպանելուն, փախստականների և տեղահանվածների 

աջակցությանը և այլ խնդիրների: 

 

«Կանայք, խաղաղություն և անվտանգություն» օրակարգի հարակից բանաձևերը 

Թիվ 1820 ԲԱՆԱՁԵՎ (2008) 

Պատերազմական իրավիճակում իրականացված սեռական բռնությունները ճանաչում է որպես 

պատերազմական մարտավարություն, պատերազմական զենք: 

Թիվ 1888 ԲԱՆԱՁԵՎ (2009) 

Ապահովում է թիվ 1820 բանաձևի արդյունավետ իրականացումը և ռազմական գոտիներում 

սեռական բռնության հիմնախնդիրների մասով գլխավոր քարտուղարի հատուկ ներկայացուցչի 

ինստիտուտի ստեղծումը: 

Թիվ 1889 ԲԱՆԱՁԵՎ (2009) 

Ընդգրկում է բանակցային գործընթացներում կանանց մասնակցության բարձրացման ռազմա-

վարությունը և կոչ է անում ստեղծել ՄԱԿ-ի ԱԽ թիվ 1325 բանաձևի իրականացման 

արդյունավետության գնահատման ցուցիչներ: 

Թիվ 1960 ԲԱՆԱՁԵՎ (2010) 

Վերահաստատում է նախորդ բանաձևերում ստանձնած պարտավորությունները սեռական 

բռնության կանխարգելման մասով և մանդատ է տալիս անպատժելիության մթնոլորտի դեմ 

պայքարելու համար: 

Թիվ 2106 ԲԱՆԱՁԵՎ (2013) 

Կոչ է անում շահագրգիռ կողմերին, այդ թվում՝ ԱԽ-ին, ձեռնարկել ավելի շատ քայլեր ավելի վաղ 

ընդունած բանաձևերի դրույթների իրականացման և անպատժելիության մթնոլորտի նվազեցման 

համար: 

Թիվ 2122 ԲԱՆԱՁԵՎ (2013) 

Ներդնում է ավելի ուժեղ մեթոդներ՝ հակամարտությունների լուծման գործընթացներում կանանց 

ներգրավվածությունը բարձրացնելու համար: Վերահաստատում է կանանց անփոխարինելի 

դերը կայուն խաղաղության հաստատման համատեքստում: 

Թիվ 2242 ԲԱՆԱՁԵՎ (2015) 

«Կանայք, խաղաղություն և անվտանգություն» օրակարգը կապում է Կանանց նկատմամբ 

խտրականության բոլոր ձևերի վերացման մասին կոնվենցիային: Անդրադառնում է 

ծայրահեղականության և ահաբեկչության դեմ պայքարում կանանց ունեցած դերին: 

Թիվ 2272 ԲԱՆԱՁԵՎ (2016) 

Միջոցներ է ապահովում խաղաղ գործողությունների իրականացման ժամանակ սեռական 

շահագործման և չարաշահման դեմ պայքարի համար: 

Թիվ 2467 ԲԱՆԱՁԵՎ (2019) 

Կոչ է անում հակամարտող կողմերին դադարեցնել սեռական բռնության կիրառումը իրենց 

մարտավարությունների մեջ և մշակել հատուկ մեխանիզմներ հանցագործներին պատժելու 

համար: 

Թիվ 2493 ԲԱՆԱՁԵՎ (2019) 

Կոչ է անում մասնակից պետություններին աջակցելու կանանց իրավունքների իրացմանը. 

խրախուսում է կանանց իրավունքների պաշտպանների աշխատանքի համար անվտանգ 

պայմանների ստեղծումը. կոչ է անում լիակատար ծավալով կատարել բոլոր նախորդ 

բանաձևերը: 

https://undocs.org/en/S/RES/1820%20(2008)
https://undocs.org/en/S/RES/1888%20(2009)
https://undocs.org/en/S/RES/1960%20(2010)
https://undocs.org/en/S/RES/1960%20(2010)
https://undocs.org/en/S/RES/2106%20(2013)
https://undocs.org/en/S/RES/2122%20(2013)
https://undocs.org/en/S/RES/2242%20(2015)
https://undocs.org/en/S/RES/2272%20(2016)
https://undocs.org/en/S/RES/2467%20(2019)
https://undocs.org/en/S/RES/2493(2019)
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Կանանց մասնակցության մասին շեշտադրումներ են պարունակվում նաև հակա-

մարտությունների կարգավորման և խաղաղության հաստատման գործում  երիտասարդների 

դերին վերաբերող ՄԱԿ-ի Անվտանգության խորհրդի թիվ 2250 (2015)4, թիվ 2282 (2016)5 և ՄԱԿ-ի 

Գլխավոր ասամբլեայի թիվ 70/2626 բանաձևերում: 

  «Կանայք, խաղաղություն և անվտանգություն» օրակարգը մշտական  ուշադրության 

կենտրոնում է նաև կանանց իրավունքների  մեկ այլ հիմնարար փաստաթղթի՝  Կանանց 

նկատմամբ խտրականության բոլորի ձևերի վերացման մասին կոնվենցիայի (CEDAW) (1979) 

շրջանակներում:  Դեռևս 1992 թ. ընդունված կանանց նկատմամբ բռնության մասին ՄԱԿ-ի 

Կանանց նկատմամբ խտրականության բոլոր ձևերի վերացման կոմիտեի թիվ 19 Ընդհանուր 

հանձնարարականը հատուկ անդրադարձ էր  կատարել պատերազմների, զինված հակա-

մարտությունների և տարածքների օկուպացման ժամանակ կանանց պաշտպանությանը  

մարմնավաճառությունից, թրաֆիքինգից և սեռական ոտնձգություններից7: 1325 բանաձևի 

ընդունումից հետո  ՄԱԿ-ի Կանանց նկատմամբ խտրականության բոլոր ձևերի վերացման 

կոմիտեն թեմային առնչվող երկու հատուկ  փաստաթղթեր է ընդունել, այն է՝ թիվ 30 Ընդհանուր 

հանձնարարականը (2013) ՝ հակամարտության կանխարգելման, ընթացքում և հետևանքների 

հաղթահարման գործում կանանց դերի մասին8,  ինչպես նաև թիվ 32 Ընդհանուր 

հանձնարարականը (2014)  ապաստան հայցողների գենդերային խնդիրների մասին9: 

2022 թ․ նոյեմբերին ՄԱԿ-ի Կանանց նկատմամբ խտրականության բոլոր ձևերի 

վերացման կոմիտեն հրապարակված ՀՀ 7-րդ պարբերական զեկույցի վերաբերյալ եզրափակիչ 

դիտարկումներում1 մտահոգություն է հայտնում Լեռնային Ղարաբաղի հակամարտության և 

շարունակվող ռազմական գործողությունների հետևանքների առնչությամբ, որոնք մար-

տահրավեր են Կոնվենցիայի իրականացմանը։ 

Այնուամենայնիվ, Կոմիտեն գտնում է, որ «Կոնվենցիայի կիրարկումը, հատկապես 

հակամարտությունների ժամանակ, ամենաարդյունավետ միջոցն է կանանց իրավունքների 

նկատմամբ հարգանքի դրսևորման և դրանց լիարժեք իրականացման համար` հաշվի առնելով, 

որ կանայք երկրի սոցիալ-տնտեսական զարգացման շարժիչ ուժն են»: 

Հատուկ անդրադարձ կատարելով «Կանայք, խաղաղությունը և անվտանգություն» 

օրակարգին՝ Կոմիտեն դրական զարգացում է որակում Անվտանգության խորհրդի 1325 (2000) 

բանաձևի իրականացման առաջին և երկրորդ գործողությունների ազգային ծրագրերի ընդու-

նումը, նաև  հիշեցնում է իր թիվ 30 Ընդհանուր հանձնարարականը և մի շարք առաջարկու-

թյուններ ներկայացնում  Կառավարությանը իր գործողություններում կանանց, խաղաղության և 

անվտանգության օրակարգի ողջ սպեկտրը հաշվի առնելու ուղղությամբ։  

Կոմիտեն կարևորում է կանանց բովանդակալից և ներառական մասնակցությունը խաղաղության 

և վերակառուցման գործընթացների բոլոր փուլերում, որպեսզի կանանց առաջնա-

հերթությունները և զինված հակամարտության փորձը լիովին ինտեգրվեն այդ գործընթացներին, 

ինչպես պահանջվում է Կոնվենցիայի և Անվտանգության խորհրդի 1325 բանաձևով (2000 թ.)՝ 

տևական խաղաղության հասնելու նպատակով:  

 
4 https://www.un.org/en/ga/search/view_doc.asp?symbol=S/RES/2250(2015)&referer=/english/&Lang=E 
5 https://undocs.org/S/RES/2282(2016) 
6 https://undocs.org/A/RES/70/262 
7 CEDAW Ընդհանուր հանձնարարական թիվ 19. Կանանց նկատմամբ բռնություն (1992): https://www.legal-

tools.org/doc/f8d998/pdf/&ved=2ahUKEwi4r8KY2dX#:~:text=Specific%20recommendations&text=(b)%20States%20parties%20should%20ensure,sh
ould%20be%20provided%20for%20victims 
8 https://havasar-infohub.am/wp-content/uploads/2021/01/9_CEDAW_GR_30_women-in-conflict-prevention_2013_ENG.pdf 
9 https://havasar-infohub.am/wp-content/uploads/2021/01/10_CEDAW_GR_32_refugee-status-asylum_2014_ENG.pdf 

https://www.un.org/en/ga/search/view_doc.asp?symbol=S/RES/2250(2015)&referer=/english/&Lang=E
https://undocs.org/S/RES/2282(2016)
https://undocs.org/A/RES/70/262
https://www.legal-tools.org/doc/f8d998/pdf/&ved=2ahUKEwi4r8KY2dX#:~:text=Specific%20recommendations&text=(b)%20States%20parties%20should%20ensure,should%20be%20provided%20for%20victims
https://www.legal-tools.org/doc/f8d998/pdf/&ved=2ahUKEwi4r8KY2dX#:~:text=Specific%20recommendations&text=(b)%20States%20parties%20should%20ensure,should%20be%20provided%20for%20victims
https://www.legal-tools.org/doc/f8d998/pdf/&ved=2ahUKEwi4r8KY2dX#:~:text=Specific%20recommendations&text=(b)%20States%20parties%20should%20ensure,should%20be%20provided%20for%20victims
https://havasar-infohub.am/wp-content/uploads/2021/01/9_CEDAW_GR_30_women-in-conflict-prevention_2013_ENG.pdf
https://havasar-infohub.am/wp-content/uploads/2021/01/10_CEDAW_GR_32_refugee-status-asylum_2014_ENG.pdf
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ՄԱԿ-ի Կանանց նկատմամբ խտրականության բոլոր ձևերի վերացման կոմիտեի  եզրափակիչ 

դիտարկումներից  ՀՀ 7-րդ պարբերական զեկույցի վերաբերյալ 

Նոյեմբեր 1 2022 թ․10 

2020 թվականին Պեկինի խորհրդաժողովի 25-ամյակին նվիրված համաժողովին  ընդուն-

ված Քաղաքական հռչակագրում11 ՄԱԿ-ի անդամ պետությունները վերահաստատեցին իրենց 

պարտավորությունները՝ խաղաղ գործընթացներում և միջնորդական ջանքերում որոշումներ 

կայացնելու բոլոր մակարդակներում, այդ թվում՝ ղեկավար դիրքերում, կանանց լիարժեք, հա-

վասար և կառուցողական մասնակցությանը:  

1325 բանաձևով ամրագրված դրույթների իրականացման  ուղղությամբ  միջազգային հան-

րության ջանքերը նոր  թափ ստացան  հատկապես Ուկրաինայում 2022 -ին սկիզբ առած հակա-

մարտության շրջանակում: Միջազգային վերջին փաստաթղթերից է 2022 թվականին ՄԱԿ-

Կանայք և Եվրամիության կառույցների կողմից  ընդունված  Բրյուսելյան հռչակագիրը12, որն 

անդրադառնում է  հակամարտությունների ընթացքում կանանց սեռական բռնություններից 

պաշտպանության  և հակամարտությունների կանխարգելման, կարգավորման և խաղաղության 

հաստատման գործընթացներում կանանց մասնակցության ընդլայնման խնդիրներին:   

1325 բանաձևի իրականացման հարցում կարևոր  են նաև խորհրդարանների և  քաղա-

քացիական հասարակության  պատասխանատվությունը շեշտադրող նախաձեռնություններն ու 

փաստաթղթերը:  

Մասնավորապես, ՄԱԿ-ի Զարգացման 

ծրագրի (ՄԱԶԾ) կողմից 2019 թվականին 

հրապարակված ««Կանայք, խաղաղություն և 

անվտանգություն» օրակարգը. Խորհրդարան-

ների համար» ձեռնարկը  ներառում է ՄԱԶԾ-ի 

«Խորհրդարանները և քաղաքացիական հասա-

րակությունը որպես «Կանայք, խաղաղություն և 

անվտանգություն» օրակարգին աջակցող գործ-

ընկերներ» գլոբալ նախագծից քաղված դասերը, 

ինչպես նաև միջազգային լավագույն փորձն ու 

տարբեր երկրների օրինակները, որոնք ցույց են 

տալիս, թե ինչպես կարող են խորհրդարաններն 

աջակցել կանանց մասնակցության ընդլայն-

մանը խաղաղության և անվտանգության գործ-

ընթացներում:  

Քաղաքացիական հասարակության մասնակցությունը 1325 բանաձևի իրագործման 

հարցում լավագույնս ներկայացված է  «Կանայք, խաղաղություն և անվտանգություն. Քաղա-

քացիական հասարակության ճանապարհային քարտեզ-2020»13  ձեռնարկում, որը մշակվել էր 18 

միջազգային ՀԿ-ներ միավորող կոալիցիայի  (The NGO Working Group on Women, Peace and 

Security /NGOWG) աշխատանքային խմբի  կողմից բանաձևի ընդունման 20-ամյակին ընդառաջ։  

 
10 https://digitallibrary.un.org/record/3999851?ln=en  
11 https://www.unwomen.org/en/csw/csw64-2020/session-outcomes 
12 Brussels Declaration on Actions to Empower Women in Conflict https://www.consilium.europa.eu/fr/press/press-releases/2022/06/09/brussels-
declaration-on-actions-towards-empowering-women-in-conflicts/ 
13 https://www.womenpeacesecurity.org/wp-content/uploads/2020-Civil-Society-Roadmap.pdf 

«ՆԱՏՕ-ի անդամ երկրների խորհրդարանների 

դերը «Կանայք, խաղաղություն և  անվտանգու-

թյուն» օրակարգն իրագործելու հարցման» 

տվյալներով. 
- ՆԱՏՕ-ի 30 անդամ երկրներից 91%-ը հայտնել 

է, որ իրենց խորհրդարաններում կանայք 

զբաղեցրել են խաղաղության և անվտան-

գության հարցերի հետ կապված կարևոր 

պաշտոններ:  

- Կազմակերպության անդամ երկրների խոր-

հըրդարանների 61%-ը հայտնել է, որ ակտի-

վություն է ցուցաբերել քաղաքացիական հա-

սարակության կազմակերպությունների և այլ 

երկրների հետ համագործակցության մասին 

ՆԱՏՕ-ի քաղաքական առաջարկների ուղղու-

թյամբ: 

https://digitallibrary.un.org/record/3999851?ln=en
https://www.unwomen.org/en/csw/csw64-2020/session-outcomes
https://www.consilium.europa.eu/fr/press/press-releases/2022/06/09/brussels-declaration-on-actions-towards-empowering-women-in-conflicts/
https://www.consilium.europa.eu/fr/press/press-releases/2022/06/09/brussels-declaration-on-actions-towards-empowering-women-in-conflicts/
https://www.womenpeacesecurity.org/wp-content/uploads/2020-Civil-Society-Roadmap.pdf
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Հայաստանի Հանրապետության ազգային  ծրագրերը 

  1325 բանաձևով նախատեսված գործո-

ղությունների իրականացման  համար անհրա-

ժեշտ մեխանիզմներ ստեղծելու նպատակով 

ՄԱԿ-ի  Անվտանգության խորհուրդը  2005 թ. 

հանձնարարեց անդամ  երկրներին ստեղծել 

գործողությունների  ազգային  ծրագրեր:   

Գործողությունների ազգային ծրագիրն 

այն գործիքակազմն է, որը պետությանը հնարավորություն է տալիս տեղայնացնել և իրա-

կանացնել 1325 բանաձևի դրույթներն ու նպատակները: 

2016 թվականին  Կանանց նկատմամբ խտրականության բոլոր ձևերի վերացման կոմիտեն 

Հայաստանի 5-6-րդ պարբերական զեկույցների եզրափակիչ դիտարկումներում առաջարկեց 

պետությանը «ավարտել և ընդունել գործողությունների ծրագիր՝ ԱԽ 1325 (2000) բանաձևն 

իրագործելու նպատակով՝ համագործակցելով կանանց կազմակերպությունների հետ»14: 

ՀՀ Կառավարության 2019 թ. փետրվարի 28-ի N 197-Լ որոշմամբ հաստատվեցին  ՄԱԿ-ի 

Անվտանգության խորհրդի «Կանայք, խաղաղություն և անվտանգություն N 1325 բանաձևի 

դրույթների իրականացման գործողությունների 2019-2021 թվականների ազգային ծրագիրը և 

ծրագրի իրականացման ժամանակացույցը»15: Հայաստանը դարձավ ՄԱԿ-ի 80-րդ անդամ 

պետությունը, որը գործողությունների ազգային ծրագիր ընդունեց։  

2020 թ. օգոստոսին ՄԱԿ-ի Անվտանգության խորհրդի Կանայք, խաղաղություն և 

անվտանգություն N 1325 բանաձևի 20-ամյակին ընդառաջ լույս տեսավ գործողությունների 

առաջին ազգային ծրագիրը ներկայացնող տեղեկատվական գրքույկ16: 

2020 թ. ապրիլի 23-ին  ՀՀ վարչապետի N 490-Ա որոշմամբ ստեղծվեց «Կանայք, 

խաղաղություն և անվտանգություն» թեմայով ՄԱԿ-ի ԱԽ 1325 բանաձևի 2019-2021 թթ.  

գործողությունների ազգային ծրագրի իրականացման և մշտադիտարկման հարցերով զբաղվող 

հանձնաժողով: 

2021 թվականի մայիսին ՀՀ Կառավարության ընդունած ՀՀ միգրացիայի պետական 

կառավարման հայեցակարգը17 կարևոր քայլ էր 2020 թվականին տեղի ունեցած պատերազմի 

հետևանքով Հայաստանում ապաստան գտած 90 հազար տեղահանված անձանց, որոնց մեծ 

մասը կանայք և երեխաներ  են, արդյունավետ աջակցություն ցուցաբերելու գործում:  

2022 թ.  հունիսի 2-ին   ՀՀ Կառավարությունն ընդունեց  ՄԱԿ-ի ԱԽ «Կանայք, խաղա-

ղություն և անվտանգություն» N 1325 բանաձևի դրույթների իրականացման 2022-2024 

թվականների գործողությունների ազգային երկրորդ ծրագիրը և ծրագրի իրականացման 

ժամանակացույցը18: 

Առաջին և երկրորդ ծրագրերի հիմնական տարբերությունը պայմանավորված է Լեռնային 

Ղարաբաղի հակամարտության գոտում իրավիճակի կտրուկ փոփոխությամբ, այն է՝ 2020 

թվականին տեղի ունեցած պատերազմով և հետպատերազմյան իրողություններով:     

Կառուցվածքի առումով երկրորդ ծրագիրը, ինչպես և առաջինը  կազմված է 1325 բանաձևի 

 
14 https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N16/402/28/PDF/N1640228.pdf?OpenElement 
15 https://www.arlis.am/DocumentView.aspx?DocID=128902  
16 https://www.mfa.am/filemanager/un_brochure/brochure_arm_WEB.pdf  
17 https://www.arlis.am/documentview.aspx?docid=152909 
 
18 https://www.arlis.am/DocumentView.aspx?docID=163530  

- 2022 թ. դրությամբ  ՄԱԿ-ի  անդամ պետություն-

ներից 104-ը (54%) արդեն իսկ ունեն գործողու-

թյունների ազգային ծրագրեր, 

- 54 երկիր մշակել է մեկ ազգսյին ծրագիր, 27-ը՝ 

երկու, 17-ը՝ երեք, և 6 երկիր իրենց չորրորդ 

ազգային ծրագրի իրականացման  փուլում է: 

https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N16/402/28/PDF/N1640228.pdf?OpenElement
https://www.arlis.am/DocumentView.aspx?DocID=128902
https://www.mfa.am/filemanager/un_brochure/brochure_arm_WEB.pdf
https://www.arlis.am/documentview.aspx?docid=152909
https://www.arlis.am/DocumentView.aspx?docID=163530
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չորս հիմնասյուների սկզբունքով, այն է՝ մասնակցություն,  պաշտպանություն,  կանխարգելում,  

օժանդակություն և վերականգնում: 

Ծրագրում առանձնացված են նաև 1325 բանաձևի շրջանակում բոլոր տեղական և 

միջազգային  հարթակների հետ համագործակցության ապահովումը, ինչպես նաև Մշտադիտար-

կում և գնահատում բաժինը, որը  1325 բանաձևի իրականացումն ապահովող միջգերատեսչական 

հանձնաժողովի տարեկան հաշվետվությունների ներկայացում է ենթադրում: 

Գործողությունների ազգային ծրագրում հստակորեն սահմանված են նպատակները, 

նպատակին հասնելու համար անհրաժեշտ միջոցառումները, իրականացման ժամկետները, 

արդյունքային ցուցանիշները, պատասխանատու կատարողները/համակատարողները, ինչպես 

նաև ֆինանսավորման աղբյուրները:  

Ծրագրում նշված է, որ այն համահունչ է կանանց առաջխաղացման և գենդերային 

հավասարության հարցերով Հայաստանի այլ ռազմավարություններին, ինչը թույլ է տալիս ճիշտ 

հաշվարկել և օգտագործել հնարավոր մարդկային և ֆինանսական ռեսուրսները: Ծրագրում 

հաշվի են առնվել Հայաստանի կողմից կանանց իրավունքների և գենդերային հավասարության 

հարցերով ստանձնած միջազգային պարտավորությունները, այդ թվում՝ Կանանց նկատմամբ 

խտրականության բոլոր ձևերի վերացման մասին ՄԱԿ-ի կոնվենցիայի, Պեկինի հռչակագրի և 

գործողությունների ծրագրի, 2030 Կայուն զարգացման նպատակների, Համընդհանուր 

պարբերական դիտարկման գործընթացի և այլ շրջանակում: 
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ՄԱՍ 2.  ՀԱՅԱՍՏԱՆՈՒՄ 1325 ԲԱՆԱՁԵՎԻ ԻՐԱԿԱՆԱՑՄԱՆ 

ԱՌԱՆՁՆԱՀԱՏԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ. ՆԱԽԱՊԱՏՄՈՒԹՅՈՒՆՆ ՈՒ ՆԵՐԿԱ 

ՄԱՐՏԱՀՐԱՎԵՐՆԵՐԸ   

Դժվար է թերագնահատել 1325 բանաձևի նշանակությունը 90-ականներից ի վեր   

հակամարտությունների թիրախում հայտնված Հարավկովկասյան տարածաշրջանի, այդ թվում՝ 

Հայաստանի համար՝ ղարաբաղյան հակամարտության կարգավորման համատեքստում:  

Ակնկալվում էր, որ բանաձևի ընդունումը նոր հնարավորություններ բացեց հակամարտության 

խաղաղ կարգավորման գործընթացներում կանանց ներգրավման, խաղաղության հաստատմանն 

ուղղված տարբեր  նախաձեռնությունների առումով, սակայն դրանց իրականացումը մեծապես 

խոչընդոտվել է և շարունակում է խոչընդոտվել՝ պայմանավորված  մի շարք  գործոններով՝  

✓ Լեռնային Ղարաբաղի հակամարտության կարգավորման շուրջ բանակցային 

գործընթացի նեղ ձևաչափը և փակ լինելու հանգամանքը. 

✓ հակամարտող երկրներում որոշումների ընդունման մակարդակում կանանց սակավ 

ներկայացվածությունը, կանանց օտարումը խաղաղության և պատերազմին 

վերաբերող որոշումների ընդունումից. 

✓ 2016 թվականից սկսած հակամարտությունը ուժի կիրառման և ուժի կիրառման 

սպառնալիքի գործադրմամբ լուծելու Ադրբեջանի փորձերը,  որոնք հանգեցրել են 2020 

թվականին 44 օր տևած լայնածավալ պատերազմական գործողությունների 

վերսկսմանը.  

✓ 44-օրյա պատերազմից հետո հակամարտության գոտու ընդլայնումը՝ Հայաստանի 

սահմանամերձ շրջանների ներգրավմամբ և դրանց դեմ Ադրբեջանի կողմից 

իրականացվող զինված գործողությունները.   

✓ հակամարտության մեջ ներգրավված երկրների քաղաքացիական հասարակություն-

ների միջև նվազագույնի հասած կապերն ու համագործակցության բացակայությունը՝  

Ադրբեջանում ՔՀԿ-ների վրա հատկապես վերջին տարիներին  գործադրվող 

ճնշումները. 

✓ «թշնամու կերպարի» ամրապնդմանը նպատակաուղղված հետևողական  պետական 

քարոզչությունը Ադրբեջանում. 

✓ պատերազմից հետո Լեռնային Ղարաբաղի և Հայաստանի սահմանամերձ շրջանների 

խաղաղ բնակչության նկատմամբ մարդու իրավունքների և միջազգային մարդա-

սիրական իրավունքի շարունակական խախտումները, ճանապարհների շրջափա-

կումը հումանիտար աղետ առաջացնելու միտումով, միջազգային հանրության կողմից 

համարժեք արձագանքի բացակայությունը Ադրբեջանի կողմից իրականացվող այդ 

գործողություններին:   

Մասնավորապես, թեև 1994 թվականից ի վեր հակամարտության տարածքում 

պահպանվող ստատուս քվոն հնարավորություններ  էր ստեղծում բանակցային գործընթացում 

կանանց ներգրավման համար, սակայն դա տեղի չունեցավ, քանի որ բանակցությունները միշտ 

ընթացել են Հայաստանի և Ադրբեջանի առաջին դեմքերի կամ արտգործնախարարների մակար-   

դակով,  իսկ կանայք երբևիցե  չեն զբաղեցրել ՀՀ նախագահի և վարչապետի պաշտոնը,  ինչպես 

    
Դրույթների   համար հիմք ծառայած փաստաթղթերի և հետազոտությունների հղումները ներկայացված են Հավելված 1–ում 
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նաև արտաքին գործերի կամ ուժային կառույցների ղեկավարների պաշտոնները:  

Կանայք որոշ չափով ներգրավված են եղել միջխորհրդարանական պատվիրակություն-

ների, եվրոպական տարբեր կառույցների կազմում, սակայն իրավիճակն այնպիսին է, որ այդ 

հարթակներում շփումները գրեթե միշտ տեղեկատվական պատերազմների կանոններով էին 

ընթանում, և այդ միտումը պահպանվում է առ այսօր: Նույնիսկ քվոտայի շնորհիվ կանանց թվի 

կտրուկ ավելացումը ՀՀ Ազգային ժողովի 8-րդ գումարման կազմում (2022 թվականի տվյալներով՝ 

35.5%) չի փոխել այդ իրողությունը՝ Հայաստանի սահմաններին պահպանվող լարվածության և 

Ադրբեջանի կողմից  հնչեցվող շարունակական սպառնալիքների պատճառով:  

Դրա հետ մեկտեղ կանանց բացակայությունը ՀՀ Ազգային ժողովի ղեկավար կազմում՝ 

նախագահի և փոխնախագահների պաշտոններում, սահմանափակում է կանանց հնարա-

վորությունները խորհրդարանական դիվանագիտությանն ակտիվ մասնակցելու առումով: 

Մինչդեռ 1325 բանաձևի շրջանակում կանանց ներկայացվածությունը որոշումների ընդունման 

մակարդակում, այդ թվում՝ խորհրդարանների ղեկավար կազմում, դիտարկվում է որպես 

խաղաղության և անվտանգության գործընթացների վրա կանանց ազդեցության կարևոր 

ցուցանիշ: 

Հայաստանի դիվանագիտական կորպուսի կազմում   կին դեսպանների թիվը երբեք չի 

գերազանցել 15%-ը19,  ընդ որում՝ կանայք արտաքին քաղաքականության բնագավառում առանց-

քային պաշտոններ երբևէ չեն զբաղեցրել:   

Կանայք ընդգրկված չեն ՀՀ անվտանգության խորհրդի կազմում, թեև 2020 թվականին 

ընդունված Ազգային անվտանգության ռազմավարության20 մեջ կանանց և տղամարդկանց 

հավասար հնարավորությունների ապահովումը  ամրագրվել է ազգային նպատակների շարքում:   

Պետության կողմից  1325 բանաձևի իրականացմանն ուղղված ջանքերի  զգալի մասը 

նպատակաուղղվել է  ուժային կառույցներում՝ զինված ուժերում և ոստիկանությունում, կանանց 

ներգրավումը խթանող ծրագրերին, որոնք իրականացվել են միջազգային կազմակեր-

պությունների աջակցությամբ, մասնավորապես ՆԱՏՕ-ի և ԵԱՀԿ-ի հետ համագործակցության 

շրջանակում:  

Այդ ծրագրերը որոշակի բեկում մտցրեցին ոչ միայն ուժային կառույցներում կանանց 

ներգրավման, այլև համապատասխան կրթություն ստանալու առումով՝ ընդլայնելով  ռազմական 

բուհերում և Ոստիկանության ակադեմիայում ուսանելու աղջիկների հնարավորությունները:  

Իրականացվել են նաև որոշ քայլեր, որոնց շնորհիվ կանայք ներգրավվել են տարբեր 

ստորաբաժանումներում, այդ թվում  մասնակցում են 

խաղաղապահ առաքելությունների:   

Մի շարք նախաձեռնություններ են իրակա-

նացվել՝ միտված ՀՀ պաշտպանության համակարգում 

կանանց իրավունքների պաշտպանության և հա-վա-

սար հնարավորությունների ապահովմանը, մաս-նա-

վորապես  համապատասխան   ուղեցույց21 է մշակվել 

ՄԱԿ-ի Բնակչության հիմնադրամի աջա-կ-ցությամբ:   

Այնուամենայնիվ, ըստ Մարդու իրավունքների 

 
19  Հայաստանի կանայք և տղամարդիկ, 2022   https://www.armstat.am/am/?nid=82&id=2530 
20 Ազգային անվտանգության ռազմավարություն, 2020 https://bit.ly/3UPugNF 
21 https://mil.am/en/libraries/39 

Ըստ ՀՀ պաշտպանության նախարարու-

թյան ներկայացրած տվյալների՝  

2021 թվականի դրությամբ՝ ՀՀ զինված 
ուժերում պայմանագրային զինծառայող-
ների ընդհանուր թվի 9.5%-ը կազմում են 
կին զինծառայողները, որոնցից 3.8%-ը 
սպաներ են: 
https://www.ombuds.am/images/files/022666

474d87ff84a86acf39be58bec8.pdf  

https://www.armstat.am/am/?nid=82&id=2530
https://bit.ly/3UPugNF
https://mil.am/en/libraries/39
https://www.ombuds.am/images/files/022666474d87ff84a86acf39be58bec8.pdf
https://www.ombuds.am/images/files/022666474d87ff84a86acf39be58bec8.pdf
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պաշտպանի 2021 թ. տարեկան զեկույցի22, որում մշտապես հատուկ անդրադարձ է կատարվում 

«Կանայք զինված ուժերում»  ոլորտին, կին զինծառայողները հիմնականում զրկված են 

առաջխաղացման հնարավորությունից, նրանք բավարար կերպով ներկայացված չեն բարձր 

պաշտոններում, և հասարակությունում առկա են կարծրատիպեր կանանց՝ որպես որոշում 

կայացնողների դիտարկման հարցում:  

Նույնը կարելի է փաստել ոստիկանության համակարգի դեպքում: Թեև ՀՀ ոստի-

կանության տարբեր ստորաբաժանումներում ծառայող և բարձր պաշտոններ զբաղեցնող կա-

նանց թիվը շարունակ աճում է, սակայն համակարգի բարձրագույն պաշտոններում կանայք 

ներգրավված չեն, մասնավորապես 19 կին աշխատակցից, որոնք  ղեկավար պաշտոններ են 

զբաղեցնում համակարգում,  միայն մեկն է զբաղեցնում ոստիկանապետի տեղակալի և մեկ կին՝  

վարչության պետի պաշտոնը, մնացածը պաշտոնեական սանդղակի ավելի ցածր դիրքերում են 

գտնվում: 

Թեև Կառավարությունը դիտարկել է 1325 բանաձևի իրականացման գործողությունների 

2019-2021 թվականների ազգային ծրագիրը որպես գենդերային քաղաքականության անբաժանելի 

մաս, սակայն ՀՀ գենդերային քաղաքականության իրականացման 2019-2023 թվականների 

ռազմավարության մեջ բանաձևին վերաբերող գործողություններ չեն նախատեսված, 

բացառությամբ հինգ գերակայությունից մեկով ամրագրված «Կանանց և տղամարդկանց 

հավասար մասնակցության ապահովումը կառավարման ոլորտում և որոշումների ընդունման 

մակարդակում»: Վերոնշյալ  վիճակագրական տվյալները փաստում են, որ այդ ուղղությամբ 

գործադրված  ջանքերը դեռևս չեն տվել ծրագրով ակնկալվող արդյունքներ: 

1325 բանաձևի իրականացմանն ուղղված գործողություններից հանրության 

ուշադրությունը գրավեց և որպես պետական նախաձեռնություն ընկալվեց  2018 թվականի 

իշխանափոխությունից հետո ՀՀ վարչապետի տիկին Աննա Հակոբյանի նախաձեռնած «Կանայք 

հանուն խաղաղության» արշավը, որը վերաբացեց 2016 թվականի քառօրյա պատերազմից հետո 

հետին պլան մղված  խաղաղության դիսկուրսը: Հատկանշական է, որ արշավի մեկնարկը տրվեց 

2018 թ․ հուլիսին Մոսկվայում կայացած Կանանց եվրասիական համաժողովի23 ժամանակ և 

այնուհետև փորձ արվեց միջազգայնացնել այն վարչապետի տիկնոջ և այլ երկրների 

ղեկավարների կանանց ու դիվանագետների հետ հանդիպումների ընթացքում։  

Ըստ քարոզարշավի արդյունքների վերաբերյալ փորձագիտական վերլուծության24՝  

միջազգայնացումը չուղեկցվեց տարածաշրջանային ընդլայնմամբ․ ամենակարևոր կողմի՝ 

ադրբեջանցի կանանց ներգրավում տեղի չունեցավ։ Փորձագետների դիտարկմամբ՝ 2020 

թվականի պատերազմը լուսանցքում թողեց «Կանայք հանուն խաղաղության» արշավը և 

խաղաղության հաստատման գործընթացում կանանց դերակատարման հարցը՝ վերապահելով 

խաղաղության օրակարգի գործառույթը կառավարությանը։ 

Չխորանալով այդ նախաձեռնության սառեցման սուբյեկտիվ և օբյեկտիվ պատճառների 

մեջ՝  կարելի է փաստել, որ քարոզարշավի ուղերձները հանրային ընկալումներում հակասական 

տրամադրություններ առաջացրեցին և պատերազմում կրած կորուստների ֆոնին ավելի շատ 

քննադատվեցին, քան նպաստեցին խաղաղության հաստատման գործընթացներում  կանանց 

դերի արժևորմանը:   

 
22  Տարեկան զեկույց Հայաստանի Հանրապետության մարդու իրավունքների պաշտպանի՝ որպես կանխարգելման ազգային 

մեխանիզմի 2021 թվականի գործունեության վերաբերյալ 
23 Կանանց եվրասիական համաժողով. Աննա Հակոբյանը կոչ արեց միանալ խաղաղության իր արշավին https://bit.ly/3hgozdV 
24   Պատերազմը կնոջ դիտանկյունից․ «Կանայք հանուն խաղաղության» արշավի մասին  https://socioscope.am/archives/3347 

https://bit.ly/3hgozdV
https://socioscope.am/archives/3347
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44-օրյա պատերազմի և դրան հա-

ջորդած հետպատերազմյան շրջանում  

Լեռնային Ղարաբաղի և Հայաստանի սահ-

մանամերձ շրջանների խաղաղ բնակ-

չության նկատմամբ Ադրբեջանի կողմից 

իրականացվող մարդու իրավունքների և 

միջազգային մարդասիրական իրավունքի, 

այդ թվում 1325 և հարակից բանաձևերի 

դրույթների շարունակական խախտում-

ները, ինչպես նաև ակնհայտ պատերազ-

մական հանցագործությունների դեպքերը 

մշտապես եղել են  ՀՀ Մարդու իրավունք-

ների պաշտպանի ուշադրության կենտրոնում և օպերատիվ արձագանքման են արժանացել 

ՄԻՊ-ի կողմից արտահերթ զեկույցներում և հաղորդագրություններում: Մասնավորապես, ՄԻՊ-

ն իր զեկույցներում դատապարտել է 2022 թվականին Հայաստանի նկատմամբ Ադրբեջանի 

զինված հարձակման ընթացքում հայ կին զինծառայողների նկատմամբ ադրբեջանական զինված 

ուժերի իրականացրած բռնության, նվաստացումների ու առանձնահատուկ դաժան վերա-

բերմունքի դեպքերը՝ պայմանավորված զինծառայողների ազգությամբ և սեռով, և համարժեք 

գնահատականներ ու պատիժներ  է ակնկալել դրանց առնչությամբ:  

Մինչդեռ, Անվտանգության խորհրդի 

1325 բանաձևը շեշտադրում է «բոլոր պետու-

թյունների պատասխանատվությունը՝ վերջ 

դնելու անպատժելիությանը և քրեական 

պատասխանատվության ենթարկելու ցե-

ղասըպանության, մարդկության դեմ հան-

ցագործությունների և պատերազմական 

հանցագործությունների համար, ներառյալ 

նրանց, ովքեր կանանց և աղջիկների 

նկատմամբ իրականացրել են սեռական և 

այլ բռնություններ» և ընդգծում է, որ 

«հնարավորության դեպքում այս հանցա-

գործությունները պետք է բացառվեն համա-

ներման դրույթներից»: 

 

Քաղաքացիական հասարակության  

նախաձեռնությունները 1325 բանաձևի 

իրականացման ուղղությամբ  

 

1325 բանաձևի ընդունումից ի վեր Հայաստանի կանանց մասնակցությունը հակամար-

տության կարգավորման և խաղության հաստատման գործընթացներում ընթանում էր հիմնա-

կանում քաղաքացիական հասարակության հարթությունում՝ միջազգային կազմակերպություն-

ների հովանու ներքո: Կանանց կազմակերպությունները զբաղվում էին Ղարաբաղյան առաջին 

պատերազմում անհայտ կորածների ճակատագրով, գերիների վերադարձով և այլ հումանիտար 

«Պատերազմը խաղաղության կոչ անող, խաղա-

ղության գործընթացին այս կամ այն կերպ նպաս-

տող կնոջ դերը փոխակերպեց կռվող կնոջ դերով, 

իսկ պատերազմից հետո կրկին ամրապնդվեցին 

զոհերի կանանց, մայրերին, քույրերին վերագրվող 

սոցիալական դերերը: Մեծ հաշվով, խաղաղության 

համար [խորհրդանշական] արշավը փոխարինվեց 

պատերազմի հետևանքով տուժած ընտանիքներին 

հումանիտար ու սոցիալական աջակցություն 

տրամադրելու միջոցի»: https://socioscope.am/archives/3347 

«Ադրբեջանի զինված ուժերի կողմից իրակա-

նացված դաժանությունները հիմնավորում են 

գենդերային ատելության հիմքով բռնության ծայ-

րահեղ վտանգավոր բնույթը՝ հատկապես մի-

ջազգային զինված հակամարտությունների ըն-

թացքում։ Առանձնապես մտահոգիչ է, որ սեռով 

ու էթնիկ պատկանելությամբ պայմանավորված 

ատելության հանցագործությունների մասին լու-

րերը հավանության ու խրախուսման էին արժա-

նանում ադրբեջանցի հազարավոր իրական օգ-

տատերերի կողմից այս տարվա սեպտեմբերի 

13-14-ին Ադրբեջանի կողմից Հայաստանի 

նկատմամբ սանձազերծված ռազմական հար-

ձակման ընթացքում և դրանից հետո»։  

Մարդու իրավունքների պաշտպանի հայտարա-

րությունից Ընդդեմ կանանց նկատմամբ բըռնու-

թյան ակտիվության 16-օրյակի կապակցությամբ 
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բնույթի գործունեությամբ: Առավել ակտիվ էին այդ առումով կանանց կազմակերպությունները 

1325 բանաձևի ընդունումից անմիջապես հետո՝ 2001-2005 թվականներին, երբ Հայաստանի և 

Ադրբեջանի կանանց ՀԿ-ների ներկայացուցիչների միջև համագործակցությունը խթանվում էր 

ՅՈՒՆԻՖԵՄ-ի «Կանայք հանուն հակամարտությունների կանխարգելման և խաղաղության 

հաստատման Հարավային Կովկասում» ծրագրի շրջանակներում՝ տարածաշրջանի երկրներում 

ստեղծված խաղաղության կոալիցիաների միջոցով:  

Ծրագիրն աննախադեպ էր այն առումով, որ կոալիցիաների անդամների հանդիպումներ  

են անցկացվել ոչ միայն  Վրաստանում, այլև  Հայաստանում և Ադրբեջանում: Հակամարտող 

երկրների տարածքում նման  հանդիպումներն եզակի բնույթ են կրել, իրականացվել են 

միջազգային կազմակերպությունների անվտանգության երաշխիքների ներքո, և  ՅՈՒՆԻՖԵՄ-ի 

ծրագրի ավարտից հետո աստիճանաբար դադարեցվել են: Ու թեև օնլայն տեխնոլոգիաների 

զարգացման հետ մեկտեղ նոր հնարավորություններ  ստեղծվեցին համագործակցության համար, 

Ադրբեջանի կանանց կազմակերպությունները լուրջ ճնշումների էին ենթարկվում Հայաստանի 

ՀԿ-ների հետ կապեր հաստատելու կամ պահպանելու դեպքում:    

Ըստ էության, 2005 թվականից հետո Հայաստանի և Ադրբեջանի կանանց ՀԿ-ների միջև 

ուղղակի կապերը սկսել են հետընթաց ապրել համատեղ հանդիպումների առումով՝ 

շարունակվելով միայն միջնորդավորված ձևաչափերով միջազգային հարթակներում, օրինակ՝ 

աշխարհի ավելի քան 100 կանանց կազմակերպություններ միավորող Կին խաղաղարարների 

համաշխարհային ցանցի (GNWP)25 շրջանակներում: Որոշ չափով համագործակցությունը 

տեղափոխվել է մեդիադաշտ, շարունակվել հակամարտող երկրների լրագրողական հանրության 

ներկայացուցիչների միջև, կրկին միջազգային կազմակերպությունների աջակցությամբ: Վերջին 

տարիների գործող օրինակներից են  Chai Khana մուլտիմեդիա պլատֆորմը26, որը միավորում է 

ողջ տարածաշրջանի լրագրողներին, ղեկավարվում է կանանց կողմից և նպատակ ունի 

քննարկման բաց տարածք ապահովել Ադրբեջանի, Հայաստանի, Վրաստանի և 

հակամարտության տարածաշրջանների կանանց, էթնիկական, ռասայական և կրոնական 

փոքրամասնությունների, հակամարտություններից տուժած մարդկանց և մարգինալ այլ խմբերի 

համար: Վրաստանի Women4peace.net մեդիապլատֆորմը27 Պատերազմի և խաղաղության 

լուսաբանման ինստիտուտի (IWPR) «Կանայք միավորվում են հանուն  խաղաղության – 

փոփոխությունների ձայնը» տարածաշրջանային ծրագրի մաս է կազմում՝ լուսաբանելով 

Հարավային Կովկասի երկրներում ապրող կանանց խնդիրները:  

1325 բանաձևի իրականացման հարցում նպատակաուղղված ծրագրեր են իրականացնում նաև 

ՄԱԿ-Կանայք կառույցի, ԵԱՀԿ-ի, ԵՄ-ի, ԱՄՆ ՄԶԳ-ի, Հանուն զինված հակամարտությունների 

կանխարգելման համաշխարհային գործընկերության (GPPAC), Միացյալ Թագավորության 

արտաքին գործերի, համագործակցության և զարգացման նախարարության (FCDO)  և իր 

Հակամարտությունների, կայունության և անվտանգության հիմնադրամի (CSSF), Քվիննա թիլ 

Քվիննա հիմնադրամի և այլ միջազգային դոնորների աջակցությամբ:  

Վերջին տարիների ուշագրավ նախաձեռնություններից են. 

- «Հայաստանի դեմոկրատիան այսօր» ՀԿ-ի կողմից  2011 թվականից առ այսօր շնորհվող՝ 

իրավապաշտպան և խաղաղարար Անահիտ Բայանդուրի անունը կրող Երիտասարդ 

կանանց միջազգային մրցանակը28, որը խաղաղության կառուցման գործում երիտասարդ 

 
25 https://gnwp.org/about-gnwp/ 
26 https://chaikhana.media/en 
27 https://women4peace.net/ 
28 https://www.democracytoday.am/peace-award 

https://gnwp.org/about-gnwp/
https://chaikhana.media/en
https://women4peace.net/
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կանանց բացառիկ դերի և առաջնորդական կարողությունների, հակամարտությունների 

կանխարգելման գործում նրանց կարևորագույն դերի ճանաչման նպատակ ունի.  

- 2018 թվականին «Հասարակություն առանց բռնության» կազմակերպության մշակած  

ուսումնական մոդուլը՝  «Գործողությունների ծրագրի մշակում՝ «Կանայք, խաղաղություն 

և անվտանգություն» օրակարգով», որի նպատակն էր նպաստել Հայաստանում ՄԱԿ-ի ԱԽ 

1325 բանաձևի գործողությունների ազգային ծրագրի ստեղծմանը և իրագործմանը.  

-  2018-2019 թվականներին Հելսինկյան քաղաքացիական ասամբլեայի հայաստանյան 

կոմիտեի՝ ԼՂ-ում գործող Քաղաքացիական նախաձեռնությունների կենտրոնի հետ 

համագործակցությամբ իրականացված «Երկխոսություն հանուն խաղաղության և զար-

գացման. կանանց տեսակետ» նախագիծը. 

- 2020 թվականին «ՕքսԵՋեն» երիտասարդության և կանանց իրավունքների պաշտ-

պանության հիմնադրամի իրականացրած՝ Հայաստանում Պեկինի հռչակագրի և  

գործողությունների ծրագրի մշտադիտարկման շրջանակում «Կանայք և հակամարտու-

թյունները» ոլորտի վերլուծությունը29.   

- 2022 թվականին Սեռական բռնության ճգնաժամային կենտրոնի մասնակցությամբ ԵԱՀԿ-

ի «Կանայք ընդդեմ բռնության Եվրոպա» (WAVE) ծրագրի շրջանակներում հըրա-

պարակված «Պատերազմի ընթացքում և հետպատերազմյան պայմաններում գենդերային 

բռնության կանխարգելում և արձագանքում» գործիքակազմը30, որը կազմվել է  մի շարք 

հակամարտող երկրների կանանց ՀԿ-ների փորձի և առաջարկությունների հիման վրա. 

- 2022 թվականին մեկնարկած «Ուժեղացնելով արևելյան հարևանության կայունությունը» 

(BREN) ծրագիրը, որն աջակցում է քաղաքացիական հասարակության և կանանց 

իրավունքների պաշտպանությամբ զբաղվող կազմակերպություններին Արևելյան 

հարևանության երկրներում, այդ թվում՝ Վրաստանում, Մոլդովայում, Հայաստանում և 

Ադրբեջանում, իրականացվում է Պատերազմի և խաղաղության լուսաբանման ինստի-

տուտի (IWPR) և Կին խաղաղարարների համաշխարհային ցանցի (GNWP) համա-

գործակցությամբ՝  Միացյալ Թագավորության կառավարության Հակամարտությունների, 

կայունության և անվտանգության հիմնադրամի (CSSF) ֆինանսավորմամբ:   

Պատերազմի օրերին և հետպատերազմյան շրջանում կանանց ՀԿ-ների մեծ մասը 

ներգրավված  է եղել  բռնի տեղահանված անձանց, որոնց  մեծ մասը կանայք և երեխաներ են, 

սոցիալ-տնտեսական և հոգեբանական աջակցություն ցուցաբերող տարբեր 

նախաձեռնություններում՝ հանդես գալով   որպես  կամավորներ կամ կազմակերպիչներ:   

Պատերազմի հետևանքով մոտ 90 հազար տեղահանված անձանց հիմնախնդիրները 

շարունակում են մնալ նաև Հայաստանում  հումանիտար աջակցություն ցուցաբերող և 

զարգացման ծրագրեր իրականացնող   միջազգային կազմակերպությունների  ուշադրության 

կենտրոնում: Նրանց թվում են՝ ՄԱԿ-ի Փախստականների հարցերով գերագույն հանձնա-

կատարի գրասենյակը,  ՄԱԿ-ի Պարենի և գյուղատնտեսության կազմակերպությունը  և  ՄԱԿ-ի 

այլ ստորաբաժանումներ, Հայկական Կարմիր խաչի ընկերությունը,  Վորլդ Վիժն Հայաստանը, 

«Հայկական Կարիտաս» բարեսիրական ՀԿ-ն, Հայ օգնության ֆոնդի Հայաստանի մասնաճյուղը, 

Հայկական բարեգործական ընդհանուր միությունը և այլ կազմակերպություններ: 

1325 բանաձևի համատեքստում ուշագրավ է Վորլդ Վիժն Հայաստան (World Vision 

 
29 https://oxygen.org.am/wp-content/uploads/2020/07/Beijing25_Analysis-of-3-Areas_of_Concern_ARM.pdf 
30 https://www.osce.org/hy/secretariat/532499 
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Armenia) կազմակերպության անցկացրած «Լեռնային  Ղարաբաղից  տեղահանված  անձանց,  

մասնավորապես կանանց  և աղջիկներին տրամադրված աջակցությանը վերաբերող քաղաքա-

կանության և փորձի մասին» հետազոտությունը, որն իրականացվել է ԱՄՆ ՄԶԳ-ի կողմից  

ֆինանսավորվող «Հասանելի համայնքային սոցիալական ծառայություններ» (CLASS) ծրագրի 

«Կանայք, անվտանգություն, խաղաղություն» բաղադրիչի  շրջանակներում:  

Ընդհանուր առմամբ, 2020 թվականի պատերազմից հետո հանրային ընկալումներում 

առաջին պլան մղվեցին անվտանգության ապահովման հետ կապված  խնդիրները, ինչի մասին 

են փաստում սոցիոլոգիական հետազոտությունների31 արդյունքները Հայաստանի բնակչության 

շրջանում առաջնահերթ համարվող խնդիրների վերաբերյալ: Այդ միտումը հանրային 

տրամադրություններում շարունակում է պահպանվել մինչ օրս՝ փոխելով «Կանայք, խաղա-

ղություն և անվտանգություն» օրակարգի շեշտադրումները  դեպի անվտանգության ապահովում՝ 

որպես խաղաղության գլխավոր երաշխիք և նախապայման:  

Դիտարկելով Հայաստանում 1325 բանաձևի իրականացման հնարավորությունները 2000 

թվականից ի վեր՝ կարելի է փաստել, որ դրանք մեծապես կախված են եղել ղարաբաղյան 

հակամարտության գոտում քաղաքական իրավիճակից, և այդ տեսանկյունից  կարելի է  երկու 

ժամանակահատված տարանջատել.  

✓ 2000-2020 թթ., այսինքն՝ բանաձևի ընդունմանը հաջորդած ժամանակահատվածը, երբ 

ԵԱՀԿ Մինսկի խմբի կողմից միջնորդավորված բանակցային գործընթացը այս 

հակամարտության ոչ բռնի, խաղաղ  կարգավորման որոշ լավատեսություն էր ներշնչում, 

✓ 2020 թվականից մինչ օրս՝  հակամարտության գոտում լայնածավալ պատերազմին 

հաջորդած ժամանակահատվածը, որն այսօր բնութագրվում է ոչ միայն պատերազմի 

հետևանքները հաղթահարելու անհրաժեշտությամբ, այլև շփման գոտիներում, այդ թվում՝ 

Հայաստանի սահմաններին պահպանվող լարվածությամբ և ռազմական գործո-

ղությունների վերսկսման շարունակական վտանգով:   

Հետևապես, եթե  մինչև 2020 թվականը բանաձևի իրականացման գործընթացներում 

առանցքային էր հակամարտության խաղաղ կարգավորման և  հետպատերազմյան  

խաղաղաշինության  կոնցեպտը, ապա 2020 պատերազմից հետո ի հայտ եկած նոր 

իրողությունում  գերիշխող դարձավ անվտանգության ապահովումը:  

  

 
31 MPG LLC, GALLUP International Association in Armenia, https://gallup.am/reports/page/2/ 
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ՄԱՍ 3. ՄԱԿ-Ի ԱԽ  1325 ԲԱՆԱՁԵՎԻ  ԵՎ 1325 ԲԱՆԱՁԵՎԻ 

ԴՐՈՒՅԹՆԵՐԻ ԻՐԱԿԱՆԱՑՄԱՆ 2022-2024 ԹԹ. ԳՈՐԾՈՂՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ  

ՀՀ ԱԶԳԱՅԻՆ ԵՐԿՐՈՐԴ ԾՐԱԳՐԻ  ՎԵՐԱԲԵՐՅԱԼ ՊԱՏԿԵՐԱՑՈՒՄՆԵՐԸ 

   

Սույն հետազոտության շրջանակում երեք մարզում՝ Սյունիքում, Վայոց ձորում և Տավուշում, 

անցկացված ֆոկուս խմբային քննարկումները բացահայտել են հանրության պատկերացումները 

1325 բանաձևի դրույթների իրականացման 2022-2024 թթ. գործողությունների ՀՀ ազգային 

երկրորդ ծրագրի (այսուհետ՝ 1325 Գործողությունների ազգային ծրագրի) մասին, որոնց թվում և՛ 

հաջողված փորձն է, և՛ ծրագրի ընթացքում ի հայտ եկած խոչընդոտներն ու խնդիրները։  

Քննարկումների արդյունքների վերլուծությունը, ինչպես և դրանք ուղղորդող հարցաշարը, 

հիմնված են 1325 բանաձևի և Գործողությունների ազգային ծրագրի կառուցվածքի 

տրամաբանության վրա և ներառում են դրանց հիմքում ընկած չորս ուղղությունները, այն է՝ 

մասնակցություն, պաշտպանություն, կանխարգելում, օժանդակություն և վերականգնում։ 

Մարզային ֆոկուս խմբերի մասնակիցների դիտարկումները համադրվել են ֆոկուս խմբերում 

փորձագետների արտահայտած կարծիքների հետ։ 

Կանանց մասնակցություն  

Արտակարգ իրավիճակներում կանանց մասնակցության և նրանց կարևոր դերակատարման 

մասին դիտարկումները առանցքային էին բոլոր ֆոկուս խմբերի և բոլոր ուղղությունների 

քննարկումների ժամանակ՝ լինի անվտանգության ապահովում, իրազեկում, պաշտպանություն 

կամ օժանդակություն և վերականգնում և համագործակցություն։ Ըստ էության, բոլոր մասնա-

կիցների համար, անկախ 1325 Գործողությունների ազգային ծրագրի մասին նրանց տեղե-

կացվածության աստիճանից, ակնհայտ էր երկու կարևոր հանգամանք․ առաջինը՝ որ քննարկվող 

խնդիրներն առավել քան արդիական են Հայաստանի համար, և երկրորդ՝ որ դրանք չեն կարող 

արդյունավետ լուծումներ ստանալ առանց կանանց մասնակցության։ Նույն համատեքստում 

շեշտադրվում էր նաև որոշումների ընդունման մակարդակում կանանց ներգրավման 

անհրաժեշտությունը, սակայն, հաշվի առնելով քննարկումների մասնակիցների կազմը, 

անդրադարձն այդ հարցին եղել է միայն մարզային կամ համայնքային օրինակներով.   

- Ցանկացած ոլորտում կանանց դերը խիստ կարևոր է։ Մեզ մոտ կարծրատիպային 

մտածողություն կա, որ անվտանգություն ապահովելը տղամարդու գործ է, և միայն 

տղամարդիկ են, որ պատասխանատու են դրա համար։ Սակայն երբ մենք պատերազմի 

ընթացքում մեր մաշկի վրա զգացինք վտանգը, ու տղամարդկանց 60-70 տոկոսը 

զորակոչվեց, հասկացանք, թե կանանց դերն ինչքան մեծ է ու կարևոր։ Տղամարդիկ 

գտնվում էին դիրքերում, իսկ ընտանիքի, երեխաների, մեծահասակների անվտանգության 

ապահովման գործը մնում էր կանանց ուսերին։ Եթե միայն այս մասով դիտարկենք, 

կանայք պետք է տեղեկացված լինեն, համապատասխան գիտելիքներ ունենան։ 

Ընդհանրապես, որոշումների կայացման գործում նույնպես կարևորում եմ կանանց դերը, 

որովհետև մտածողության տարբերություն կա։ 

1325 Գործողությունների ազգային ծրագրով կանանց մասնակցության ընդլայնման ուղղությամբ 

նախատեսված միջոցառումների անհրաժեշտությունը տեսանելի էր ֆոկուս խմբերի 

մասնակիցների մոտ, նրանք բազմաթիվ օրինակներ էին բերում արտակարգ իրավիճակներում 

կանանց ֆորմալ և ոչ ֆորմալ առաջնորդության, ինչպես նաև ինքնակազմակերպման 
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վերաբերյալ։ Փորձագետների գնահատմամբ՝ այդ օրինակները հաստատում են տարբեր 

հետազոտություններով բացահայտված այն փաստը, որ եթե նույնիսկ խաղաղ պայմաններում 

կանայք բավականին պասիվ վարքագիծ են դրսևորում, ապա արտակարգ իրավիճակներում, երբ 

խիստ մեծանում է նրանց պատասխանատվության շրջանակը ընտանիքի անդամների ոչ միայն 

խնամքի, այլև գոյատևման հետ կապված, կանայք ակտիվանում են, դուրս են գալիս առաջնագիծ 

և հանդես գալիս բազմաթիվ նախաձեռնություններով։ Այդ պարագայում հետին պլան են մղվում 

այն կարծրատիպերն ու արգելքները, որոնք սովորական պայմաններում խոչընդոտում են 

կանանց ակտիվությունը, թեև ֆոկուս խմբային քննարկումների մասնակիցները հիշատակել են 

կարծրատիպերի խոչընդոտող ազդեցությունը կանանց ակտիվության վրա.  

- Մեր անվտանգության համակարգերին կանանց մասնակցության առումով կարծում եմ, 

որ կարծրատիպերը դեռ խանգարում են։ Մինչդեռ կանանց ներկայությունը կնպաստի 

կարգուկանոնի, համակարգի բարելավմանը։ 

Բարձր գնահատելով արտակարգ իրավիճակներում ակտիվություն ցուցաբերող կին կամա-

վորների, ոչ ֆորմալ լիդերների դերակատարումը կանանց ու բնակչության ինքնակազմա-

կերպման հարցում՝ ֆոկուս խմբերի մասնակիցները համարում են, որ կանանց այդ ներուժը 

կարելի է շատ ավելի արդյունավետ օգտագործել և, չսպասելով արտակարգ իրավիճակների, կա-

նանց համար հատուկ վերապատրաստման սեմինարներ անցկացնել, բարձրացնել նրանց իրա-

զեկվածության մակարդակը, մի խոսքով, նախապատրաստել նրանց հասարակության լայն 

շրջանակների հետ բացատրական աշխատանքին, և այդ ուղղությամբ գործողությունները պետք 

է սկսել որքան հնարավոր է շուտ․  

- Չգիտես ինչու, միայն այն պահին, երբ խնդրի առաջ ենք կանգնում, դասընթացները, մյուս 

գործողություններն ենք հիշում, որոնք այդ պահին ուշացած են լինում։ 

Մասնակիցների ներկայացմամբ՝ կանանց ինքնակազմակերպման գործընթացները հաճախ 

ուղղորդվել և աջակցվել են համայնքապետարանների կողմից, բայց քիչ չեն դեպքերը, երբ կանայք 

ինքնակազմակերպվել և նախաձեռնողականություն են ցուցաբերել անմիջական վտանգից 

դրդված, ինչպես իրենք են նշում, «քանի որ առաջնագծում հենց մեր հարազատներն էին»։ Որպես 

կանոն՝ դպրոցները, ուսուցչական կոլեկտիվներն են հանդես գալիս նախաձեռնություններով․  

- Գորիսում թե՛ տանիք ունենալու, թե՛ հոգեբանական աջակցություն ցուցաբերելու, թե՛ 

սննդով ապահովելու աշխատանքները 44-օրյա պատերազմի ընթացքում և հետո 

կատարել ենք շատ համախմբված, մեկ բռունցք դարձած: Ես դա ասում եմ և՛ որպես 

մասնակից, և՛ որպես ականատես։  

- Որպես սահմանամերձ գյուղի բնակիչ և բիզնես կառույցի ղեկավար՝ ինքս եմ ինձ համար 

տեղեկատվություն հավաքել և միայն այն, որ, ստեղծելով փոքր ապաստարան, որոշակի 

չափով ապահովել ենք անվտանգություն մեր աշխատակիցների համար, համարում եմ 

առաջընթաց։ 

- Մենք ինքներս մեր կազմակերպության աշխատակիցների համար ստեղծել ենք 

ապաստարան, քանի որ մենք նաև ցերեկային կենտրոն ունենք, որտեղ օրվա մեջ 20-30 

երեխա է լինում, որպեսզի կարողանանք ապահովել նաև նրանց անվտանգությունը: 

- Կամավորություն էի անում, աշխատում էինք Արցախից տեղահանված ընտանիքների 

հետ։ Այցելում էինք, փորձում էինք կանանց հոգսը թեթևացնել, բայց ոչ թե տնային 
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աշխատանքներ էինք կատարում, այլ երեխաների կրթության հարցերով էինք զբաղվում։ 

Մեր մեջ կային որակավորված հոգեբաններ։ 

- Ջերմուկից շատ տեղահանվածներ կային, նրանց երեխաները այստեղ դպրոց էին 

հաճախում, դասվարները, ուսուցիչները շատ համախմբված աշխատում էին։ Նաև 

գրենական պիտույքներով, պայուսակներով էինք ապահովում: 

Փորձագետների դիտարկմամբ՝ ուսանելի է հատկապես Գորիսի փորձը, որտեղ կին 

փոխհամայնքապետի անմիջական ուղղորդմամբ քաղաքի ու կից բնակավայրերի բնակիչները, 

երիտասարդ կամավորներն ու քաղհասարակության ներկայացուցիչները օգնության ձեռք 

մեկնեցին Արցախից տեղահանված հազարավոր ընտանիքների։  

Հատկանշական է, որ կանանց մասնակցությունը կարևորվում է հակամարտության բոլոր 

փուլերում, այդ թվում՝ ռազմական գործողությունների ընթացքում։ Սահմանապահ 

բնակավայրերի կանայք մատնանշում էին ոչ միայն իրենց պատրաստակամությունն 

անհրաժեշտության դեպքում կանգնելու տղամարդկանց կողքին, այլև ներկայացնում էին իրենց 

փորձը․  

- Մարտերի ժամանակ մենք տեսել ենք, թե կանայք ինչպես էին օգնում տղամարդկանց, 

ինչպես էինք խմելու համար ջուրը սառեցնում և մեկ րոպեում դասավորում մեքենայում՝ 

առաջնագիծ տանելու համար։ Սա թիկունքի մասով, բայց կանայք կարող են օգնել նաև 

առաջնագծում։ 

- Պատերազմի ժամանակ և պատերազմից հետո, երբ վտանգն անմիջապես զգացին, շատ 

երիտասարդ կանայք սկսեցին հաճախել «Ողջ մնալու արվեստի» դասընթացներին, հիմա 

էլ շարունակվում է այդ գործընթացը։ 

Այդ համատեքստում ուշագրավ է Շիկահողի նախկին վարչական ղեկավար (այժմ՝ Սյունիքի 

փոխմարզպետ), գյուղի պաշտպանությանը մասնակցած Նարե Ղազարյանի դիտարկումն իրենց 

համայնքների պաշտպանությանը կանանց մասնակցության մասին32․  

- Կանանց դերն ու ազդեցությունը տեսնում եմ հակամարտության բոլոր փուլերում և, 

առաջին հերթին, մինչև արտակարգ իրավիճակ ստեղծվելը։ Նաև, իմ սուբյեկտիվ 

կարծիքով, ժամանակն է, որ հայ կինը նույնպես զենքը ձեռքին կանգնի իր ամուսնու, ծնողի 

կողքին և պաշտպանի հայրենիքի սահմանները։ Չէ՞ որ հողը կին-տղամարդ չի ճանաչում, 

սերն առ հայրենիք սեռով չի պայմանավորված, այդ պարտքը մեզ էլ է տրված։ Եթե մենք 

պատերազմական պայմաններում գտնվող մեր երկրում կարողանանք հասնել 

գիտակցության նման բարձր մակարդակի՝ կհաջողենք, ռազմական դրության ժամանակ 

ոչ միայն քաղաքներն ու գյուղերը լքողներ չեն լինի, այլև կանայք էլ գիտակցաբար 

կկանգնեն իրենց ընտանիքների տղամարդկանց կողքին և զենքով կպահեն իրենց հողն ու 

տունը։  

1325 Գործողությունների ազգային ծրագրով «Մասնակցություն» բաժնում միջոցառումներ են 

նախատեսված՝ ուղղված զինված ուժերի տարբեր ստորաբաժանումներում և ոտիկանության 

համակարգում կանանց ներգրավմանն ու առաջխաղացմանը։  

 

 
32 Աղբյուրը՝ https://womennet.am/nare-ghazaryan-marzpeti-techakal/ 
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Թեև ֆոկուս խմբերի մասնակիցներից ոչ բոլորն էին հստակ տեղեկացված ոստիկանության և 

զինստորաբաժանումներում կանանց ընդգրկելուն ուղղված քաղաքականության մասին, սակայն 

բոլորի վերաբերմունքը պետության կողմից այդ ուղղությամբ արվող քայլերին միանշանակ 

դրական էր.  

- Լսել եմ, որ կանայք կարող են ներգրավվել զինվորական ստորաբաժանումների 

աշխատանքում, բայց որոշակի, հստակ տեղեկություն չունենք, սակայն կարող եմ ասել, 

որ առօրյա կյանքում, կենցաղում, խանութում, այլ հասարակական վայրերում ավելի 

հաճախ ենք հանդիպում զինվորական համազգեստով կանանց։ 

- Նախկինում եթե աղջիկները որպես մասնագիտություն ընտրում էին լեզվաբանությունը, 

բժշկությունը, ապա այսօր բավականին թիվ են կազմում ուստիկանության, ռազմական 

ոլորտները ընտրող աղջիկները, ինչը խրախուսելի է։  

- Տեսնում եմ, որ բավականին մեծացել է կին զինծառայողների թիվը, բայց թե նրանք ի՛նչ 

մասնակցություն ունեն որոշումների կայացման հարցում, դժվար է ասել։  

- Ես ինքս աշխատում եմ ԶՈՒ-ում, սպա եմ, մեծ սիրով եմ այդ ճանապարհն ընտրել, 

պատրաստ եմ ինչ հնարավոր է կատարել իմ ազգի համար։  

- Իմ շրջապատում կան կանայք, ովքեր ծառայում են ԶՈՒ-ում և ոստիկանությունում և, 

որքան գիտեմ, շատ լավ են կատարում իրենց աշխատանքը:  

- Բոլոր կառույցներում, որտեղ և՛ կանայք են, և՛ տղամարդիկ, մեկը մյուսին զսպող օղակներ 

են։ Ես քրեական ոստիկանություն եմ ուսումնասիրել, ինձ պատկերացնում եմ 

ոստիկանությունում, բայց ոչ ԶՈՒ-ում։ Բայց շատ կանանց, ովքեր իրենց պատկերացնում 

են այդ համակարգերում, հաճախ խանգարում են կարծրատիպերը։ 

Ֆոկուս խմբերի մասնակիցների դիտարկմամբ՝ բացի կարծրատիպերից, զինված ուժերում 

կանանց ներգրավմանը խանգարում են հատուկ հարմարեցված պայմանների բացակայությունը․ 

- Այո, այդ ոլորտներում միանշանակ պետք են և՛ կանայք, և՛ տղամարդիկ։ Մեր աղջիկներից 

մեկն ուզում է ուսումը շարունակել զինվորական բարձրագույն ուսումնական 

հաստատությունում, սակայն ծնողները դեմ են, տանը պայքար է ընթանում։ Բայց մի 

կողմից էլ՝ այդ ուսումնական հաստատությունները, ընդհանրապես ԶՈՒ համակարգը 

հատուկ հարմարեցված պայմաններ չունեն կանանց համար։ 

- Քաղաքականությունը կարծես թե մշակված է, բայց, իմ կարծիքով, և՛ ԶՈՒ, և՛ 

ոստիկանության համակարգերում անհրաժեշտ են բարեփոխումներ քաղաքա-

կանությանը համապատասխան։ Վերջին 1-2 տարվա ընթացքում ոստիկանության 

համակարգում կանանց առավել ակտիվություն է նկատվում, որոշակի զարգացումներ 

տեսնում ենք, բայց ավելին է հարկավոր։ Իսկ ԶՈՒ ստորաբաժանումների մասին, անկեղծ 

ասած, չեմ տիրապետում, չգիտեմ։  

Փորձագետները, դրական գնահատելով ՀՀ զինված ուժերում կանանց ներգրավման պետության 

քաղաքականությունը, որի հիմնական նպատակները, ուղղություններն ու զարգացման 

հեռանկարներն ամփոփված են «ՀՀ պաշտպանության համակարգում կանանց իրավունքների 
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պաշտպանության և հավասար հնարավորությունների ապահովման ուղեցույցում»33, մի շարք 

խնդիրներ են մատնանշում՝ կապված զինված ուժերում կանանց առաջխաղացման 

խոչընդոտների, ամուսնացած կամ հղի կանանց համար երաշխիքների և այլ հարցերի հետ։ 

Վկայակոչելով ՀՀ մարդու իրավունքների պաշտպանի ամենամյա զեկույցները՝ նրանք նշել են, որ 

զինված ուժերում կանանց իրավունքների խնդիրները գտնվում են Մարդու իրավունքների 

պաշտպանի մշտական ուշադրության կենտրոնում։ Մասնավորապես, ՄԻՊ-ի աշխատակազմի 

մասնագիտացված ստորաբաժանումը՝ զինծառայողների և նրանց ընտանիքների անդամների 

իրավունքների պաշտպանության բաժինը, իրականացրել է ուսումնասիրություն, որի նպատակն 

է պաշտպանել և խթանել զինված ուժերում կանանց իրավունքները: Ուսումնասիրության 

արդյունքում ներկայացվել են օրենսդրական փոփոխությունների առաջարկներ, որոնք 

ուղարկվել են Ազգային ժողով և Պաշտպանության նախարարություն: 

Փորձագետների դիտարկմամբ՝ կանանց ՀԿ-ների շրջանում ուժային կառույցներում կանանց 

ներգրավման խնդրի շուրջ առկա են ալտերնատիվ կարծիքներ։ Մասնավորպես, ֆեմինիստական 

որոշակի դիսկուրսի շրջանակում հանդես եկող կազմակերպությունները որակում են զինված 

ուժերում կանանց ներգրավման գործընթացները որպես միլիտարիզացիա, ինչը, իրենց 

կարծիքով, հակասում է ֆեմինիստական գաղափարախոսությանը և 1325 բանաձևի 

նպատակներին։  

Այդ դիրքորոշման հիմնական հակափաստարկներից մեկն այն է, որ տարածաշրջանում լարված 

իրավիճակի պայմաններում կանանց ներգրավումը զինված ուժերում անվտանգության 

ապահովման տեսանկյունից արդարացված քայլ է համարվում։ Բացի այդ, խնդիրը պետության 

կողմից և միջազգային փաստաթղթերի շրջանակում դիտարկվում է կանանց և տղամարդկանց 

հավասար իրավունքների և հավասար հնարավորությունների համատեքստում, և այդ առումով 

քայլ առաջ է համարվում գենդերային հավասարության հասնելու ճանապարհին։ Ընդհանուր 

առմամբ, զինված ուժերում կանանց ներգրավման պետական քաղաքականությունը հիմնված է 

ՀՀ Սահմանադրության, «Կանանց և տղամարդկանց հավասար իրավունքների և հավասար 

հնարավորությունների ապահովման մասին» ՀՀ օրենքի, ՄԱԿ-ի ԱԽ 1325 և այն լրացնող 

բանաձևերի պահանջների, ինչպես նաև ՀՀ-ՆԱՏՕ, ՀՀ-ԵԱՀԿ համագործակցության և միջազգային 

լավագույն փորձի վրա: 

Այդ ուղղությամբ ՀՀ Կառավարության հետ համագործակցում է նաև Եվրոպայի խորհուրդը՝ 

հիմնվելով ԵԽ նախարարների կոմիտեի թիվ 2010 (4) հանձնարարականի՝ «Զինծառայողների 

իրավունքների մասին», և ԵԽԽՎ-ի թիվ 2016 (2120) բանաձևի՝ «Կանայք զինված ուժերում. 

հավասարության խթանում, սեռով պայմանավորված բռնության վերացում» վրա։ Այդ 

համագործակցության արդյունքում մշակվել և հրապարակվել է «Կանայք զինված ուժերում. եղի՛ր 

իրազեկված» ձեռնարկը34։  

  

 
33 ՀՀ պաշտպանության համակարգում կանանց իրավունքների պաշտպանության և հավասար հնարավորությունների 

ապահովման ուղեցույց https://mil.am/en/libraries/39 
34 Ձեռնարկի տպագրությունն իրականացվել է Եվրոպայի խորհրդի՝ «Մարդու իրավունքները և կանայք Հայաստանի 
զինված ուժերում» ծրագրի շրջանակում և  ֆինանսավորվել Միացյալ Թագավորության կառավարության կողմից։ 
https://rm.coe.int/women-in-armed-forces-final-march-2020/16809e1977 

https://mil.am/en/libraries/39
https://rm.coe.int/women-in-armed-forces-final-march-2020/16809e1977
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ՀՀ պաշտպանության նախարարության կողմից մշակվում է օրենքի նախագիծ35, որի ընդունման 

դեպքում իգական սեռի ներկայացուցիչները կարող են 6 ամսով կամավոր հիմունքներով 

պարտադիր զինվորական ծառայություն անցնել զինված ուժերում:  

Նախատեսվում է, որ զինվորական ծառայությունն անցնելուց հետո կանանց համար 

սահմանվելու է պատվովճար՝ 1,5 մլն դրամի չափով, ինչպես նաև կանանց հնարավորություն է 

տրվելու 6-ամսյա զինվորական ծառայությունից հետո անցնել ավելի երկարաժամկետ 

զինվորական ծառայության՝ «Պաշտպան հայրենյաց» ծրագրի տրամաբանությամբ։ 

Օրինագիծը մշակվում է պաշտպանության համակարգին համընդգրկուն բնույթ հաղորդելու և 

իգական սեռի քաղաքացիների համար ՀՀ պաշտպանությանը մասնակցելու 

հնարավորությունների ընդլայնման նկատառումներից ելնելով։ 

Պաշտպանություն  

1325 Գործողությունների ազգային ծրագրի շրջանակում «Պաշտպանություն» բաժնում 

ընդգրկված միջոցառումներից ֆոկուս խմբային քննարկումները ծավալվել են երեք 

հիմնախնդիրների շուրջ՝ 

- համայնքների պաշտպանության կազմակերպում. 

- ապաստարանների առկայություն. 

- հակամարտության ընթացքում և դրա հետևանքով բռնությունից տուժած կանանց և 

աղջիկների պաշտպանության ապահովում:  

Ֆոկուս խմբերի մասնակիցները, հիմնվելով արտակարգ իրավիճակում ապրելու սեփական 

փորձի և քաղաքացիական պաշտպանության մասին իրենց պատկերացումների վրա, հստակ 

մատնանշում էին այն հիմնական միջոցառումները, որոնք արդեն իսկ իրականացվել են իրենց 

համայնքներում, և այն խնդիրները, որոնց ուղղությամբ պետք է գործել խաղաղ բնակչության 

պաշտպանությունն ապահովելու նպատակով։ Շեշտադրվել են կանանց դերն ու նախա-

ձեռնությունները բնակչության պաշտպանությունն արդյունավետ կազմակերպելու հարցում։ 

Հատկանշական է, որ պաշտպանության խնդիրների մասին հանրային ընկալումներն ու 

մտահոգությունները տարբերվում էին ըստ մարզերի, ինչը պայմանավորված է պատերազմից 

հետո տվյալ մարզում ստեղծված անվտանգության իրավիճակով։  

Սյունիքի մարզում 2020 թվականի 44-օրյա պատերազմից հետո Գորիսն ու հարակից գյուղական 

բնակավայրերը ըստ էության հայտնվեցին առաջնագծում՝ սահմանային հարձակումների 

թիրախում։ Ի հետևանք՝ մարզի խաղաղ բնակչությունը գտնվում է հակամարտության հնարավոր 

նոր փուլի սրման վտանգի տակ և ապրում է անորոշության և հոգեբանական սթրեսի մեջ, 

հետևապես բնակչության անվտանգության ապահովման հարցերը այս մարզում հատկապես 

սուր են դրված։ Այդ գործոններով պայմանավորված՝ մարզային քննարկումների ժամանակ 

առաջին պլան են մղվել կարճաժամկետ, հրատապ լուծում պահանջող խնդիրներ, իսկ 

երկարաժամկետ ներգործություն և գենդերազգայուն մոտեցումներ ենթադրող խնդիրները հետին 

պլանում էին․  

 
35 Զեկույցի ավարտից հետո հայտնի դարձավ, որ  2023 թ. փետրվարի 9-ին ՀՀ պաշտպանության նախարարությունը   
շրջանառության մեջ է դրել  ««Զինվորական ծառայության և զինծառայողի կարգավիճակի մասին» օրենքում լրացումներ 
և փոփոխություն կատարելու մասին» և «Պաշտպանության մասին» օրենքում լրացումներ կատարելու մասին» ՀՀ 
օրենքների նախագծերը՝   https://www.e-draft.am/projects/5344/about 
 

https://www.e-draft.am/projects/5344/about
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- Համայնքների զարգացման հնգամյա ծրագրերում, որքան գիտեմ, պարտադիր կետ է 

ապաստարանների կառուցումը, ստեղծումը կամ կահավորումը, սակայն պրակտիկայում 

շատ քիչ գործեր են արվում որպես պարտադիր կետ։ Կանանց և տղամարդկանց 

կարիքներին համապատասխան հարմարեցումների մասին հիմա կարելի է նույնիսկ 

չխոսել, քանի որ ապաստարանը չկա։ 

Վայոց ձորի մարզում անվտանգության հարցերն առավել սուր են արտահայտված Ջերմուկում։ 

Չնայած դրան, հատկանշական է, որ անվտանգության ապահովման հարցերում այս մարզի 

ֆոկուս խմբերի մասնակիցները ռազմավարական, ապագային միտված լուծումներ էին 

առաջարկում։ Օրինակ՝ որպես առաջնահերթություն ընդգծել են գործողությունների 

համակարգման և համապատասխան ռազմավարության մշակման անհրաժեշտությունը. 

- Անվտանգության վերաբերյալ կարիքների գնահատումը մեզ մոտ վերացական 

մակարդակի է, համակարգված ինչ-որ քայլեր չեմ նկատել: Տարբեր կազմակեր-

պությունների կողմից ինչ-որ բաներ արվում են, բայց խոսել այն մասին, որ պատերազմի 

դեպքում հատկապես կանայք գիտեն, թե որտեղ են պատսպարվելու իրենց երեխաների 

հետ միասին, ցավոք, դեռ չենք կարող: 

Տավուշի մարզի և հատկապես Բերդ քաղաքի ու շրջակա գյուղերի բնակիչները, ի տարբերություն 

Սյունիքի և Վայոց ձորի բնակիչների, որոնք երկար տարիներ պաշտպանված էին զգում իրենց 

«անվտանգության գոտու» շնորհիվ, միշտ են սահմանից վտանգ զգացել, և, ինչպես դիպուկ 

արտահայտվեց ֆոկուս խմբի հարցվածներից մեկը, «կարծես թե այստեղի բնակիչներն արդեն 

սովորել են մշտական վտանգին»․ 

- 30 տարի է՝ այս տարածաշրջանը պատերազմական իրավիճակի մեջ է․․․ Դա մեզ համար 

կենսակերպ է եղել, մենք ապրել ենք այդ ամենը։ Այսօր էլ սահմանամերձ բնակավայրերում 

վտանգը իրականություն է, առօրյա է, սովորական երևույթ է․ մարդն իր հողը մշակում է, 

բայց չգիտի՝ հնարավորություն ունենալո՞ւ է բերքը հավաքի, թե՞ ոչ, որովհետև կարող է 

կրակեն։ 

Միևնույն ժամանակ, չնայած տարիներ շարունակ տիրող անվտանգության ծանր իրավիճակին, 

մարզի սահմանամերձ գյուղերից բնակչության ակնհայտ արտագաղթ չկա, մարդիկ շարունակում 

են ապրել և աշխատել իրենց համայնքներում, և կանայք կարևոր դերակատարում ունեն այս 

հարցում. 

- Մեր գյուղերում ապրող ժողովրդի ինքնագնահատականը շատ բարձր է, պինդ կպած են 

իրենց հողին, և ոչ մեկը չի գալիս Բերդ։ Ընդհակառակը՝ հոսք կա դրսից դեպի գյուղեր։ 

Ասենք՝ Ռուսաստանից են վերադառնում գյուղեր։ Այստեղի բնակչությունը հիմնականում 

ապրում է իրենց գյուղերում և չի լքում։ 

Ֆոկուս խմբային քննարկումների վերլուծությունը ցույց է տալիս, որ մասնակից կանայք հստակ 

պատկերացում ունեն պաշտպանության ապահովման միջոցառումների արդյունավետությունը 

պայմանավորող գործոնների մասին։  

Առաջինը՝ նրանք համակարգված մոտեցման կողմնակից են․  
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- Ամենակարևորը, իհարկե, կրթությունն է, բայց այդ ամեն ինչը պետք է համակարգված 

լինի։ Ամեն մարդ պետք է իմանա՝ ինքը ինչ պետք է անի, աշխատանքի ճիշտ բաժանում 

լինի, որպեսզի խուճապ չլինի։ Կանայք շատ բան կարող են անել, առաջարկներ անել, 

իրենք կրթվել, ուրիշներին կրթել, վերահսկել և այլն։  

Երկրորդը՝ կարևորում են պետական կառույցների առաջատար դերակատարումը․  

- Իհարկե ՀԿ-ների աշխատանքը շատ կարևոր է, բայց մինչև պետությունը չդնի այդ 

հարցերը և փորձի լուծել, ոչինչ չի լինելու։ Սրանք պիտի ամենօրյա աշխատանք լինեն 

համայնքապետարանների ու պետական կառույցների համար: Եվ այս ամենը հստակ 

պիտի լինի պետության հոգածության ներքո։ 

Երրորդը՝ կանայք կարևորում են և պատրաստ են նախաձեռնողականություն ցուցաբերել իրենց 

համայնքների անվտանգության ապահովման և պաշտպանության կազմակերպման հարցում․  

- Առաջին քայլը քարտեզին տիրապետելն է, որքան շատ ծանոթ լինենք մեր թաքնված 

վայրերին, որոնք կարող են մեզ համար և՛ որպես ապաստան, ծառայել, և՛ որպես 

դիտակետ, հետախուզական աշխատանքին օգուտ տան, այնքան շատ պաշտպանված 

կլինենք։ Սովորեցնենք մեր երեխաներին, խմբակներ բացենք, դասընթացներ անենք, հարկ 

եղած դեպքում՝ օգնենք նաև տղամարդկանց։ 

-  Տնայցերի միջոցով էինք իրազեկում անում, ինչից հետո մարդիկ եկել են 

շնորհակալություն հայտնել, որ մեր իրազեկումն արդյունք է տվել։ Արծվաբերդի բնակիչը 

դաշտում զենքի մնացորդ էր տեսել և ճիշտ վարվելակերպի միջոցով խուսափել էր 

վտանգից։ 

- 2020 թվականի հուլիսյան առճակատման ընթացքում մեր շենքի տակ գտնվող նկուղը մենք 

մի քանի բնակիչներով մաքրեցինք, 2 մեծ մեքենա աղբ ենք հանել, հետո հատակն եք 

սարքել, կտոր ենք առել, քաշել պատերին, որ հնարավոր լինի գոնե պատսպարվել, 

իհարկե անվտանգ չի, որովհետև օդափոխություն չկա, մեկ մուտք ունի, բայց էլի լավ է․․․ 

Ֆոկուս խմբային քննարկումները ցույց են տալիս, որ հատկապես սահմանամերձ գյուղական 

բնակավայրերի կանայք հստակ պատկերացում ունեն նաև իրենց համայնքների 

պաշտպանության ոլորտում առկա կարիքների ու խոցելի տեղերի մասին․ նրանց լրջորեն 

մտահոգում են ապաստարանների առկայության ու դրանց պատշաճ կահավորման հարցերը, 

տեխնիկայի բացակայությունը, ենթակառուցվածքների վիճակը, որոնք հարմարեցված չեն 

արտակարգ իրավիճակներին և այլն։ Բազմաթիվ կարիքների թվում բարձրաձայնվել է նաև 

համայնքային կառույցների ղեկավարների ու աշխատակազմի քաղպաշտպանության 

ուղղությամբ վերապատրաստման, համայնքներում հակաճգնաժամային կենտրոնների 

ստեղծման անհրաժեշտությունը։ Ամենաշատը սակայն հիշատակվել է ապաստարանների 

հարցը․ 

- Ապաստարանների բացակայությունը, կարծում եմ, որ մեր պետության ամենախոցելի 

կետերից է, պահանջվող չափորոշիչներին համապատասխանող ապաստարաններ՝ 

թեկուզ մեկ օր ապրելու համար, հարմարություններով ապահովված, գրեթե չկան։ 

- Շատ համայնքներում ապաստարան չկա, 30 տարի թշնամու դեմը կանգնած են, բայց 

չգիտեն՝ կրակոցի դեպքում ո՛ւր պիտի գնան։ Եղեգնաձորում 44-օրյա պատերազմի 

ժամանակ հարցը բարձրացրեցի։ Կռիվ է գնում, հնարավոր վտանգ կա, ապաստարան էին 
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ման գալիս։ Ասում էին՝ այս պատի տակ կկանգնենք։ Պատերազմը դադարեց, բոլորը 

հանգստանում են։ 

Ֆոկուս խմբերի մասնակիցների տեղեկացմամբ՝ զբոսաշրջության ոլորտի ձեռնարկատերերի 

շրջանում, որոնց մեծամասնությունը կանայք են, ամբողջ մարզի մակարդակով անցկացված 

հարցումը ցույց է տվել, որ հյուրանոցները, սրճարանները և սպասարկման այլ 

ձեռնարկություններ նույնպես պատրաստ չեն ֆորսմաժորային իրավիճակների և չեն 

պատկերացնում իրենց գործողությունները։ Նույն խնդիրները կան կրթական 

հաստատությունների դեպքում, ոչ բոլորն ունեն ապաստարաններ.  

- Ոչ ոք չունի էվակուացիոն (տարհանման) պլան, ոչ ոք չունի կրակմարիչներ, ովքեր էլ 

ունեն՝ օգտագործման ենթակա չեն։ Հյուրանոցները չունեն ապաստարաններ և նույնիսկ 

չգիտեն, թե դրանք ինչպես պետք է կահավորված լինեն։ 

- Վերջերս Գորիսի դպրոցներից մեկը ամբողջովին վերակառուցվեց ու 

հիմնանորոգվեց, բայց ապաստարան այդպես էլ չկառուցվեց։ 

Ֆոկուս խմբերի մասնակիցներին մտահոգում են ոչ միայն ապաստարանների ոչ բավարար թվի, 

այլև դրանց պատշաճ կահավորման հարցերը, թեև ոչ բոլորը հստակ պատկերացում կամ 

տեղեկատվություն ունեին չափորոշիչների մասին։ Որպես ապաստարան սեփական տների 

բնակիչները դիտում են իրենց տների նկուղները, որոնք կարճաժամկետ թաքստոցի դեր են 

խաղում, և որոնց անվտանգությունը հարցականի տակ է։ Բազմաբնակարան շենքերի 

բնակիչները, որպես կանոն, պատսպարվելու տեղ չունեն, պատերին փակցված պատսպարվելու 

կանոնները, իրենց դիտարկմամբ, «ձևականություն» են ապաստարանի բացակայության 

դեպքում.  

- Մեր ապաստարաններից որևէ մեկում չենք տեսել սանհանգույցներ, կանանց ու 

երեխաների համար որևէ հարմարություն չկա, ջրի խնդիրը լուծված չէ։ Մեր օֆիսի 

ապաստարանը նույնպես սանհանգույց չունի։ Երբ ԱԻՆ-ից եկան և գնահատեցին, որ 

բավականին ապահով տարածք է, առաջարկվեց, որ սեպտիկ սանհանգույցներ դրվեն, իսկ 

դրանք բավականին թանկարժեք են։ Օդափոխվող պետք է լինեն, երկու մուտք ունենան և 

այլն։ 

- Մենք ունենք շատ քիչ թվով ապաստարաններ: Բայց 20 թվի պատերազմից հետո մարդիկ 

սկսեցին մտածել, որ նկուղները, դպրոցների ներքնահարկերի սենյակները, որ 

ժամանակին կառուցված են եղել որպես ապաստարաններ, կարելի է մաքրել, որոշակի 

կահավորել, սակայն ինչքանով են դրանք հուսալի, հատկապես անօդաչու թռչող սարքերի 

առկայության դեպքում, ես չգիտեմ: 

- Երեխաներս դպրոցական են, տեսնում եմ, որ տարհանման միջոցառում են 

կազմակերպում, ուսուցիչները երեխաների հետ գալիս են գյուղի կենտրոնում գտնվող մի 

շինություն, որն իբր թե ապաստարան է, բայց այդտեղ ոչ մի պայման չկա։ Աստված մի 

արասցե, պատերազմի դեպքում անհնարին կլինի այդտեղ գոյատևել։ Կամ մեզ 

տեղեկացրել են, որ կարիքի դեպքում մենք պիտի գնանք այսինչ հասցեում գտնվող 

ապաստարանը։ Բայց դա հարևանի նկուղն է, որտեղ իրենց պահածոներն են դրված, 

այնտեղ նույնիսկ այդ տան տերերի համար է փոքր, էլ ուր մնաց մենք ընտանիքով գնանք 

ու տեղավորվենք։  
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Ընդհանուր առմամբ, թեև դրական օրինակները քիչ են, բայց դրանք հնարավորություն են տալիս 

պատկերացում կազմելու ապաստարանների չափորոշիչների և խնդրի հնարավոր արագ 

լուծումների մասին․  

- Մենք ապաստարան դպրոցում էլ ունենք, նոր կառուցվող ․․․ հյուրանոցային համալիրի 

ամբողջ ներքին հարկը համայնքի համար ապաստարան է լինելու, նոր կառուցվող 

մանկապարտեզը նույնպես ունենալու է ապաստարան՝ նոր չափորոշիչներով ու 

համապատասխան պայմաններով, որոնք իրենցից ներկայացնում են սննդով 

ապահովելու և կացության համար անհրաժեշտ պայմաններ։ 

- Մեր գյուղում ձեռք են բերել քանդովի-հավաքովի ապաստարաններ, մեկն արդեն գնել են, 

որն անհրաժեշտության դեպքում կտեղադրվի նախակրթարանին կից։  

1325 Գործողությունների ազգային ծրագրի շրջանակում «Պաշտպանություն» բաժնում 

նախատեսվում են քայլեր հակամարտությունների ժամանակ բռնությունից տուժած կանանց և 

աղջիկների պաշտպանության ապահովման ուղղությամբ։  

Ֆոկուս խմբային քննարկումների մասնակիցների կարծիքները խնդրի շուրջ բաժանվեցին: 

Մասնակիցների մի մասը թեև մատնանշում էր սթրեսի հետևանքով ներընտանեկան բռնության 

հնարավոր աճի խնդիրը, սակայն հստակ տեղեկացված չէր կոնկրետ տվյալների և այդ 

ուղղությամբ իրականացվող գործողությունների առումով։ Նրանք բավարար տեղեկացված չէին 

նաև պատերազմական գործողությունների ընթացքում տեղահանված կանանց նկատմամբ 

բռնության դեպքերի մասին, նշելով միայն հոգեբանական աջակցություն ցուցաբերելու 

անհրաժեշտությունը, որի կազմակերպման հարցում, իրենց դիտարկմամբ, խնդիրներ են եղել։  

Մասնակիցների մյուս մասի կարծիքով՝ պատերազմից հետո կանանց նկատմամբ բռնության 

դեպքերը, հակառակը, նվազել են, «կորստի վախից ընտանեկան կապերը ամրացել են», «մարդիկ 

սկսել են ավելի գնահատել իրար», իսկ այսպես կոչված «հետպատերազմյան սինդրոմի» 

դրսևորումները հարթվել ընտանիքի անդամների համբերատարության շնորհիվ․ 

- Զինվորները, ովքեր վերադարձել են, շատ հոգեբանական գերլարված վիճակներում են 

եղել, բռնություն՝ ոչ, սակայն կոնֆլիկտներ ունեցել են ընտանիքի անդամների հետ, բայց 

կանանց համբերատարության, հոգեբանի, քահանայի միջոցով այդ խոչընդոտները 

հաղթահարվել են: 

Փորձագետների գնահատմամբ՝ կանանց նկատմամբ բռնության առկայության շուրջ 

հակասական կարծիքները բացատրվում են խնդրի շուրջ հանրային տեղեկացվածության 

պակասով, նաև երևույթի թաքնված բնույթով` հետազոտությունները փաստում են36, որ կանանց 

մեծ մասը չի բարձրաձայնում խնդիրը կամ որևէ տեղ հաղորդում չի ներկայացնում իրենց 

նկատմամբ գործադրված բռնության փաստերով։  

Վկայակոչելով 2022 թվականին լույս տեսած «Պատերազմի ընթացքում և հետպատերազմյան 

պայմաններում գենդերային բռնության կանխարգելում և արձագանքում» գործիքակազմը37, որը 

ներառում է Հայաստանի, Բոսնիա և Հերցեգովինայի, Վրաստանի և Ուկրաինայի կանանց ՀԿ-

ների փորձը և առաջարկությունները, փորձագետները նշում են, որ պատերազմի ընթացքում և 

դրանից հետո կանանց և աղջիկների պաշտպանության համար պատասխանատու հիմնական 

 
36  https://armstat.am/file/article/gbv_report_arm.pdf?fbclid=IwAR0BcfLA5sKGZxz_CakXU0Ulr3dWMl6Irn26SwycEVZkVAbI3uF-wBo_9tA 
37 https://www.osce.org/files/f/documents/b/3/532499.pdf 

https://armstat.am/file/article/gbv_report_arm.pdf?fbclid=IwAR0BcfLA5sKGZxz_CakXU0Ulr3dWMl6Irn26SwycEVZkVAbI3uF-wBo_9tA
https://www.osce.org/files/f/documents/b/3/532499.pdf
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դերակատարներն են կառավարման մարմինները, հանրային հաստատությունները և 

քաղաքացիական հասարակության կազմակերպությունները, որոնք իրավասու են իրականացնել 

միջոցառումներ և քաղաքականություն՝ ուղղված կանանց և աղջիկների նկատմամբ բռնության 

բոլոր ձևերի կանխարգելմանը և վերացմանը: Թեմային հատուկ անդրադարձ կա նաև 

Հայաստանի 7-րդ պարբերական զեկույցի վերաբերյալ ՄԱԿ-ի Կանանց նկատմամբ 

խտրականության բոլոր ձևերի վերացման կոմիտեի եզրափակիչ դիտարկումներում։ 

  

«Առաջնորդվել էական հավասարության մոդելով, որը վերաբերում է կանանց նկատմամբ 

գենդերային բռնության և խտրականության բացառմանը, ներառյալ խտրականության հատվող 

ձևերը ներքին տեղահանված, փախստականի կարգավիճակում հայտնված կանանց, և 

հակամարտությունների հետ առնչված այրիների նկատմամբ»։ 

ՄԱԿ-ի Կանանց նկատմամբ խտրականության բոլոր ձևերի վերացման կոմիտեի եզրափակիչ 

դիտարկումներից ՀՀ 7-րդ պարբերական զեկույցի վերաբերյալ38 

2022 թ. նոյեմբերի 1  

 

Փորձագետները հիշատակել են նաև ՀՀ մարդու իրավունքների պաշտպանի 2022 թ. 

սեպտեմբերին Հայաստանի Հանրապետության վրա ադրբեջանական զինված ուժերի 

հարձակման հետևանքների վերաբերյալ արտահերթ զեկույցը39, որի համաձայն արձանագրվել են 

հայ կին զինծառայողների նկատմամբ ադրբեջանական զինված ուժերի կողմից իրականացրած 

բռնության, նվաստացումների ու առանձնահատուկ դաժան վերաբերմունքի դեպքեր՝ 

պայմանավորված զինծառայողների ազգությամբ և սեռով։  

 

«Կին զինծառայողներին թիրախավորել էին, որովհետև նրանք ոչ միայն զինծառայող են, ոչ միայն 

հայ են, այլ որովհետև կին են, և այդ առանձնահատուկ դաժանության մասին հաղորդումը 

պատշաճ կերպով ներկայացվել է բոլոր կոմպետենտ միջազգային մարմիններին»։ 

ՀՀ ՄԻՊ-ի մամուլի ասուլիսից40 

2022 թ․ սեպտեմբերի 19  

 

Թեև այդ դեպքերը միջազգային մարդասիրական իրավունքի և մարդու իրավունքների կոպիտ 

խախտում են, ինչպես նաև հակասում են 1325 և հարակից բանաձևերի հանձնարարականներին, 

դրանք դեռևս չեն արժանացել միջազգային մակարդակում պատշաճ գնահատականի, ինչը, ՄԻՊ-

ի գնահատականով, «ամրապնդելու է գենդերային ու էթնիկ ատելության հիմքով կատարված 

ցանկացած հանցավոր անձի անպատժելիության զգացողությունը՝ անկախ նրանից, թե ինչ 

ազգություն ունեն զոհերը»։  

Կանխարգելում  

1325 Գործողությունների ազգային ծրագրում «Կանխարգելում» բաժնի հիմնական 

միջոցառումները կենտրոնացած են իրազեկման խնդիրների շուրջ։ Հետպատերազմյան 

իրողությունների համատեքստում անվտանգության ապահովման հիմնախնդիրներն 

առաջնային են դարձել հանրապետության բնակչության համար, սակայն հանրության 

տեղեկացվածությունը անվտանգության հարցերի հետ անմիջական առնչություն ունեցող 1325 

 
38 https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW/C/ARM/CO/7&Lang=en 
39 https://ombuds.am/images/files/88015d8ec9e48d869bd8b706233613dd.pdf 
40 https://www.azatutyun.am/a/32040990.html 

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW/C/ARM/CO/7&Lang=en
https://ombuds.am/images/files/88015d8ec9e48d869bd8b706233613dd.pdf
https://www.azatutyun.am/a/32040990.html
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բանաձևի և Հայաստանում դրա իրականացմանն ուղղված ազգային ծրագրերի մասին 

բավականին ցածր է։  

Միջազգային և նույնիսկ տեղական փաստաթղթերի մասին հանրության անիրազեկության 

խնդիրը վերաբերում է ոչ միայն 1325 բանաձևին և նույն արմատներն ունի, ինչ համընդհանուր 

ցածր իրավական տեղեկացվածության և գրագիտության խնդիրը։ Այդ համատեքստում, 

փորձագետների դիտարկմամբ, 1325 բանաձևի 20-ամյակին ընդառաջ ՀՀ Կառավարության 

կողմից Գործողությունների առաջին ազգային ծրագիրը ներկայացնող տեղեկատվական 

գրքույկի41 հրատարակումը ողջունելի նախաձեռնություն է, սակայն ոչ բավարար միջոց 

իրազեկման խնդիրները լուծելու համար։  

Թեև քննարկումների մասնակիցները համակարծիք են իրենց հուզող անվտանգության 

խնդիրների լուծմանը կանանց մասնակցության անհրաժեշտության հարցում, սակայն դա չեն 

կապում կոնկրետ փաստաթղթերի առկայության հետ։ Միաժամանակ պատրաստակամություն 

են հայտնում անհրաժեշտ տեղեկություններ ստանալ այդ ուղղությամբ․  

- Գիտեմ, որ նման բանաձև կա, բայց որևէ բան չեմ լսել, որ իրականացվի այս բանաձևի 

շրջանակում, կամ գուցե ես չեմ լսել, ամեն դեպքում, կարծում եմ, որ մեծ տարածում չունի։ 

 

- Թեև մենք հասարակության հետ ակտիվ աշխատող մասնագետներ ենք, գտնվում ենք այն 

խմբերում, ովքեր հետաքրքրված են այդ բանաձևի ներքո ազգային ծրագրի իրագործմամբ, 

բայց, ցավոք, պետք է ասեմ, որ մեր մարզում, սահմանամերձ լինելով հանդերձ, 

տեղեկատվությունը տարածված չէ։ 

  

- Իրականում ծրագրի մասին նոր եմ լսել և որոշեցի մասնակցել այս քննարկմանն առավել 

տեղեկանալու համար։  

Փորձագետների համոզմամբ՝ 1325 Գործողությունների ազգային ծրագրի մասին իրազեկության 

բարձրացումը կարող է նպաստել անվտանգության ապահովման վերաբերյալ 

տեղեկացվածության բարձրացմանը։ Ֆոկուս խմբային քննարկումները փաստում են, որ 

սահմանամերձ բնակավայրերի բնակչությունը միշտ չէ որ գիտի՝ ի՞նչ պետք է անել վտանգի մեջ 

հայտնվելու դեպքում և ո՞ւմ դիմել արտակարգ իրավիճակում, և այս առումով 1325 

Գործողությունների ազգային ծրագրի առկայությունը կարևոր գործիք է անվտանգության 

հարցերի շուրջ հանրության տեղեկացվածության բացը լրացնելու ուղղությամբ։ 

1325 Գործողությունների ազգային ծրագրում «Կանխարգելում» բաժնում նախատեսված 

միջոցառումների իրականացումն ենթադրում է պետական կառույցների և տեղական 

իշխանության ներգրավումը դրանց իրականացման հարցում։ Ֆոկուս խմբերի ներկայացմամբ՝ 

իրազեկման հետ կապված բացը զգալի չափով լուծում է ստանում մի շարք միջազգային 

կազմակերպությունների աջակցությամբ՝ պետական կառույցների, տեղական 

իշխանությունների և ՀԿ-ների, այդ թվում՝ կանանց ՀԿ-ների միջոցով իրականացվող ծրագրերի 

շնորհիվ, որոնց շրջանակում անցկացվում են անվտանգության հիմնախնդիրների շուրջ 

իրազեկման աշխատանքներ, վերապատրաստումներ, առաջին օգնության ու 

զինպատրաստության դասընթացներ, պաշտպանական, տարհանման վարժանքներ։ Նշվել է, որ 

այդ ծրագրերի մեծ մասը հասցեագրված է ողջ բնակչությանը, սակայն կան նաև ծրագրեր, որոնց 
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թիրախում հատկապես կանայք ու աղջիկներն են։ Մասնակիցները բազմաթիվ հաջողված 

օրինակներ են մատնանշել ՀԿ-միջազգային կազմակերպություններ-ՏԻՄ համագործակցության 

ձևաչափի շրջանակներում ու թեև նշել են, որ դրանք բավականին շատ են եղել, խոսել են միայն 

այն ծրագրերի և միջոցառումների մասին, որոնց մասին լսել կամ անձամբ մասնակցել են․  

 

- Ներկայումս Կարմիր խաչը և այլ կազմակերպություններ փորձում են իրազեկել ամբողջ 

բնակչությանը, և իրենց թիրախը նաև երիտասարդ աղջիկներն են։ Ինչպես ցույց տալ 

առաջին օգնություն, ականների վտանգի և այլ նման թեմաներով կոնկրետ Տեղ 

համայնքում 2020 թվականի պատերազմից հետո շատ են եղել։ 

- Վերջերս ես նույնպես, հենց մեր համայնքում, մասնակցել եմ դասընթացի՝ նվիրված 

ականների թեմային։ Մասնակցում էին տարբեր տարիքի մարդիկ՝ աշակերտներից մինչև 

մեծահասակներ, մարդիկ, ովքեր դաշտերում են աշխատում, գյուղատնտեսությամբ են 

զբաղվում։ 

- Կարմիր խաչը, ՀԿ-ները՝ «Հայորդին» և այլ կազմակերպություններ, համագործակցելով 

համայնքապետարանների հետ, իրազեկման և պաշտպանական ծրագրեր են 

իրականացնում։ Կոնկրետ համայնքապետարանը պաշտպանական, տարհանման 

վարժանքներ է կատարում, տեղեկացնում վարժանքի օրը, և՛ դպրոցը, և՛ համայնքում 

բոլորը մասնակցում են։ Նաև դպրոցի կազմակերպիչն եմ և տեղեկացված եմ, որ համայնքի 

բնակիչները հստակ գիտեն, որ անվտանգությանը սպառնացող խնդրի դեպքում որ 

տարածքը, որ ապաստարան պիտի գնան։ 

- ՄԱԿ-ի գրասենյակը Կանանց ռեսուրս կենտրոնի հետ համատեղ ծրագիր է 

իրականացնում, որում ընդգրկված են բոլոր դպրոցները, տարբեր կազմակերպություններ, 

և թեման էլ ականազերծմանն է վերաբերում, եթե հանդիպեք ականի՝ ինչ անել և նման այլ 

հարցեր։  

- Միջազգային կազմակերպությունների արձագանքն զգալի էր, աջակցում էին թեկուզ 

դասընթացների կազմակերպմամբ, ապաստարանների կառուցմամբ, հիգիենայի 

պարագաների տրամադրմամբ, անում էին այն, ինչը կարիքի գնահատման արդյունքում 

մենք ներկայացնում էինք։  

Կարևորելով այն փաստը, որ իրազեկման աշխատանքների մեջ ներգրավված են պետական 

կառույցները (ԱԻՆ-ը, Էկոնոմիկայի, ԿԳՄՍ, Տարածքային կառավարման և 

ենթակառուցվածքների, Աշխատանքի եւ սոցիալական հարցերի, Առողջապահության 

նախարարությունները) և ՏԻՄ-երը, ֆոկուս խմբային քննարկումների մասնակիցները նշում են, 

որ իրազեկման միջոցառումները իրականացվում են «տարերայնորեն», պատշաճ կերպով 

համակարգված չեն։ Նաև, փորձագետների գնահատմամբ, տեղերում իրականացվող ծրագրերն 

ավելի շատ արագ արձագանքման, քան կանխարգելիչ բնույթ են կրում.  

- Ինչն է ցավալի, որ ամեն ինչ տարերայնորեն է կատարվում: Յուրաքանչյուր 

կազմակերպություն իր համար առաջնահերթություններ է որոշում ու ինչ-որ բան է անում, 

առանց մարդկանց կարիքները, ներքևից վերև հաշվի առնելու: Գուցե ավելի շատ 

համակարգված մոտեցում է պետք թե՛ պատկան մարմինների, թե՛ խոշոր ՀԿ-ների, ՏԻՄ-

երի, դպրոցների հետ, որպեսզի ընտրվեն այն մարդիկ, ովքեր կարող են տարածել 

անհրաժեշտ տեղեկատվությունը: 20-45 տարեկան կանանց պետք է ուժեղացնել այս 
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հարցերում, թեև իհարկե կան հիմա կանայք, որ կամավոր մասնակցում են«Ողջ մնալու 

արվեստ»–ի դասընթացներին, բայց նրանք մեծ թիվ չեն կազմում։  

Կանխարգելիչ միջոցառումների շրջանակում 1325 Գործողությունների ազգային ծրագրով 

իրազեկման միջոցառումներ են նախատեսվում կիբեռանվտանգության ոլորտում, ավելին, 

ազգային կիբեռանվտանգության գերազանցության կենտրոն ստեղծելու հավակնոտ նպատակ է 

դրված։ Ֆոկուս խմբային քննարկումները ցույց տվեցին, որ դրված նպատակին հասնելու 

ճանապահին որոշակի քայլեր են արվում, ընդ որում՝ խնդրի ընկալումը առավել ընդգծված է 

սահմանամերձ բնակավայրերում, որոնց բնակիչներն այդ հարցում ավելի զգուշավոր են 

սահմանից հեռու ապրող բնակիչներից: Ընդհանուր առմամբ, կիբեռանվտանգության 

ուղղությամբ իրականացվող միջոցառումների անհրաժեշտությունը բարձր է գնահատվում բոլոր 

մասնակիցների կողմից՝ անկախ նրանից՝ մասնակցե՞լ են նման միջոցառումներին, թե՞ միայն լսել 

են դրանց մասին։ Հատկապես կարևորվում է կիբեռանվտանգության ապահովման 

աշխատանքներում կանանց հատուկ դերակատարումը, ինչպես նաև թվային և 

մեդիագրագիտության տարրերի ներմուծումը դպրոցական ծրագրերի մեջ.  

 

- 2020 թվականի 44-օրյա պատերազմն ամենավառ ապացույցն էր նրա, որ 

կիբեռանվտանգության համակարգը շատ թույլ է մեր երկրում, և մարդիկ պաշտպանված 

չեն: Այդ օրերին ամենախոցելիները հենց կանայք էին, քանի որ անընդհատ ինչ-որ լուր, 

զանգի, տեղեկատվության էին սպասում և հայտնվում էին ամենատարբեր 

ադրբեջանական կայքերով տարածվող ինչ-որ մանիպուլյացիոն նյութերի, 

տեսահոլովակների թիրախում … Մենք միշտ չէ, որ գիտակցում ենք, թե որքան ենք 

վտանգում մեզ մեր ձեռքին եղած սմարթֆոններով, տեսանյութերով, հեռախոսով 

զրույցներով, սոցիալական էջերով նկարներ տարածելով: Թող ինձ ներեն բոլորը, բայց 

վտանգ ներկայացնող ինֆորմացիան դուրս էր գալիս հատկապես այն ընտանիքներից, 

որտեղ զինվորականներ կային: Մարդ է, կարող է կնոջ հետ մի բառ է խոսել, շատ արագ 

այդ ինֆորմացիան հեռախոսացանցերով տարածվում էր և վնաս հասցնում հենց իրենց ու 

իրենց երեխաներին: Այս առումով կիբեռանվտանգության մեր վիճակը բարձիթողի է:  

- Վայքի Ինֆոտանը մեդիագրագիտության դասընթացներ ենք իրականացրել, 12 ծավալուն 

դասընթաց է տեղի ունեցել, մասնակիցները ստացել են վկայականներ։ Նաև Ինֆոտան 

էջով, որն ունի 4000 հետևորդ, մեդիագրագիտության վերաբերյալ նյութեր ենք տարածել։ 

- 2023 թվականից մենք դպրոցներում կունենանք նոր չափորոշիչներով կրթական ծրագիր, 

դրանցից մեկը թվային գրագիտությունն ու մեդիագրագիտությունն է։ Սա միայն մի 

առարկայի կտրվածքով չի լինելու, նախատեսվում է, որ և՛ ինֆորմատիկայի, և՛ 

հասարակագիտության, և՛ մի շարք առարկաների մասով մենք արդեն կունենանք թվային 

գրագիտության տարրեր։ 

Դեպքեր են նշվել, երբ կանայք, կարևորելով կիբեռանվտանգության խնդիրը, փորձել են լրացնել 

գիտելիքների բացը ինքնակրթության միջոցով և ներգրավել դրանում նաև իրենց շրջապատի 

կանանց․  

- Հանրային հեռուստաընկերության եթերում մեդիագրագիտության մասին հաղորդում կա, 

որը ես հաճախ լսում եմ և իմ շրջապատին նույնպես խորհուրդ եմ տալիս լսել։ 
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Դիտարկելով ֆոկուս խմբերի մասնակիցների վերաբերմունքը կիբեռանվտանգության խնդրին 

տարիքային տարբերությունների տեսանկյունից՝ կարելի է փաստել, որ այդ խնդիրն ավելի շատ 

կարևորվում է առցանց տարածքի հիմնական և ավելի ակտիվ ու առաջադեմ օգտատերերի՝ 

երիտասարդների, քան ավելի մեծահասակների շրջանում, որոնք հմտություններ պակասի 

պատճառով ավելի զգուշավոր ու պասիվ պահվածք են ցուցաբերում վիրտուալ տարածքում։ 

Օժանդակություն և վերականգնում  

1325 Գործողությունների ազգային ծրագրի շրջանակում «Օժանդակություն և վերականգնում» 

ուղղությունով նախատեսվում են բռնի տեղահանված և տեղահանման վտանգի տակ գտնվող 

կանանց կարիքների գնահատման միջոցառումներ և դրանց հիման վրա հոգեբանական և 

իրավաբանական աջակցության ցուցաբերում, վերականգնման (ռեաբիլիտացիայի) և 

ինտեգրման ծրագրերի մշակում և իրականացում։  

Ըստ այդմ, ֆոկուս խմբային քննարկումներն էլ ընթացել են նույն տրամաբանության մեջ երկու 

հիմնական շեշտադրմամբ՝  

- կարիքների գնահատում, սոցիալ-հոգեբանական և իրավաբանական աջակցություն.  

- կանանց տնտեսական հնարավորությունների ընդլայնման և տեղահանվածների 

ինտեգրման/վերականգնման ծրագրերի իրականացում: 

Թեև այս հարցերը արդիական են պատերազմական գործողությունների միջով անցած բոլոր 

սահմանամերձ մարզերի համար, սակայն տեղեկատվության և փորձի առումով առանցքային է 

Սյունիքի մարզը, որն առավել մեծ թվով Արցախից տեղահանվածների է ընդունել, հիմնականում՝ 

կանանց և երեխաների, և կանգնել բազմաթիվ խնդիրների լուծման առջև՝ թե՛ առաջին օգնություն 

ցուցաբերելու, թե՛ կացության և զբաղվածության խնդիրների լուծման, թե՛ տեղական համայնքին 

ինտեգրվելու առումով։  

«Երաշխավորել, որ ներքին տեղահանված կանայք և աղջիկները և փախստականի 

կարգավիճակում գտնվողներն ունենան արդարադատության, կրթության, առողջապահական 

խնամքի, սննդի, ապաստանի, ազատ տեղաշարժի, պաշտոնական գրանցման, սոցիալական 

նպաստների և կայուն զբաղվածության հնարավորությունների համապատասխան 

հասանելիություն»: 

ՄԱԿ-ի Կանանց նկատմամբ խտրականության բոլոր ձևերի վերացման կոմիտեի եզրափակիչ 

դիտարկումներից ՀՀ 7-րդ պարբերական զեկույցի վերաբերյալ42 

 2022 թ. նոյեմբերի 1 

Ֆոկուս խմբերի մասնակիցների ներկայացմամբ՝ տեղական իշխանությունների, միջազգային և 

տեղական կազմակերպությունների և անհատների համատեղ ջանքերի շնորհիվ այդ խնդիրները 

զգալի չափով մեղմվել են, սակայն կարիքների համապարփակ գնահատման, հոգեբանական և 

իրավաբանական օգնության ընդլայնման և, ընդհանուր առմամբ, համակարգված և 

գենդերազգայուն մոտեցումների ներդրման հրամայականները շարունակում են մնալ 

օրակարգում։ Եվ խոսքը միայն Արցախից կամ սահմանամերձ շրջաններից տեղահանվածների 

մասին չէ, այլ պատերազմական գործողություններից տուժած բնակչության բոլոր խոցելի 

խմբերի. 

 

 
42 https://digitallibrary.un.org/record/3999851?ln=en  
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- Մարդիկ ունեն հոգեբանական աջակցության կարիք, չկան դրա համար հարմարեցված, 

արագ արձագանքմամբ հոգեբանական ծառայություններ։ Կան դեպքեր, երբ վատ 

տեղեկացվածության պատճառով շփոթում են հոգեբանին հոգեբույժի հետ և, անգամ 

ունենալով այդ կարիքը, հրաժարվում են հոգեբանական աջակցությունից։ Նաև 

սոցաշխատողները այդ ուղղությամբ վերապատրաստվելու կարիք ունեն, չգիտեմ՝ իրենց 

կրթական ծրագրում այդպիսի թեմաներ ներառվա՞ծ են, թե՞ ոչ։ 

- Իմ փորձից կարող եմ ասել և ցավալի դեպքեր արձանագրել, իրավաբանական, 

փաստաբանական ծառայությունները բավականին անհասանելի են մեր ժողովրդի 

համար, խոսքը հատկապես սոցիալապես անապահով խոցելի խմբերի մասին է։ Նույն 

խնդրի առաջ կանգնում են նաև տեղահանված ընտանիքները, մեր սոցիալական 

աշխատողները ջանքեր են թափում, որպեսզի կարողանան ինչ-որ չափով օգնել։ 

Իրավաբանական ծառայությունների կարիքը շատ մեծ է, և մենք պետք առաջարկենք 

պետությանը, որ գոնե անապահովների համար ինչ-որ ձևով անվճար ծառայություններ 

մատուցի։ 

Դրական փորձի առումով մատնանշվել են բոլոր մարզերում գործող և պետության կողմից 

ֆինանսավորվող ընտանիքում բռնության ենթարկված անձանց աջակցության կենտրոնները, 

որոնք ունեն հոգեբանական և իրավաբանական աջակցության հնարավորություն։ Այդ 

համատեքստում ընդգծվել է համայնքապետարանների ուղղորդող դերը սոցիալական 

աջակցություն ցուցաբերելու հարցում, ինչը նաև օրենքով վերապահված գործառույթ է, ինչպես 

նաև ՏԻՄ-երի և ՀԿ-ների հետ համագործակցությունը տեղահանված ընտանիքներին 

աջակցություն ցուցաբերելու և կարիքների գնահատման հարցերում․ 

- ՀԿ-ներն իրենց ծրագրերի շրջանակում պարբերաբար այդպիսի նախաձեռնություններով 

հանդես են գալիս… թիրախավորելով նաև կանանց, տեղահանված, սահմանապահ 

համայնքներում ապրող ընտանիքներին, պատերազմից տուժածներին և այլն։ Ջերմուկի 

դեպքերի ընթացքում և հետո դպրոցահասակ երեխաների համար վերականգնողական 

հոգեբանական ճամբարներ կազմակերպեցին, դրանք նպատակ ունեին նաև մի քանի օրով 

թեթևացնել տեղահանված ընտանիքների բեռը՝ երեխաների խնամքը վերցնելով իրենց 

վրա։  

- ՀԿ-ները գրություն են ուղարկում համայնքապետարան, և այնտեղից ներկայացնում են 

ցուցակներ, թե ինչպիսի մարդիկ են գրանցված, և նրանց ընդգրկում են տվյալ 

դասընթացներին, հետո գործիք են տալիս և այլն։ Այսինքն՝ համագործակցություն կա ՀԿ-

ների և համայնքապետարանի միջև։  

- Համայնքապետարանն էր նման բան կազմակերպում, սոցիալական աշխատողները 

գրանցում էին այդ ընտանիքներին, և ովքեր նման կարիք ունեին, կազմակերպում էին, 

տրամադրում, աշխատանք տանում։ Արցախից տեղահանվածներն էին ընդգրկվում, 

ջերմուկցիները։ 

- ՏԻՄ-ում իրենք գրանցվում են, այնտեղ ունեն բոլորի տվյալները, թե տեղահանվածները 

ինչ կարիքներ ունեն, ինչով պետք է իրենց օգնեն և այլն։ 

Դատելով ֆոկուս խմբերի մասնակիցների պատասխաններից՝ կարելի է փաստել, որ կարիքների 

գնահատման անհրաժեշտությունը գիտակցվել է բոլորի կողմից, և տեղերում այն իրականացվել 
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է առաջին հերթին համայնքապետարանների ուժերով, ինչպես նաև տարբեր կազմակեր-

պությունների, այդ թվում՝ ՀԿ-ների կողմից իրենց աջակցության ծրագրերի շրջանակում.  

- Կարիքի գնահատում ենք արել, թե կանայք ինչո՞վ կարող են զբաղվել, ի՞նչ շնորհքներ, 

հակումներ ունեն, որպեսզի օգնենք նրանց զարգացնելու դրանք, որպեսզի կարողանան 

աշխատել։ Տնայցեր էինք անում, հարցումներ և այլն։ 

- Այդ բոլոր կազմակերպությունները, ովքեր կարիքների գնահատում են անում կամ 

դասընթացներ են անցկացնում, առանց պետության և առանց ՏԻՄ-երի չեն անում։ Նրանք 

բոլորն աշխատում են՝ համաձայնեցնելով իրենց ծրագրերը մարզպետարանի և ՏԻՄ-երի 

հետ, քանի որ հատկապես դպրոցներում են լինում այդ դասընթացները և այլն։ 

Փորձագետների գնահատմամբ՝ նույնիսկ եթե կարիքների գնահատման գործողությունները 

համաձայնեցվել են ՏԻՄ-երի կամ մարզպետարանների հետ, ընդհանուր առմամբ, ողջ 

գործընթացը համակարգված բնույթ չի կրել և միասնական մեթոդաբանության կիրառմամբ չի 

իրականացվել։ Ավելին, համայնքային ծրագրերը շատ դեպքերում չեն շտկվել՝ հաշվի առնելով 

կարիքների գնահատման արդյունքում ի հայտ եկած նոր իրողությունը։  

Փորձագետները կարևորել և դրական են գնահատել Կառավարության իրականացրած արագ 

արձագանքման միջոցառումները, այդ թվում՝ ընդունիչ-բաշխիչ կայանի, թեժ գծի առկայությունը, 

տեղահանված անձանց ժամանակավոր կացարաններով ապահովումը, տեղահանված և 

հյուրընկալող ընտանիքներին դրամական աջակցության տրամադրումը, տեղահանված 

երեխաների կրթության կազմակերպումը և այլ գործողություններ։  

«2020 թ․ 44-օրյա պատերազմից հետո Հայաստանում կանանց իրավունքների պաշտպանության 

ոլորտում նախատեսվող բազմաթիվ ծրագրեր վերանայվել են՝ հաշվի առնելով նոր 

իրողությունները։ Արցախից տեղահանված անձանց 88%-ը կանայք և երեխաներ էին, որոնք 

ընդգրկվել են տարբեր աջակցության ծրագրերում։ Կառավարության 2021-2026 թթ․ 

գործունեության հնգամյա ծրագրի շրջանակում մի շարք միջոցառումներ են մշակվել՝ 

շարունակաբար ընդլայնելու խոցելի խմբերին պատկանող կանանց ցուցաբերվող օգնությունը»։ 

Կանանց կարգավիճակի հարցերով հանձնաժողովի 66-րդ նստաշրջանում  

ՀՀ ԱՍՀ նախարարի ելույթից43 

2022 թ․ մարտի 15 

 

Ի տարբերություն փորձագետների, ֆոկուս խմբերի ոչ բոլոր մասնակիցներն էին լիարժեք 

տեղեկացված ՀՀ Կառավարության կողմից իրականացվող աջակցության ծրագրերի մասին, ինչը 

կարելի է դիտարկել և՛ որպես իրազեկվածության պակասի խնդիր, և՛ որպես ոչ համակարգված 

գործողությունների հետևանք։ Օրինակ՝ ֆոկուս խմբերի մասնակիցների պատասխաններից 

կարելի է եզրակացնել, որ խնդիրներ են եղել ուղղորդման միասնական մեխանիզմի առումով։ 

Չնայած ռազմական դրության պայմաններում 117 հեռախոսահամարով գործում էր 

տեղեկատվական թեժ գիծը, որին բոլորը կարող էին զանգահարել նաև սոցիալական 

աջակցություն առաջարկելու և ստանալու նպատակով, իրազեկվածության պակասի պատճառով 

և՛ տեղացիները, և՛ տեղահանվածները հաճախ չգիտեին՝ ո՞ւմ և ինչպե՞ս դիմել օգնություն 

ստանալու համար։ 

 
43 https://www.mlsa.am/?p=34095 

https://www.mlsa.am/?p=34095
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Փորձագետների դիտարկմամբ՝ միասնական մոտեցումների համար խոչընդոտ է հանդիսացել 

դեռևս քովիդի համավարակի ժամանակ բացահայտված նպաստառուների, խոցելի խմբերի 

մասին տվյալների բազաների անկատարության խնդիրը, որն առկա էր մինչև պատերազմի 

սկիզբը և չէր կարող չազդել նաև պատերազմական գործողություններից տուժած բնակչությանը 

հասցեական աջակցություն ցուցաբերելու հարցում։  

Փորձագետները նշել են նաև, որ գենդերազգայուն մոտեցումների մասին պատկերացումները 

սահմանափակ են ինչպես բնակչության, այնպես էլ պատասխանատու անձանց շրջանում, 

հիմնականում հիշատակվում է միայն կանանց համար հիգիենայի պարագաների տարբերակման 

անհրաժեշտությունը։ 

Ֆոկուս խմբային քննարկումների ընթացքում մատնանշված հիմնախնդիրները հաստատվում են 

այլ հետազոտությունների արդյունքներով։ «Լեռնային Ղարաբաղից տեղահանված անձանց, 

մասնավորապես կանանց և աղջիկներին տրամադրված աջակցությանը վերաբերող 

քաղաքականության և փորձի մասին» հետազոտության44 շրջանակում նույնպես մատնանշվել է 

սոցիալական ծառայությունների ընդլայնման, հոգեբանական ծառայությունների ներդրման, 

տեղահանված անձանց և կազմակերպությունների կողմից իրականացվող հումանիտար 

ծրագրերի վերաբերյալ մեկ միասնական և ամբողջական տեղեկատվական բազայի ստեղծման 

անհրաժեշտությունը։ Շեշտադրվել է նաև սոցիալական աջակցության ծրագրերի և պետական 

մարմինների գործառույթների վերաբերյալ լիարժեք և հավաստի տեղեկատվության պակասի և 

պետության կողմից տրամադրված սոցիալական ծառայությունների մոնիթորինգի ն 

գնահատման մեխանիզմների մշակման և ներդրման անհրաժեշտությունը։ 

1325 Գործողությունների ազգային ծրագրով «Օժանդակություն և վերականգնում» բաժնում 

նախատեսվող հիմնական միջոցառումները նպատակաուղղված են տեղահանված կանանց 

սոցիալ-տնտեսական ինտեգրմանը, նրանց կենսապահովման, զբաղվածության և 

ինքնազբաղվածության խթանման, եկամտի խնդիրների լուծմանը։  

Այդ ուղղությամբ ֆոկուս խմբերի մասնակիցների մատնանշած հաջողված ծրագրերի 

օրինակները բազմաթիվ են, ընդ որում, ինչպես և նախատեսված է 1325 Գործողությունների 

ազգային ծրագրով, դրանք իրականացվում են միջազգային կազմակերպությունների 

ֆինանսական աջակցությամբ՝ Կառավարության հետ սերտ համագործակցությամբ և ՀԿ-ների 

ներգրավմամբ։ Համագործակցության այդ ձևաչափը փորձագետները գնահատել են որպես 

առավել արդյունավետ։ 

Ֆոկուս խմբերի մասնակիցների ներկայացմամբ՝ վերապատրաստման դասընթացների 

ժամանակ պահանջված մասնագիտությունների ցանկը ներառում է հիմնականում 

վարսահարդարում, մատնահարդարում, կար, գորգագործություն, խոհարարություն 

մասնագիտացումները և այն ձևավորվում է ըստ ուսուցման մասնակիցների ցանկության։ 

Արդյունքները, ըստ նման ծրագրերի կազմակերպիչների դիտարկման, անկասկած դրական են, 

սակայն որոշ դեպքերում առկա է նաև սուբյեկտիվ գործոն՝ «նույն դասընթացը տարբեր կանանց 

հետ անում ենք, նույն գործիքները տրամադրում ենք, բայց մի մասը շատ արագ ինտեգրվում է, 

 
44 Իրականացվել է 2022 թ. Վորլդ Վիժն Հայաստան (World Vision Armenia) կազմակերպության կողմից ԱՄՆ ՄԶԳ-ի  
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տեղավորվում աշխատանքի, սկսում վաստակել, մյուսները այդպես էլ չեն կարողանում որևէ բան 

անել»․ 

- Գորիսում WINNET Հայաստան–ի կողմից շատ լավ ծրագրեր են իրականացվում կանանց 

համար, մայրիկս մասնակցել է: Տարբեր մասնագիտական հմտություններ էին տալիս 

(վարսահարդարում, մատնահարդարում, կարուձև և այլն), տրամադրում գործիքներ, 

որպեսզի կարողանան աշխատել: Նաև իրենց կենտրոնում էին աշխատանքի ընդունում 

տեղահանված կանանց, այս պահին աշխատանքով ապահովել է տեղահանված 6 

կանանց, նրանք ընդգրկվել են իրենց սոցիալական ձեռնարկությունում։ 

- Մենք էլ մասնակիցն ենք այդ ծրագրերից մեկի։ Օգտվել ենք հենց կանանց աջակցության 

Պարենի համաշխարհային ծրագրի մի ծրագրից։  Պայմաններից մեկը հենց այն էր, որ կին 

անհատ ձեռներեցը պետք է դիմեր։ Մեզ տրամադրել են շինանյութ և հացի արտադրություն 

սկսելու տեխնիկան։ Հիմա արդեն հիմնել ենք արտադրամասը և զբաղվում ենք այդ գործով։ 

Սա հենց սահմանամերձ համայնքների կանանց համար էր հայտարարված, որքան 

գիտեմ՝ պատերազմից հետո է որոշվել նման ծրագիր իրականացնել՝ նպատակ ունենալով 

սահմանամերձ համայնքներում լուծել հացի հարցը։ 

Ֆոկուս խմբերի մասնակիցները մատնանշել են նաև կանանց ինքնակազմակերպման և 

փոխօգնության օրինակներ՝ տեղահանված և սահմանամերձ համայնքներում բնակվող կանանց 

իրենց աշխատանքով եկամուտ ապահովելու հարցում։ Փորձագետների դիտարկմամբ դա 

նշանակում է, որ արտակարգ իրավիճակներում կանանց ակտիվացումն ու 

ինքնակազմակերպումը դրսևորվում են ոչ միայն անմիջական վտանգից խուսափելու և իրենց 

ընտանիքների և համայնքների պաշտպանության ապահովման ժամանակ, այլև կանայք 

նախաձեռնողական վարք են ցուցաբերում պատերազմի հետևանքով ի հայտ եկած տարբեր, այդ 

թվում՝ կանանց տնտեսական հնարավորությունների հետ կապված հիմնախնդիրների լուծման 

հարցում.  

- Ինքս անձամբ որոշակի ծրագրով ներգրավվել եմ որպես հետազոտող և կարիքների 

գնահատող, տեսել եմ խնդիրները, և հիմա ես և ինձ նման մի քանի կանայք, համա-

գործակցելով, փորձել ենք հնարավորություն ստեղծել սահմանամերձ գյուղերի որոշ 

ընտանիքների կանանց համար՝ հենց իրենց տներում ապահովել աշխատանքով, որպեսզի 

նրանք նաև չկանգնեն գյուղից Բերդ գալու ճանապարհածախսի և այլ հարցերի առջև։ 

Աշխատում են մաքսիմալ հարմարեցված իրենց տան հոգսերի հետ, և մինիմալ ծախսերով 

գուցե շատ փոքր, բայց հաջողություններ ենք արձանագրել։ 

- Երբ Չինչին գյուղից 4 երիտասարդ կին դիմել էին մեզ գորգագործություն սովորելու և 

գյուղում այդ արհեստը զարգացնելու նպատակով, ու հիմա իրենք արդեն գործում են, 

ավանդույթներն իրենց երեխաներին էլ են փոխանցում։ Այսպիսի օրինակներ էլի կան:  

- Մենք պատերազմի օրերին տեղահանված կանանց տրամադրել էինք շյուղեր, հելուններ, 

այլ պարագաներ։ Նրանք գործում էին գուլպաներ, գլխարկներ, այլ կիրառական իրեր, 

դրանք ուղարկում էինք զինվորներին։ Կանայք սրանով իրենց օգտակար էին զգում, 

զբաղվում էին, հոգեբանական ծանր վիճակից դուրս էին գալիս։ 

Ինչպես ցույց են տալիս ֆոկուս խմբային քննարկումները, տեղահանված կանանց հասցեագրված 

ծրագրերը հաճախ մաս են կազմում Հայաստանի մարզերի տնտեսական կայունության և 

զարգացման ապահովմանն ուղղված և դեռևս մինչև պատերազմը սկիզբ առած ծրագրերի, որոնք 
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նույն՝ կանանց տնտեսական հզորացման, նրանց զբաղվածության և աշխատանքի շուկայում 

նրանց ներգրավման և մրցունակության բարձրացման տրամաբանության մեջ են 

իրականացվում։ Այդ ծրագրերը շարունակվել են պատերազմից հետո՝ շահառուների թվում 

ներգրավելով և՛ տեղահանված, և՛ տեղաբնակ կանանց, այդ թվում՝ պատերազմից տուժած 

Հայաստանի սահմանամերձ շրջաններից։ Նման ձևաչափը մի կողմից նպաստում է 

տեղահանված կանանց ավելի արագ ինտեգրմանը, մյուս կողմից հաստատում է, որ կանանց 

տնտեսական հնարավորությունների ընդլայնման ծրագրերը մշտական, շարունակական բնույթ 

են կրում․  

- Շատ կազմակերպություններ շատ հետազոտություններ են անում, շարունակաբար 

աշխատում են ընտանիքների հետ, կարող եմ նշել, որ այդ աշխատանքը մշտական բնույթ 

է կրում և ընդգրկում է տարբեր ոլորտներ։  

- Ունենք ընտանիք, որի հենց կինն է զբաղվում այգեգործությամբ, և ինքն է դիմել 

դրամաշնորհ ստանալու համար: Այո, դժվար է, որովհետև կարծրատիպերի պատճառով 

հաճախ կանայք ստվերում են մնում: Բայց այսօրվա դրությամբ տեսնում ենք, որ տարբեր 

կազմակերպություններ փոխել են իրենց քաղաքականությունը և աջակցում են կանանց: 

Մենք տեսնում ենք քաղհասարակության կողմից կանանց տնտեսապես ակտիվացման 

նպատակով քայլեր, և մեր ռազմավարության մեջ կարևոր կետ ունենք։ 

Ֆոկուս խմբային քննարկումների կարևոր դիտարկումներից էր նաև այն, որ կանանց 

տնտեսական կայացման ու ձեռներեցության ընդլայնման ծրագրերը ոչ միայն կարևոր ներդրում 

են տվյալ բնակավայրի զարգացման առումով, այլև անմիջականորեն կապված են 

անվտանգության ապահովման խնդիրների հետ։ Մի կողմից անվտանգությունը տնտեսական 

զարգացման կարևոր նախապայման է, մյուս կողմից՝ տնտեսական զարգացմանն ուղղված 

ցանկացած միջոցառում նաև անվտանգության և հետպատերազմյան վերականգնման երաշխիք 

է հանդիսանում․  

- Պետք է կանայք ստանան բիզնես ծրագրերի իրականացման հատուկ հնարավորություն։ 

Ե՛վ իրենք կզարգանան, և՛ տնտեսությունը, աշխատատեղեր կբացվեն և այլն։ Ամենամեծ 

հարցը, որը կապահովի զարգացում տարբեր ծրագրերի համար, անվտանգության 

խնդիրների լուծումը։ Սա կխթանի տնտեսությունը, քանի որ մարդիկ կհասկանան, որ 

կարող են երկարաժամկետ ծրագրեր ունենալ։  

Համագործակցություն  

Ամփոփելով ֆոկուս խմբային քննարկումները 1325 Գործողությունների ազգային ծրագրի 

«Համագործակցություն» ուղղության շուրջ՝ կարելի է փաստել, որ դրանք ընթացել են ծրագրով 

նախատեսված միջոցառումների տրամաբանության շրջանակում՝ հետևյալ շեշտադրումներով՝  

- համագործակցություն 1325 բանաձևի իրականացման շուրջ տեղական մակարդակում՝ 

պետական կառույցների, խնդրով զբաղվող ՀԿ-ների, ինչպես նաև միջազգային 

կազմակերպությունների հետ. 

- համագործակցություն ՄԱԿ-ի և այլ միջազգային կառույցների հետ պատերազմի 

ընթացքում և դրանից հետո արձանագրված մարդասիրական իրավունքի և մարդու 

իրավունքների խախտումներին՝ 1325 և հարակից բանաձևերի շրջանակում պատշաճ 

գնահատական տալու հարցում։ 
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Ըստ էության, տեղական մակարդակում համագործակցության օրինակները հնչեցվել են 

ֆոկուս խմբային քննարկումների ողջ ընթացքում՝ կանանց մասնակցություն, կանխարգելում, 

պաշտպանություն, օժանդակություն և վերականգնում ուղղություններով։ 

Համագործակցության հիմքերը դրվել են 1325 բանաձևի 2019-2021 թվականների 

գործողությունների ազգային ծրագրի իրականացման մշտադիտարկման հարցերով զբաղվող 

հանձնաժողովի ստեղծմամբ45, որի կազմում ընդգրկվել են ոչ միայն պետական 

գերատեսչությունների, այլև միջազգային և հասարակական կազմակերպությունների 

ներկայացուցիչներ։  

Ծրագրի համակատարողների այդ ձևաչափը նախատեսված է Գործողությունների ազգային 

ծրագրի գրեթե բոլոր միջոցառումներով, և հենց այս ձևաչափն է, որ հիշատակվել է ֆոկուս 

խմբերի մասնակիցների կողմից և գնահատվել փորձագետների կողմից որպես որպես 

համագործակցության առավել հաջողված փորձ: 

Օրինակ՝ փորձագետները հիշատակել են ՄԱԿ-ի հայաստանյան գրասենյակի հետ 

համագործակցությամբ 2020-2021 թթ․ իրականացված Հայաստանի միջգործակալական 

արձագանքման ծրագիրը, որի հիմնական նպատակն էր օգնել ՀՀ Կառավարությանը արագ 

արձագանքելու պատերազմի մարտահրավերներին՝ մարդասիրական օգնություն 

կազմակերպելով։ Ծրագիրն իրականացվել է պետական և տեղական իշխանությունների, 

մարզպետարանների, ինչպես նաև ՀԿ-ների հետ սերտ համագործակցությամբ.  

«Լեռնային Ղարաբաղի հակամարտության սկզբից ևեթ ՄԱԿ-ը և գործընկերները 

նախաձեռնեցին Միջգործակալական արձագանքման ծրագիրը, որպեսզի լրացնեն ՀՀ 

Կառավարության ջանքերը Լեռնային Ղարաբաղից և դրա շրջակայքից Հայաստանում 

ապաստանած 90.000 մարդու (որոնց 88 տոկոսը կանայք և երեխաներ են) մարդասիրական 

օգնություն, ներառյալ կացարան, բժշկական ծառայություններ, պարենամթերք, դրամական 

միջոցներ և պաշտպանական աջակցություն տրամադրելու ուղղությամբ»։  

Միջգործակալական արձագանքման ծրագրի հաշվետվությունից46  

Հատկանշական է, որ ֆոկուս խմբերի մասնակիցները լավատեղյակ էին իրենց 

համայնքներում իրականացվող ծրագրերի ոչ միայն կատարող կազմակերպությունների, այլ 

նաև ֆինանսավորող միջազգային կառույցների մասին47.  

- «Աշխատանք և հայրենիք» ՀԿ-ն վերջերս Եվրամիության կողմից ֆինանսավորվող մի 

ծրագիր էր իրականացնում, որի շրջանակում Արցախից տեղահանված կամ պատերազմի 

ընթացքում զոհված, վիրավորում ստացած մարդկանց ընտանիքների անդամները 

դասընթացների էին մասնակցում, որից հետո կարող էին գրել փոքր դրամաշնորհային 

ծրագրեր իրենց բիզնեսը հիմնելու կամ զարգացնելու համար։  

- Որպես Ջերմուկից տեղահանված՝ Կարմիր խաչն է զանգել, հարցումներ կատարել 

աշխատանքի ընդունվելու և աջակցության համար։ Ամերիկյան կազմակերպությունը 

փոքրիկ դրամաշնորհային գումարներ է հատկացրել։  

 
45 https://www.arlis.am/DocumentView.aspx?docid=141674 
46 https://armenia.un.org/hy/196136-hayastani-mijgorcakalakan-arjagankman-cragri-verjnakan-hasvetvowtyown 
47 Սույն հետազոտության շրջանակում հիշատակվում են միայն այն կազմակերպությունները, որոնց անունները 

հնչեցվել են ֆոկուս խմբային քննարկումների ժամանակ։ Համագործակցության իրական պատկերը շատ ավելի 

ընդգրկուն  է և ներառում է շատ ավելի մեծ թվով  ՀԿ-ներ և միջազգային կառույցներ, սակայն սույն հետազոտության 

շրջանակում նպատակ չի դրվել ներկայացնել այդ ցանկն ամբողջությամբ։  

https://www.arlis.am/DocumentView.aspx?docid=141674
https://armenia.un.org/hy/196136-hayastani-mijgorcakalakan-arjagankman-cragri-verjnakan-hasvetvowtyown
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- Արցախից տեղահանվածների համար Վայոց ձորի մարզում «Մարդը կարիքի մեջ» 

չեխական կազմակերպությունը դասընթացներ էր կազմակերպում։ Տարբեր թեմաներ էին, 

ընտանիքները գրանցվում էին՝ ընտրելով մեկ թեմա։ Եթե ոչ 100 տոկոսով, ապա 

տեղահանված ընտանիքների գրեթե 90 տոկոսը մասնակցել է այդ դասընթացներին։ 

Տղամարդիկ էլ կային, բայց հիմնականում մասնակցում էին ընտանիքների կին 

ներկայացուցիչները։ Թեմատիկայի հետ էր կապված երևի կանանց մեծ մասնակցությունը, 

հիմնականում ընտրում էին խոհարարություն և այլն։ 

Որպես հաջողված օրինակ հիշատակվել է նաև ուժային կառույցներում կանանց ներգրավման 

խնդրի շուրջ ՀՀ Կառավարության համագործակցությունը ՆԱՏՕ-ի, ԵԱՀԿ-ի, Եվրոպայի խորհրդի 

հետ։ Պաշտպանության ոլորտում կանանց մասնակցությունը խթանելու նպատակով 

իրականացվել են ծրագրով նախատեսված միջազգային լավագույն փորձի 

ուսումնասիրություններ, ինչպես նաև հետազոտություններ։ 2007 թվականից Հայաստանում 

անցկացվող «ՆԱՏՕ-ի շաբաթ» միջոցառումները պարտադիր ներառել են «Կանայք, 

անվտանգություն, և խաղաղություն» թեմայի շուրջ հանրային քննարկումներ։  

2022 թվականից մեկնարկած «Ուժեղացնելով արևելյան հարևանության կայունությունը» (BREN) 

ծրագիրը48, աջակցելով Արևելյան հարևանության երկրներում կանանց իրավունքների 

պաշտպանությամբ զբաղվող կազմակերպություններին, այն ծրագրերից է, որոնք 

համագործակցության հիմքեր են ստեղծում 1325 բանաձևի իրականացման շուրջ։  

Երկրորդ կարևոր շեշտադրումը «Համագործակցություն» ուղղությունը քննարկելու ընթացքում 

վերաբերում էր 1325 և հարակից բանաձևերի կիրառմանը Արցախում 44-օրյա պատերազմի, 

Հայաստանում և Արցախում հետպատերազմյան շրջանում արձանագրված մարդասիրական 

իրավունքի և մարդու իրավունքների խախտումները դատապարտելու և պատշաճ 

գնահատական տալու հարցում։ Փորձագետների դիտարկմամբ՝ բանաձևը շեշտադրում է բոլոր 

պետությունների պատասխանատվությունը պատժելու, ընդ որում՝ առանց համաներման, այն 

անձանց, որոնք մեղավոր են ցեղասպանության, մարդկության դեմ ուղղված և պատերազմական 

հանցագործությունների համար, ներառյալ կանանց և աղջիկների նկատմամբ սեռական և այլ 

բնույթի բռնություններին առնչվող հանցագործությունների համար։ 

ՄԱԿ-ի ԱԽ 1325 բանաձևը49 կոչ է անում զինված հակամարտությունների բոլոր կողմերին 

լիակատար կերպով պահպանել կանանց և աղջիկների՝ հատկապես որպես քաղաքացիական 

անձանց, իրավունքներին առնչվող միջազգային-իրավական նորմերը, մասնավորապես նրանց 

նկատմամբ պարտավորությունները՝ համաձայն 1949 թ. Ժնևյան կոնվենցիայի և դրա 1977 թ. 

արձանագրությունների, 1951 թ. Փախստականների մասին կոնվենցիայի և դրա 1967 թ. 

արձանագրության, ՄԱԿ-ի 1979 թ. Կանանց նկատմամբ խտրականության բոլոր ձևերի 

վերացման մասին կոնվենցիայի և ՄԱԿ-ի 1989 թ. Երեխայի իրավունքների մասին կոնվենցիայի 

և դրա 2000 թ. մայիսի 25-ի երկու կամընտիր արձանագրությունների, և հաշվի առնել Միջազգային 

քրեական դատարանի Հռոմի ստատուտի համապատասխան դրույթները։ 

 
48 Ծրագիրն իրականացվում է Պատերազմի և խաղաղության լուսաբանման ինստիտուտի (IWPR) և Կին խաղաղարարների 
համաշխարհային ցանցի (GNWP) համագործակցությամբ՝  Միացյալ Թագավորության կառավարության 
Հակամարտությունների, կայունության և անվտանգության հիմնադրամի (CSSF) ֆինանսավորմամբ: 
49 https://havasar-infohub.am/wp-content/uploads/2021/01/2_UN_SCR_1325_ARM.pdf 
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Փորձագետների դիտարկմամբ՝ թեև փաստահավաք առաքելությունների, Հայաստանի և 

Արցախի Մարդու իրավունքների պաշտպանների կողմից Ադրբեջանի զինված ուժերի 

պատերազմական հանցագործակցությունների վերաբերյալ պատրաստվել են բազմաթիվ 

զեկույցներ, որոնք ներկայացվել են խնդրով զբաղվող միջազգային կառույցներին, սակայն այդ 

հանցագործությունները պատշաճ գնահատականի դեռևս չեն արժանացել որպես 

մարդասիրական իրավունքի և համապատասխան միջազգային կոնվենցիաների, ինչպես նաև 

1325 և հարակից բանաձևի լուրջ խախտումներ հանդիսացող գործողություններ։ 1325 և հարակից 

բանաձևերի գործիքակազմը չի կիրառվել կանանց և խաղաղ բնակչության նկատմամբ 

պատերազմական հանցագործությունները դատապարտելու առումով, ընդ որում՝ ո՛չ 

պատերազմի, ո՛չ էլ հետպատերազմյան իրադարձությունների համատեքստում։ Դա նշանակում 

է, որ այս ուղղությամբ մեծ անելիքներ ունեն և՛ պետությունը, և՛ քաղաքացիական 

հասարակությունը։ 

 

ՄԱՍ 4. ԵԶՐԱԿԱՑՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ 

Սույն վերլուծությունը թույլ է տալիս անել հետևյալ եզրակացությունները Հայաստանում ՄԱԿ-ի 

Անվտանգության խորհրդի թիվ 1325 բանաձևի իրականացմանն ուղղված ազգային ծրագրի 

իրականացման գործընթացների, ինչպես նաև անվտանգության և խաղաղության 

գործընթացներում կանանց մասնակցության ցանկության, պատրաստակամության և 

հեռանկարների մասին․ 

✓ Կանանց ակտիվությունը տեսանելի է 1325 բանաձևի իրականացման գործողությունների 

ազգային ծրագրի բոլոր ուղղություններով, այն է՝ մասնակցություն, պաշտպանություն, 

կանխարգելում, օժանդակություն և վերականգնում ու համագործակցություն։ 

✓ Կանանց մասնակցությունը կարևորվում է հակամարտության բոլոր փուլերում, այդ 

թվում՝ ռազմական գործողությունների ընթացքում հատկապես սահմանամերձ 

բնակավայրերի կանանց կողմից․ 44-օրյա պատերազմից հետո զգալիորեն մեծացել է 

կանանց մասնակցությունը հրազենի հետ վարվելու, քաղաքացիական պաշտպանության 

հմտություններ ձեռք բերելու հնարավորություն ընձեռող դասընթացներին։ 

✓ Որոշումների կայացման մակարդակում կանանց ներկայացվածության տվյալների 

վերլուծությունը ցույց է տալիս, որ կանայք բացակայում են հակամարտության 

կառավարման և կարգավորման հետ կապված որոշումների կայացման 

գործընթացներում և բանակցություններում, ինչը փաստում է ազգային անվտանգության 

ապահովման հարցում կանանց ներուժի անտեսման մասին։  

✓ Պաշտպանության խնդիրների մասին հանրային ընկալումներն ու մտահոգությունները 

տարբերվում են ըստ մարզերի, ինչը պայմանավորված է պատերազմից հետո տվյալ 

մարզում ստեղծված անվտանգության իրավիճակով։  

✓ Սահմանամերձ գյուղական բնակավայրերի կանայք հստակ պատկերացում ունեն իրենց 

համայնքների պաշտպանության ոլորտում առկա կարիքների ու խոցելի տեղերի մասին՝ 

մատնանշելով ապաստարանների առկայության ու դրանց պատշաճ կահավորման 

հարցերը, տեխնիկայի բացակայությունը, ենթակառուցվածքների վիճակը, որոնք 

հարմարեցված չեն արտակարգ իրավիճակներին և այլ խնդիրներ։  

✓ Ուսումնասիրությունը վերահաստատում է 1325 բանաձևի հիմքում ընկած այն փաստը, որ 

կանայք կարևոր դերակատարում ունեն հակամարտություններով պայմանավորված 

արտակարգ իրավիճակներում՝ ստանձնելով ընտանիքի կենսապահովման և գոյատևման 
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առաքելությունը, ինքնակազմակերպվելով և ակտիվ գործունեություն ծավալելով իրենց 

համայնքների անվտանգությունն ու պաշտպանությունն ապահովելու և մարդասիրական 

աջակցություն ցուցաբերելու նպատակով, մասնակցելով ռազմական գործողություններին 

որպես մարտիկներ։  

✓ Եթե մինչև 2020 թվականը 1325 բանաձևի իրականացման գործընթացներում և բանաձևի 

մասին պատկերացումներում առանցքային էր ԼՂ հակամարտության խաղաղ 

կարգավորման և հետպատերազմյան խաղաղաշինության կոնցեպտը, ապա 44-օրյա 

պատերազմից հետո ի հայտ եկած նոր իրողությունում առաջնային է դարձել 

անվտանգության ապահովման խնդիրը:  

✓ Կարևորվում է հակամարտության ընթացքում և դրա հետևանքով բռնությունից տուժած 

կանանց և աղջիկների պաշտպանության ապահովման հարցը, սակայն խնդրի շուրջ 

տեղեկացվածության պակասով, նաև երևույթի թաքնված բնույթով պայմանավորված, 

հանրության պատկերացումներն այդ ուղղությամբ անհրաժեշտ գործողությունների 

մասին թերի են մնում, հիշատակվում է միայն հոգեբանական աջակցության 

անհրաժեշտությունը։  

✓ 1325 բանաձևի իրականացման շրջանակում պետության կողմից գործադրվող ջանքերը՝ 

ուղղված զինված ուժերում և ոստիկանությունում, խաղաղապահ առաքելություններում 

կանանց ներգրավման խթանմանը, դրական են գնահատվում հանրության կողմից:  

✓ Արդիական են մնում զինված ուժերում կանանց առաջընթացի, ղեկավար պաշտոններում 

կանանց ներկայացվածության և ՀՀ պաշտպանության համակարգում կանանց 

իրավունքների և հավասար հնարավորությունների իրական ապահովման խնդիրները։ 

✓ Թեև 44-օրյա պատերազմից հետո անվտանգության ապահովման հիմնախնդիրներն 

առաջնային են հանրապետության բնակչության համար, սակայն հանրության 

տեղեկացվածությունը անվտանգության հարցերի հետ անմիջական առնչություն ունեցող 

1325 բանաձևի և Հայաստանում դրա իրականացմանն ուղղված ազգային ծրագրերի 

մասին բավականին ցածր է, ինչը կարելի դիտարկել որպես համընդհանուր ցածր 

իրավական տեղեկացվածության խնդիր։  

✓ 1325 գործողությունների ազգային ծրագրի իրականացման հարցում հանրության համար 

հստակ տեսանելի է տեղական իշխանության և հատկապես ՀԿ-ների և կանանց ակտիվ 

խմբերի ներգրավման անհրաժեշտությունը:  

✓ 1325 գործողությունների ազգային ծրագրի «Համագործակցություն» ուղղության մասին 

հանրային պատկերացումներում դրական է գնահատվում տեղական մակարդակում՝ 

պետական կառույցներ – խնդրով զբաղվող ՀԿ-ներ – միջազգային կազմակերպություններ 

ձևաչափով համագործակցությունը, սակայն որոշակի խնդիրներ են արձանագրվում 

ՄԱԿ-ի և այլ միջազգային կառույցների կողմից 1325 և հարակից բանաձևերի շրջանակում 

պատշաճ գնահատական տալու հարցում՝ պատերազմի ընթացքում և դրանից հետո 

արձանագրված մարդասիրական իրավունքի և մարդու իրավունքների խախտումների 

վերաբերյալ։ 
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ՄԱՍ 5. ՄԱԿ-Ի ԱԽ 1325 ԲԱՆԱՁԵՎԻ 2022-2024 ԹԹ. 

ԳՈՐԾՈՂՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ  ՀՀ ԱԶԳԱՅԻՆ ԵՐԿՐՈՐԴ ԾՐԱԳՐԻ 

ՄՇՏԱԴԻՏԱՐԿՄԱՆ ԵՎ ԳՆԱՀԱՏՄԱՆ ՇՐՋԱՆԱԿԻ ՎԵՐԱԲԵՐՅԱԼ 

ԱՌԱՋԱՐԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ 

Ելնելով վերոգրյալից, ինչպես նաև տվյալ գործընթացներում կանանց մասնակցության, 

ակտիվության և պատրաստակամության ընդլայնման անհրաժեշտությունից՝ ծրագրի 

փորձագիտական խումբն առաջարկում է ստեղծել ՄԱԿ-ի ԱԽ 1325 բանաձևի և Հայաստանում 

դրա իրականացմանն ուղղված ազգային ծրագրերի արդյունքահենք մշտադիտարկման և 

գնահատման շրջանակ։  

Մշտադիտարկումը և գնահատումը ցանկացած զարգացման ծրագրի անհրաժեշտ բաղադրիչն է, 

որի հիմնական նպատակն է գնահատել ծրագրի իրականացման գործընթացի 

արդյունավետությունը և կատարման աստիճանը, ինչպես նաև համապատասխանությունը 

ակնկալվող արդյունքներին: 

Մշտադիտարկման շրջանակը տվյալ դեպքում նպատակ կունենա հնարավորինս արագ 

բացահայտել ծրագրի փաստացի և հնարավոր նվաճումները և բացթողումները, ինչպես նաև 

խթանել դրանց շտկումն ու հաղթահարումը։ Այն հնարավորություն կտա մի կողմից ձևակերպել 

համապարփակ ցուցիչներ, մյուս կողմից՝ հնարավորություն կստեղծի բարձրացնել ՀՀ 

Կառավարության և մասնակից կառույցների պատասխանատվությունն ու ջանքերի 

արդյունավետությունը։ 

Արդյունքահենք մշտադիտարկումը և գնահատումը ընդգծում են արդյունքները (ծրագրի 

երկարաժամկետ արդյունքները, որոնք նաև նշված են որպես նպատակներ կամ խնդիրներ) և 

ազդեցությունը (համայնքի, կազմակերպության, հասարակության կամ միջավայրի ներսում 

տեղի ունեցող ավելի լայն փոփոխություններ, որոնք նաև կոչվում են ներգործություն)։ 

Արդյունքահենք մշտադիտարկման շրջանակը նախատեսում է գործողությունների 6 քայլ, այդ 

թվում՝ 

- Քայլ 1․ Բարձր ազդեցության տրամաբանական հենքի ստեղծում, 

- Քայլ 2. Հաջողության չափման գործիքների որոշում, 

- Քայլ 3. Մշտադիտարկման և գնահատման պլանի մշակում, 

- Քայլ 4. Մշտադիտարկման իրականացում, 

- Քայլ 5. Ազգային ծրագրի գնահատում, 

- Քայլ 6. Մշտադիտարկման և գնահատման տեղեկատվության օգտագործում ազգային 

ծրագրի բարելավման և բարձր ազդեցության ապահովման համար։ 

Բարձր ազդեցության տրամաբանական հենքի ստեղծումը ենթադրում է ներառական և 

արդյունքի վրա կենտրոնացած գործընթաց, որտեղ «արդյունք» բառը կարևոր է փոփոխություն 

ենթադրելու և պլանավորելու առումով։ 

Հաջողության չափման գործիքների որոշումը ենթադրում է այնպիսի ցուցիչների առկայություն, 

որոնք կոնկրետ, չափելի, հասանելի, համապատասխան, ժամկետային և գենդերազգայուն են, 

կարող են օգնել հաջողությունը գնահատելու գործում։ Այս համատեքստում մեծ կարևորություն 

ունեն ինչպես՝ ա) կատարված աշխատանքների քանակական արդյունքները՝ արտահայտված 

քանակական ցուցիչներով, որոնք ցույց կտան, թե ի՞նչ ծավալի աշխատանքներ են իրականացվել, 
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և բ) կատարված աշխատանքների որակական արդյունքները՝ արտահայտված որակական 

ցուցիչներով, որոնք արձանագրում են ծրագրի իրականացման հետևանքային արդյունքները և 

որակը:  

Մշտադիտարկման և գնահատման պլանի մշակումը ունի մի քանի առավելություն․ այն կազմում 

է մշտադիտարկման և գնահատման համակարգի առանցքը, ծառայում է որպես ձեռնարկ 

մշտադիտարկման և գնահատման գործընթացի համար, հեշտացնում է համակարգումը՝ 

փաստաթղթավորելով մշտադիտարկման և գնահատման հետ կապված բոլոր մեխանիզմները, 

պարտականությունները և ռեսուրսները։ 

Մշտադիտարկման իրականացման մեթոդաբանությունը կարող է ներառել փաստաթղթերի 

ուսումնասիրություն, դիտարկում, հարցումներ, հետազոտություններ, հարցազրույցներ, ֆոկուս 

խմբային և այլ քննարկումներ։  

Ազգային ծրագրի գնահատումը օգնում է որոշել գործողության կամ նպատակի արժեքը կամ 

նշանակությունը և կարող է ներառել պլանավորման և իրականացման գործընթացների որակի 

գնահատումը: Այն դեպքերում, երբ արդյունքները դժվար է չափել, գնահատումը կարող է 

ամբողջությամբ կենտրոնանալ գործընթացի հետ կապված հարցերի վրա: Ծրագրի գնահատման 

գործընթացը հնարավորություն է ընձեռում նաև մտորելու արդյունքների մասին և օգնում է 

ծրագրի մասնակիցների միջև երկխոսություն կայացմանը։  

Մշտադիտարկման և գնահատման տեղեկատվության օգտագործում ազգային ծրագրի 

բարելավման և բարձր ազդեցության ապահովման համար։ Մշտադիտարկման և գնահատման 

տեղեկատվության օգտագործումը ամփոփում է մշտադիտարկման և գնահատման շրջանակը՝ 

հիմք հանդիսանալով ազգային ծրագրի իրականացման հաջորդ փուլի նախագծման և 

պլանավորման համար, և եթե վերը նշված մոտեցումները և գործիքակազմը ճիշտ են 

օգտագործվել, ապա ձեռք բերված տեղեկատվությունը կնպաստի կայուն և ֆունկցիոնալ 

մշտադիտարկման համակարգի ստեղծմանը, հնարավորություն տալով շարունակաբար 

բարելավել կամ հարմարեցնել ծրագիրը, ստեղծել դրա արդյունքների և ազդեցության 

ապացույցներ և ոգեշնչել հաջորդ սերնդի բարձր ազդեցության ազգային ծրագրեր։  

Գործող ազգային ծրագրում արդեն իսկ ներկայացված է մշտադիտարկման և գնահատման 

կարևորությունը․ ա) «1325 բանաձևի իրականացումն ապահովող միջգերատեսչական 

հանձնաժողովի անդամների կողմից տարեկան հաշվետվությունների ներկայացում: », և բ) 

«Հանձնաժողովի անդամ հանդիսացող գերատեսչություններից և հասարակական կազմա-

կերպություններից (նպատակահարմարության պարագայում ներգրավելով միջազգային փոր-

ձագետների) աշխատանքային խմբի ձևավորում՝ ներկայացված հաշվետվությունները 

գնահատելու և կատարված աշխատանքի արդյունավետության վերաբերյալ գնահատական 

ներկայացնելու նպատակով»:  

Ծրագրի ռազմավարական նպատակներն ու այդ նպատակների ապահովման համար 

առաջարկված միջոցառումները իհարկե նախանշում են քաղաքականության համար 

անհրաժեշտ գործունեության շրջանակը, սակայն ծրագրում գրեթե բացակայում են 

ուղղություններին և գործողություններին համապատասխանող կոնկրետ, չափելի, հասանելի, 

համապատասխան, ժամկետային և գենդերազգայուն (SMARTG) ցուցիչներ։ Ուստի հետագա 

ծրագրերում անհրաժեշտ է նախատեսվող նպատակներին և գործողություններին 

համապատասխան հստակ ցուցիչների սահմանումը և մշտադիտարկման մեխանիզմի ու 



48 

 

 

մեթոդաբանական համակարգի ներդրումը։  

Ինչպես արդեն նշել ենք, մշտադիտարկման շրջանակը սովորաբար ստեղծվում է իրականացված 

հետազոտության հիման վրա, ինչը այս դեպքում լրիվ արդարացված է, և վերը ներկայացված 

հետազոտությունը, ինչպես նաև այլ հետազոտությունների ուսումնասիրությունը 

հնարավորություն են տալիս կատարել հետևյալ փորձագիտական առաջարկությունները։  

ՄԱԿ-ի ԱԽ Կանայք, խաղաղություն և անվտանգություն N 1325 բանաձևի դրույթների 

իրականացման 2022-2024 թթ. գործողությունների ազգային երկրորդ ծրագրի վերաբերյալ 

փորձագետների առաջարկությունները ներկայացված են ըստ արդեն իսկ մատնանշված ծրագրի 

ուղղությունների, նպատակների և միջոցառումների և ի լրումն առկա արդյունքային 

ցուցանիշների։ Առաջարկությունները ներառում են մի շարք թե՛ քանակական և թե՛ որակական 

ցուցիչներ, մոտեցումներ և տեղեկատվության հավաքագրման և չափման մեթոդաբանություն։ 

 

1. Ազգային ծրագրի ուղղություն՝ ՄԱՍՆԱԿՑՈՒԹՅՈՒՆ (Participation) 
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ՆՊԱՏԱԿԸ 
Զինված ուժերի տարբեր ստորաբաժանումներում կանանց 

ներգրավմանն ուղղված քաղաքականության խթանում 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ 
Իրազեկվածության բարձրացում զինված ուժերում 

ծառայող կանանց դերի վերաբերյալ 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

- Պաշտպանության ոլորտի քաղաքականության մշակ-

ման գործընթացներում կանանց ներգրավվածության 

խթանման համար համապատասխան մեխանիզմների 

ներդրում 

- ՀՀ ռազմական ուսումնական հաստատություններում 

կին դիմորդների թվի ավելացում 

Փ
Ո

Ր
Ձ

Ա
Գ

Ե
Տ

Ն
Ե

Ր
Ի

 Ա
Ռ

Ա
Ջ

Ա
Ր

Կ
Ո

Ւ
Թ

Յ
Ո

Ւ
Ն

 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- ՀՀ ռազմական ուսումնական հաստատությունների կին 

շրջանավարտների թիվ 

- Զինված ուժերի ստորաբաժանումներում ներգրավված 

կանանց թիվ 

- Զինված ուժերի ստորաբաժանումներում որոշում կա-

յացնող մարմիններում կանանց թիվ 

- Զինված ուժերի տարբեր ստորաբաժանումներում կա-

նանց ներգրավման անհրաժեշտությանն ուղղված իրա-

զեկվածության բարձրացման միջոցառումների թիվ 

- Իրազեկվածության բարձրացմանն ուղղված միջոցա-

ռումներում մասնակիցների թիվ (սեռով տարանջատ-

ված տվյալներ) 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Զինված ուժերի ստորաբաժանումներում ներգրավված 

կանանց ծառայության համար ստեղծված պայմաննե-

րից բավարարվածություն 

ՄԵԹՈԴ - Հարցումներ և հետադարձ կապ 
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ՆՊԱՏԱԿԸ 

Ոստիկանության համակարգում կանանց ներգրավվածու-

թյան և առաջխաղացման խթանում 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ 

- Ոստիկանության ակադեմիայում կին դիմորդների և 

դասախոսների ներգրավվածության ընդլայնում  

- Ոստիկանության համակարգում որոշում կայացնող-

ների իրազեկում կանանց հիմնահարցերի և կանանց ու 

տղամարդկանց հավասար իրավունքների և հնարավո-

րությունների վերաբերյալ 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

- Մասնագիտական կողմնորոշմանն ուղղված միջո-

ցառումների, այդ թվում՝ դասընթացների թվի 

ավելացում 
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ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Ոստիկանության ակադեմիայի կին շրջանավարտների 

թիվ 

- Ոստիկանության ակադեմիայում աշխատող կին 

դասավանդողների թիվ 

- Ոստիկանության համակարգում ներգրավված կանանց 

թիվ 

- Ոստիկանության համակարգում որոշում կայացնող 

մարմիններում կանանց թիվ 

- Ոստիկանության ակադեմիայում կանանց ու 

տղամարդկանց հավասար իրավունքներին և 

հնարավորություններին ուղղված դասընթացների 

քանակ 

- Իրազեկվածության բարձրացմանն ուղղված 

միջոցառումներում մասնակիցների թիվ 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Ոստիկանության համակարգում ներգրավված կանանց 

ծառայության համար ստեղծված պայմաններից բավա-

րարվածություն  

ՄԵԹՈԴ - Հարցումներ և հետադարձ կապ 
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ՆՊԱՏԱԿԸ 

Ապահովել սահմանամերձ շրջանների կանանց (այդ 

թվում՝ անվտանգային նոր իրավիճակում գտնվող) և բռնի 

տեղահանված կանանց ներգրավվածությունը անվտան-

գային հարցերի քննարկմանը 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ 

- Տեղական ինքնակառավարման մարմինների գործո-

ւնեությանը և համայնքային զարգացման ծրագրերի 

մշակմանը կանանց ներգրավվածության և մասնակ-

ցության ապահովում 

- Կանանց անվտանգային կարիքների գնահատում 

- Հասարակական կազմակերպությունների, այդ թվում՝ 

կանանց ռեսուրս կենտրոնների ծրագրերում անվտան-

գային բաղադրիչի ներառում 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

- Համայնքներում ավագանիների կին անդամների համար 

անվտանգային հարցերով քննարկումների և դաս-

ընթացների թվի ավելացում 

- Կանանց անվտանգային կարիքների գնահատման ար-

դյունքների արտացոլում ՀՀ բոլոր ռազմավարություն-

ներում 
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 ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Անվտանգային հարցերով անցկացված դասընթացների 

մասնակիցների թիվ (սեռով տարանջատված տվյալներ) 

- Անվտանգային հարցերի քննարկմանը ներգրավված 

սահմանամերձ համայնքների և տեղահանված կանանց 

թիվ 

- Անվտանգության ապահովմանն ուղղված կանանց 

նախաձեռնությունների քանակ 

 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Դասընթացների արդյունավետության գնահատում 

(գնահատման թերթիկների միջոցով) 

- Սահմանամերձ համայնքների կանանց անվտանգային 

իրավիճակի գնահատում  

- Սահմանամերձ համայնքներն ընդգրկող ՏԻՄ ղեկա-

վարների և ավագանու անդամների կարծիքի ուսումնա-

սիրություն  

ՄԵԹՈԴ 

- Հարցում գնահատման թերթիկներով 

- Իրավիճակի գնահատում 

- Ֆոկուս խմբային քննարկում 
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ՆՊԱՏԱԿԸ Կլիմայի փոփոխության ազդեցության մեղմման և հարմար-

վողականության ազգային և համայնքային ծրագրերի 

մշակման և որոշումների կայացման գործընթացներում կա-

նանց մասնակցության ապահովում 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ Կլիմայի փոփոխությանն առավել խոցելի տնտեսական 

ոլորտների և համայնքների նույնականացում և ծրագրերի 

մշակում՝ կանանց մասնագիտական և հասարակական 

խմբերի ներգրավմամբ 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

- Համապատասխան ոլորտների վերաբերյալ ազգային և 

համայնքային ծրագրերում կանանց մասնակցության 

հավասար հնարավորությունների ապահովում 
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ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Կլիմայի փոփոխությանը նվիրված համայնքային միջո-

ցառումների քանակ 

- Կլիմայի փոփոխությանը նվիրված համայնքային միջո-

ցառումների մասնակիցների թիվ (սեռով տարանջատ-

ված տվյալներ)  

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Կլիմայի փոփոխությանը նվիրված համայնքային միջո-

ցառումների արդյունքում կանանց շրջանում իրա-

զեկվածության բարձրացման աստիճան 

ՄԵԹՈԴ - Հարցում գնահատման թերթիկներով 

- Ֆոկուս խմբային քննարկում 
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 ՆՊԱՏԱԿԸ 

Սահմանամերձ համայնքներում ճգնաժամային իրավիճակ-

ները հաղթահարելու կանանց պատրաստվածության 

բարձրացում 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ 

Սահմանամերձ համայնքներում ճգնաժամային իրավիճակ-

ներում բնակչության պաշտպանության և քաղաքացիական 

պաշտպանության հարցերով ուսուցման կազմակերպում 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

- Ուսումնական վարժություններում կանանց թվի 

ավելացման ապահովում 
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ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Սահմանամերձ համայնքների զարգացման հնգամյա 

պլաններում ճգնաժամային իրավիճակներին վերաբե-

րող դրույթների առկայություն 

- Սահմանամերձ համայնքների ուսումնական հաստա-

տություններում ճգնաժամային իրավիճակներին վերա-

բերող կարճաժամկետ դասընթացների քանակ 

- Դրանցում ներգրավված սովորող աղջիկների և տղաների 

թիվ 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Սահմանամերձ համայնքներում ճգնաժամային իրավի-

ճակներում բնակչության պաշտպանության և քաղաքա-

ցիական պաշտպանության վերաբերյալ գիտելիքի աճ 

ՄԵԹՈԴ - Հարցում գնահատման թերթիկներով 
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ՆՊԱՏԱԿԸ Պաշտպանության համակարգում կանանց դերի կարևորու-

թյան մասին իրազեկում 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ Պաշտպանության համակարգում կանանց դերի վերաբերյալ 

հասարակության տարբեր շրջանակների հետ հանդի-

պումների, համաժողովների կազմակերպում, այդ թվում՝ 

միջազգային փորձագետների մասնակցությամբ 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

- Իրազեկվածության բարձրացում կանայք և 

անվտանգություն թեմայով 
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 ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Իրականացված միջոցառումների քանակ  

- Միջոցառումների մասնակիցների թիվ (սեռով տարան-

ջատված տվյալներ)  

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Պաշտպանության համակարգում կանանց դերի կարևո-

րության մասին պատկերացումների փոփոխություն 

ՄԵԹՈԴ - Հարցումներ և հետադարձ կապ 

 

 

2. Ազգային ծրագրի ուղղություն՝ ՊԱՇՏՊԱՆՈՒԹՅՈՒՆ (Protection) 
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ՆՊԱՏԱԿԸ 
Հակամարտությունների ժամանակ բռնությունից տուժած 

կանանց և աղջիկների պաշտպանության ապահովում 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ 

- Տեղահանման և տեղավորման պատասխանատու 

մարմինների աշխատակիցների կարողությունների 

հզորացում  

- Գենդերազգայունության բարձրացում 

- Իրավապահ մարմինների, դատավորների վերապատ-

րաստում  

- Բռնությունից, այդ թվում՝ սեռական բռնությունից 

տուժած կանանց ուղղորդման մեխանիզմների բարե-

լավում,  

- միջազգային լավագույն փորձի տեղայնացում 
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ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

- Ըստ անհրաժեշտության հետազոտական աշխատանք-

ների իրականացում  

- Դասընթացների կազմակերպում և իրազեկվածության 

բարձրացում (տուժողների իրավունքների պաշտ-

պանության և ազդարարման մեխանիզմներ) 

- 1 տարվա ընթացքում մոտ 100 դատավորների և դա-

տավորների թեկնածուների ցուցակում ընդգրկված 

անձանց և մոտ 250 դատախազի և դատախազի 

թեկնածությունների ցուցակում ընդգրկված անձանց 

վերապատրաստում 
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ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Բռնության, այդ թվում՝ սեռական բռնության, ինչպես 

նաև բռնությունից տուժած կանանց ուղղորդման մե-

խանիզմների վերաբերյալ իրազեկության բարձրացման 

միջոցառումների մասնակիցների թիվ  

- Դատախազություն և դատարան դիմած կանանց և 

աղջիկների թիվ 

-  Հակամարտությունների ժամանակ բռնությունից 

տուժած կանանց և աղջիկների վերաբերյալ դատարանի 

որոշումների թիվ 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Հակամարտություններից տուժած կանանց շրջանում 

իրազեկության բարձրացում առնվազն 50%-ով 

ՄԵԹՈԴ 
- Հարցումներ և հետադարձ կապ 
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ՆՊԱՏԱԿԸ 

Կանանց և աղջիկների հատուկ պաշտպանության ապա-

հովում պատերազմների, արտակարգ իրավիճակների և 

համաճարակների դեպքում 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ 

- Սահմանամերձ բնակավայրերում ապաստարանների 

կառուցում և առկա ապաստարանների հարմարեցում՝ 

հիմք ընդունելով գենդերային առանձնահատկու-

թյուններին առնչվող չափորոշիչները 

- COVID-19 համավարակով պայմանավորված արձա-

գանքման մեխանիզմների ներդրման կիրառման ընթաց-

քում գենդերային զգայունության ապահովում 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

- Ապաստարանների թվի ավելացում և որակի բարե-

լավում 

- Քաղաքացիական պաշտպանության դասընթացների 

առկայություն՝ հաշվի առնելով գենդերային առանձնա-

հատկությունները 
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 ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Ժամանակակից չափորոշիչներին համապատասխանող 

ապաստարանների քանակ 

- Ապաստարան դիմող կանանց թիվ 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Ապաստարաններում կանանց հատուկ կարիքների 

ապահովման մակարդակ 

ՄԵԹՈԴ 
- Փորձագիտական գնահատում 

- Կարիքների ուսումնասիրություն հարցման միջոցով  
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ՆՊԱՏԱԿԸ 

Սահմանամերձ բնակավայրերում տեղաբաշխված զորա-

մասերի զինծառայողների կանանց սոցիալական ադապ-

տացմանը (հարմարմանը) աջակցում 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ 

Համագործակցություն ներպետական կառույցների, տեղա-

կան ինքնակառավարման մարմինների, հասարակական 

կազմակերպությունների հետ զինծառայողների կանանց 

սոցիալական ինտեգրումն ապահովելուհարցերում 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

- Զինծառայողների կանանց զբաղվածությունն ապա-

հովելու նպատակով մասնագիտական դասընթացների 

անցկացում 
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 ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Սահմանամերձ բնակավայրերում տեղակայված զորա-

մասերի զինծառայողների կանանց սոցիալական 

ադապտացմանն ուղղված միջոցառումների թիվ 

- Միջոցառումների մասնակիցների թիվ (սեռով տա-

րանջատված տվյալներ) 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Սահմանամերձ բնակավայրերում տեղակայված զորա-

մասերի զինծառայողների կանանց կարիքների ապա-

հովման մակարդակ 

- Սահմանամերձ բնակավայրերում տեղակայված զորա-

մասերի զինծառայողների կանանց սոցիալական ադապ-

տացման մակարդակ 

ՄԵԹՈԴ 
- Փորձագիտական գնահատում 

- Կարիքների ուսումնասիրություն հարցման միջոցով 
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ՆՊԱՏԱԿԸ 

Դասընթացների անցկացում, որոնք ուղղված են արտակարգ 

իրավիճակներում և/կամ պատերազմի ժամանակ առաջին 

օգնության ցուցաբերման հմտությունների զարգացմանը 

(հատուկ ուշադրություն դարձնելով սահմանամերձ 

շրջանների և տեղահանված կանանց) 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ Ապահովել համագործակցություն տեղական ինքնակա-

ռավարման մարմինների հետ 
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ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

Առաջին օգնության ցուցաբերման դասընթացների թվի 

ավելացում կանանց և աղջիկների համար 
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 ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Առաջին օգնության դասընթացներում ընդգրկված 

կանանց թիվ 

- Վարժանք-քննությունները հաջողությամբ հանձնած 

կանանց թիվ 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Դասընթացների մասնակիցների կարողությունների 

զարգացում առնվազն 50%-ով 

ՄԵԹՈԴ - Գիտելիքի գնահատման թերթիկների միջոցով 

3. Ազգային ծրագրի ուղղություն՝ ԿԱՆԽԱՐԳԵԼՈՒՄ (Prevention) 
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ՆՊԱՏԱԿԸ 

Կանանց և աղջիկների մասնակցություն ցեղասպա-

նությունների, մարդկության դեմ գործած հանցագոր-

ծությունների և պատերազմական հանցագործությունների 

կանխարգելմանն ուղղված գործողություններում 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ 

- Քաղաքացիական անձանց նկատմամբ միջազգային 

մարդասիրական և մարդու իրավունքների նորմերի 

խախտմանը (այդ թվում՝ Լեռնային Ղարաբաղի հանդեպ 

2020 թվականի ագրեսիայի արդյունքում) վերաբերող 

գործերի ուսումնասիրում, հավաքագրում և դրանց 

վերաբերյալ իրազեկում 

- Ցեղասպանության կանխարգելման ուղղությամբ ՀՀ 

Կատարված աշխատանքների ուսումնասիրում 

- Հատուկ ուսուցման կազմակերպում խաղաղապահ 

ուժերի և ռազմական ոստիկանության անձնակազմի 

համար 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

- Ուսուցողական նյութերի մշակում և տարածում 

- Ցեղասպանության կանխարգելման թեմայով Հայաս-

տանի կողմից միջազգային ասպարեզում կատարվող 

աշխատանքների վերաբերյալ ամփոփ տեղեկատըվու-

թյուն 
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ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Խաղաղապահ ուժերի և ռազմական ոստիկանության 

անձնակազմի համար հատուկ ուսուցման մասնակից-

ների թիվ (սեռով տարանջատված տվյալներ) 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Քաղաքացիական անձանց նկատմամբ միջազգային 

մարդասիրական և մարդու իրավունքների նորմերի 

խախտմանը վերաբերող ուսումնասիրությունները 

գենդերազգայուն են 

ՄԵԹՈԴ 
- Ուսումնասիրություն 

- Գենդերային ուղղորդում 
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ՆՊԱՏԱԿԸ 

Կանանց, անվտանգության և խաղաղության թեմաներով 

իրազեկվածության բարձրացում և հմտությունների զար-

գացում 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ 

- Միավորված ազգերի կազմակերպության Անվտան-

գության խորհրդի 1325 բանաձևի իրազեկվածության 

բարձրացում և հարակից բանաձևերի թարգմանություն 

ու տարածում 

- 1325 բանաձևի երկրորդ ազգային ծրագրի թարգմա-

նություն անգլերեն 

- Կանանց իրավունքներին վերաբերող միջազգային 

փաստաթղթերի լայն իրազեկման ապահովում 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

- Իրազեկման արշավներում և հմտությունների զար-

գացման դասընթացներում կանանց թվի ավելացում 

- Կանանց իրավունքներին վերաբերող հայերեն լեզվով 

ուսումնական նյութերի նախապատրաստում  
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ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- 1325 բանաձևի վերաբերյալ իրազեկվածության 

բարձրացմանն ուղղված միջոցառումներում ընդգրկված 

սահմանամերձ համայնքների թիվ 

- 1325 բանաձևի վերաբերյալ իրազեկվածության 

բարձրացմանն ուղղված միջոցառումներում ընդգրկված 

կանանց թիվ 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- 1325 բանաձևի և առնչվող փաստաթղթերի իրազեկ-

վածության վերաբերյալ սահմանամերձ գյուղերի 

բնակիչների գիտելիքի մակարդակ 

ՄԵԹՈԴ - Հարցումներ՝ անհրաժեշտ ընտրանքի ապահովմամբ 
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ՆՊԱՏԱԿԸ 

Կրթական կարողությունների զարգացում, 1325 բանաձևի 

վերաբերյալ տեղեկատվության ներառում կրթական 

ծրագրերում 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ 

- Բարձրագույն ուսումնական հաստատությունների 

ուսումնական ծրագրերում ներառել պաշտպանության 

համակարգում կամ դրա հետ կապված ոլորտներում 

կանանց իրավունքների պաշտպանության, հավասար 

հնարավորությունների ապահովման թեմաներով 

դասընթացներ 

- Ուսուցիչների վերապատրաստման դասընթացների 

մոդուլներում իրազեկող նյութերի ներառում 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

- ՀՀ բարձրագույն ուսումնական հաստատությունների 

ծրագրերում համապատասխան դասընթացների, 

ուսումնական նյութերի և դասախոսությունների առկա-

յություն 
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- Ռազմական բուհերի ուսումնական ծրագրերում հա-

մապատասխան դասընթացների, ուսումնական նյու-

թերի և դասախոսությունների առկայություն 

- Ուսուցիչների և պրոֆեսորադասախոսական կազմի 

վերապատրաստման դասընթացների մոդուլներում 

իրազեկող նյութերի առկայություն  

- Մանկավարժական կազմի վերապատրաստման դաս-

ընթացների ծրագրերում իրազեկող նյութերի 

առկայություն 
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ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- 1325 բանաձևի վերաբերյալ վերապատրաստված ուսու-

ցիչների թիվ (սեռով տարանջատված տվյալներ) 

- 1325 բանաձևի վերաբերյալ վերապատրաստված 

դպրոցների և քոլեջների տնօրենների թիվ (սեռով 

տարանջատված տվյալներ) 

- Դպրոցների և քոլեջների տնօրենների ատեստավորման 

հարցաշարում 1325 բանաձևի վերաբերյալ հարցերը 

ներառված են 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

Չ/Ա 

ՄԵԹՈԴ  
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 ՆՊԱՏԱԿԸ Քննչական կոմիտեի զինվորական քննչական գլխավոր 

վարչության (ԶՔԳՎ) և զինդատախազության աշխատող-

ների իրազեկվածության բարձրացում անվտանգության 

ոլորտում կանանց իրավունքների պաշտպանության 

վերաբերյալ 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ Անվտանգության ոլորտում կանանց իրավունքների 

պաշտպանության թեմաներով սեմինար-դասընթացների 

կազմակերպում՝ Քննչական կոմիտեի և զինդատա-

խազության ներկայացուցիչների համար 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

Զինվորական իրավապահ մարմիններում իրազեկվածու-

թյան վերաբերյալ սեմինար/դասընթացների թվի ավելա-

ցում 

Փ
Ո

Ր
Ձ

Ա
Գ

Ե
Տ

Ն
Ե

Ր
Ի

 

Ա
Ռ

Ա
Ջ

Ա
Ր

Կ
Ո

Ւ
Թ

Յ
Ո

Ւ
Ն

 ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Զինվորական իրավապահ մարմիններում 1325 

բանաձևի և ազգային ծրագրի վերաբերյալ 

իրազեկվածության վերաբերյալ սեմինարների 

մասնակիցների թիվ (սեռով տարանջատված 

տվյալներ) 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Զինվորական իրավապահ մարմիններում 

իրազեկվածության վերաբերյալ 
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սեմինար/դասընթացների արդյունավետության բարձր 

մակարդակ 

ՄԵԹՈԴ - Գնահատում 
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ՆՊԱՏԱԿԸ 

- Կիբեռանվտանգության ծրագրերում կանանց ակտի-

վությանն ուղղված միջոցառումների իրականացում  

- Թվային լուծումների նկատմամբ վստահության ամրա-

պընդում 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ Ստեղծել ազգային կիբեռանվտանգության գերազանցու-

թյան կենտրոն 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

Կիբեռգրագիտության զարգացում, կիբեռհանցագործութ-

յունների դեմ պայքարի բարձրացում, անձնական 

տվյալների պաշտպանություն՝ հաշվի առնելով կանանց 

հատուկ խնդիրները 
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 ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Կիբեռգրագիտության թեմայով պարապմունքների 

քանակ 

- Կիբեռգրագիտության թեմայով պարապմունքների 

մասնակիցների թիվ (սեռով տարանջատված տվյալներ)  

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Կիբեռգրագիտության թեմայով պարապմունքների 

արդյունավետության բարձր մակարդակ 

ՄԵԹՈԴ - Գնահատում 

 

4. Ազգային ծրագրի ուղղություն՝ ՕԺԱՆԴԱԿՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ 

ՎԵՐԱԿԱՆԳՆՈՒՄ (Relief and recovery) 
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ՆՊԱՏԱԿԸ Բռնի տեղահանված և տեղահանման վտանգի տակ գտնվող 

կանանց հոգեբանական և իրավաբանական աջակցության 

ցուցաբերում 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ 

- Կարիքների գնահատում (իրականացվելու է ՀՀ աշխա-

տանքի և սոցիալական հարցերի նախարարի 25.01.2017 

N 6-Ա/1 հրամանի հիման վրա) 

- Վերականգնման, (ներառյալ՝ հոգեբանական) և 

ինտեգրման ծրագրերի մշակում և իրականացում 

- Ռեաբիլիտացիայի և ինտեգրման ծառայությունների 

տրամադրում և որակի բարելավում 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

- Տեղահանված և տեղահանման վտանգի տակ գտնվող 

կանանց և աղջիկների կարիքների գնահատում և համա-

պատասխան ինտեգրման պլանի մշակում ու ներդրում 
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ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Հոգեբանական և իրավաբանական աջակցության դիմած 

կանանց թիվ 

- Օժանդակություն ստացած կանանց թիվ 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Օժանդակություն ստացած կանանց գոհունակության 

բարձր մակարդակ 

ՄԵԹՈԴ - Գնահատում 
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ՆՊԱՏԱԿԸ Լեռնային Ղարաբաղի հակամարտության ներգործությանը, 

այդ թվում՝ 2016, 2020 թթ. ուժի կիրառմանը ենթարկված 

բնակավայրերում գտնվող կանանց և աղջիկների սոցիա-

լական և տնտեսական իրավունքների պաշտպանության 

ապահովում, ընդգրկելով նաև 1988-1992 թթ․ Ադրբեջանից 

տեղահանված և Լեռնային Ղարաբաղում ապաստանած 

կանանց 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ 

- Լեռնային Ղարաբաղի հակամարտության ներգոր-

ծությանը ենթարկված կանանց և աղջիկների համար 

սոցիալ-տնտեսական ծրագրերի իրականացում 

- Տնտեսական ինտեգրման ծրագրերում կանանց 

հասանելիության ապահովում 

- Բարենպաստ միջավայրի ստեղծում և աշխատա-

շուկայում կանանց մրցունակության բարձրացում 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

- Սոցիալ-տնտեսական ծրագրերի վերանայում 

- Հակամարտության ազդեցությունը կրած կանանց 

ներգրավում կանանց ռեսուրս կենտրոնների կողմից 

իրականացվող ծրագրերում 

- Միջավայրի ադապտացում և աշխատատեղերի ավե-

լացում 
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ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Տնտեսական ինտեգրման ծրագրերին դիմած կանանց 

թիվ 

- Տնտեսական ինտեգրման ծրագրերն ավարտած կանանց 

թիվ 

- Տնտեսական ինտեգրման ծրագրերին մասնակցած և 

աշխատանք գտած կամ սեփական գործ հիմնած կանանց 

թիվ 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Տնտեսական ինտեգրման ծրագրերից գոհունակության 

աստիճան  

ՄԵԹՈԴ - Գնահատում 
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5. Ազգային ծրագրի ուղղություն՝ ՀԱՄԱԳՈՐԾԱԿՑՈՒԹՅՈՒՆ (Cooperation) 
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 ՆՊԱՏԱԿԸ 1325 ծրագրի շրջանակում բոլոր տեղական հարթակների 

համագործակցության ապահովում 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ Համագործակցության խթանում, համատեղ ծրագրերի իրա-

կանացում, փոխայցելություններ, փորձի փոխանակում 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

Համատեղ այցելությունների և իրականացված ծրագրերի 

թվի ավելացում 
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 ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- 1325 ծրագրի շրջանակում տեղական համագործակ-

ցության հարթակներում կանանց և կանանց շահերը 

ներկայացնող կազմակերպությունների թիվ  

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- 1325 ծրագրի շրջանակում տեղական համագործակ-

ցության հարթակների աշխատանքի արդյունավետու-

թյան բարձր աստիճան  

ՄԵԹՈԴ - Գնահատում 
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 ՆՊԱՏԱԿԸ Համագործակցության ապահովում 1325 գործողությունների 

ազգային ծրագիր ունեցող երկրների և շահագրգիռ 

միջազգային կազմակերպությունների ու կանանց հարցերով 

զբաղվող հիմնադրամների հետ 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ 

- Երկկողմ այցեր, փորձի փոխանակում, փորձագետների 

ներգրավում 

- Համատեղ համաժողովների անցկացում 

- Համաշխարհային լավագույն փորձի կիրառում 

- Միացում 1325 տարածաշրջանային և միջազգային 

ցանցերին 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

- Գիտելիքների ամրապնդում 

- Միջազգային հարթակներում ՀՀ դիրքի ամրապնդում 
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ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Հայաստանում 1325 գործողությունների ազգային 

ծրագրերին նվիրված միջազգային միջոցառումների 

քանակ 

- Հայաստանում 1325 գործողությունների ազգային 

ծրագրերին նվիրված միջազգային միջոցառումների 

մասնակիցների թիվ (սեռով տարանջատված տվյալներ) 

- 1325 տարածաշրջանային և միջազգային ցանցերում 

կանանց հասարակական կազմակերպությունների ներ-

կայացվածություն/թիվ 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- 1325 տարածաշրջանային և միջազգային ցանցերին 

մասնակցության արդյունավետության բարձր մակար-

դակ  

ՄԵԹՈԴ - Ուսումասիրություն, գնահատում 
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ՆՊԱՏԱԿԸ Միջազգային լավագույն փորձի ուսումնասիրում և համա-

գործակցության հաստատում՝ պաշտպանության ոլորտում 

կանանց մասնակցությունը խթանելու նպատակով, ընդ-

գըրկելով նաև 1988-1992 թթ․ Ադրբեջանից տեղահանված և 

Լեռնային Ղարաբաղում ու Հայաստանի Հանրապետու-

թյունում ապաստանած կանանց 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ - Առաջատար երկրների փորձի ուսումնասիրում  

- Այցերի կազմակերպում  

- Կանայք, խաղաղություն, անվտանգություն թեմայով 

զբաղվող միջազգային կառույցների հետ համագործակ-

ցություն 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

- Ձեռք բերված գիտելիքների և ուսումնասիրությունների 

արդյունքում առաջարկների մշակում և ներկայացում 
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 ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

Չ/Ա 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

Չ/Ա 

ՄԵԹՈԴ Չ/Ա 
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ՆՊԱՏԱԿԸ Լեռնային Ղարաբաղի իշխանությունների և հասարակական 

կազմակերպությունների հետ Միավորված ազգերի կազմա-

կերպության Անվտանգության խորհրդի 1325 և հարակից 

բանաձևերի իրականացման ուղղությամբ համագործակցու-

թյան և փորձի փոխանակման ապահովում 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ - Պարբերական խորհրդակցությունների և թեմատիկ 

քննարկումների կազմակերպում, այդ թվում՝ միջազ-

գային փորձագետների մասնակցությամբ 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

- Ապահովել խորհրդակցությունների և թեմատիկ 

քննարկումների քանակ 
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ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՔԱՆԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Խորհրդակցություններին և թեմատիկ քննարկումներին 

մասնակցած միջազգային և ազգային փորձագետների 

թիվ (սեռով տարանջատված տվյալներ) 

- Քննարկումներին Լեռնային Ղարաբաղից ընդգրկված 

մասնակիցների և ՀԿ-ների թիվ (սեռով տարանջատված 

տվյալներ) 

- Խորհրդակցությունների և թեմատիկ քննարկումների 

արդյունքում ներկայացված առաջարկությունների թիվ 
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- Խորհրդակցությունների և թեմատիկ քննարկումների 

արդյունքում ներկայացված առաջարկությունների, ըն-

դունված առաջարկությունների տոկոսը 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

- Խորհրդակցությունների և թեմատիկ քննարկումների 

արդյունքում ներկայացված առաջարկությունների, ըն-

դունված առաջարկությունների տոկոսը 

ՄԵԹՈԴ Պարզ հաշվարկ 
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ՆՊԱՏԱԿԸ Համագործակցության հաստատում Միավորված ազգերի 

կազմակերպության գլխավոր քարտուղարի ցեղասպա-

նությունների կանխարգելման գրասենյակի հետ 

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԸ Միավորված ազգերի կազմակերպության փորձի ուսումնա-

սիրում կանանց և աղջիկների զանգվածային ոճրագործու-

թյուններից կանխարգելման և պաշտպանության հարցերով 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՑՈՒՑԱՆԻՇՆԵՐԸ 

Ներգրավում վաղ կանխարգելման, խաղաղապահ 

առաքելությունների, զոհերի պաշտպանության, արդարա-

դատության և հատուցման հարցերին նվիրված միջազգային 

քննարկումներին 
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ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

Չ/Ա 

ԱՐԴՅՈՒՆՔԱՅԻՆ 

ՈՐԱԿԱԿԱՆ 

ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 

Չ/Ա 

ՄԵԹՈԴ Չ/Ա 
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Հավելված 1 

ՄԱՍ 2–ի, Էջ 15–ում ներկայացված դրույթների համար հիմք ծառայած փաստաթղթեր ու  

հետազոտություններ՝ հղումներով 

 
1. 1994թ. ԵԱՀԿ Բուդապեշտի գագաթաժողովում Լեռանյին Ղարաբաղի հակամարտության 

կարգավորման շուրջ  ստեղծվեց Մինսկի խմբի համանախագահության ինստիտուտը: 

Եռանախագահություն ինստիտուտը` ի դեմս ԱՄՆ-ի, Ֆրանսիայի եւ ՌԴ-ի, սկսեց գործել 

1997թ. փետրվարի 14-ից և այդ ժամանակից ի վեր Լեռանյին Ղարաբաղի հակա-

մարտության կարգավորման շուրջ  բոլոր  բանակցություններն ընթացել են այդ ձևաչա-

փով ՝ Հայաստանի և Արդրբեջանի նախագահների և արտաքին գործերի նախարարների 

մակարդակով։ https://www.osce.org/mg 

 

2. Կին դեսպանների թիվը Հայաստանի դիվանագիտական կորպուսում չի գերազանցում 

15%-ը։ Կանայք ընդգրկված չեն  Անվտանգության  խորհրդի կազմում,  քանի որ ներկա-

յացված չեն պաշտպանության, արտաքին քաղաքականության, ներքին գործերի, արտա-

կարգ իրավիճակների  նախարարությունների, ազգային անվտանգության ծառայության, 

ոստիկանության  առանցքային և ղեկավար պաշտոններում։  Կանայք երբևիցե չեն 

ընդգրկվել հակամարտության կարգավորմանը վերաբերող բանակցություններում։  

Կանայք զինված հակամարտությունների իրավիճակում ՀՍՎԱՍԱՐ տեղեկագիր 

http://womennet.am/armed-conflict/ 

 

3. ՀՀ Ազգային ժողովի հայտարարությունը «Լեռնային Ղարաբաղի հիմնախնդրի կար-

գավորման վերաբերյալ» 29.04.2008 

 http://www.parliament.am/legislation.php?sel=show&ID=3201&lang=arm 

ՀՀ ԱԳՆ հայտարարություն  

https://www.mfa.am/hy/interviews-articles-and-comments/2022/09/27/mfa.stmnt/11654 

ՀՀ Ազգային ժողովի հայտարարություն « 2020 թվականի սեպտեմբերի 27-ին Արցախի 

Հանրապետության դեմ Ադրբեջանի սանձազերծած ռազմական ագրեսիան 

դատապարտելու վերաբերյալ» 28.09.2020 

http://www.parliament.am/legislation.php?sel=show&ID=7328&lang=arm;  

Փաստահավաք զեկույց. Մարդու իրավունքների խախտումներն Արցախյան 44-օրյա 

պատերազմի ընթացքում․ Երևան ,2022 թ․ 

https://www.osf.am/wp-content/uploads/2022/08/Fact-Finding-Report_Final_ARM_WEB.pdf 

 

4. ՀՀ  Ազգային ժողովի հայտարարություն «Սահմանամերձ գոտիներում, մասնավորապես 

Սյունիքում եւ Գեղարքունիքում ստեղծված ճգնաժամային իրավիճակի, առկա խնդիրների 

եւ դրանց լուծման ուղիների, սահմանների պաշտպանության եւ անվտանգության 

ապահովմանն ուղղված հարցերի վերաբերյալ»  14.05.2021 

 http://www.parliament.am/legislation.php?sel=show&ID=7619&lang=arm ; 

ՀՀ  Ազգային ժողովի հայտարարությունը Ադրբեջանի զինված հարձակման վերաբերյալ  

13.09.2022 http://www.parliament.am/legislation.php?sel=show&ID=8270&lang=arm 

 

5. PACE Resolution 2184 (2017) The functioning of democratic institutions in Azerbaijan  

https://www.osce.org/mg
http://womennet.am/armed-conflict/
http://www.parliament.am/legislation.php?sel=show&ID=3201&lang=arm
https://www.mfa.am/hy/interviews-articles-and-comments/2022/09/27/mfa.stmnt/11654
http://www.parliament.am/legislation.php?sel=show&ID=7328&lang=arm
https://www.osf.am/wp-content/uploads/2022/08/Fact-Finding-Report_Final_ARM_WEB.pdf
http://www.parliament.am/legislation.php?sel=show&ID=7619&lang=arm
http://www.parliament.am/legislation.php?sel=show&ID=8270&lang=arm
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6. Հայատյացությունը Ադրբեջանում/«Armenophobia in Azerbaijan»․ 2013 թ․  

http://stophatespeech.net/hy/index.html#;  

"Врагу - ненависть, ненависть, ненависть". Чем "культ победы" оборачивается для 

азербайджанских школьников ․ BBC. русская служба.  26 декабря 2022 

 https://www.bbc.com/russian/features-64077433; 

ՀՀ Ազգային ժողովի հայտարարությունը «2004 թվականի փետրվարին Բուդապեշտում 

ՆԱՏՕ-ի դասընթացների ժամանակ հայ սպա Գուրգեն Մարգարյանին սպանած 

հանցագործին Հունգարիայի իշխանությունների կողմից Ադրբեջանին փոխանցելու եւ 

Ադրբեջանի նախագահի կողմից վերջինիս ներում շնորհելու կապակցությամբ»   

05.09.2012 http://www.parliament.am/legislation.php?sel=show&ID=4609&lang=arm 

Հայի՝ որպես թշնամու կերպարի ձեվավորման առանձնահատկությունները․ 2015թ․   

http://www.noravank.am/arm/articles/detail.php?ELEMENT_ID=13762  

Ադրբեջանի հակահայկական տեղեկատվական համակարգը. - Եր.։ «Նորավանք» ԳԿՀ, 

2009 https://bit.ly/2TbVbUs 

 

7. ՀՀ վարչապետի ելույթը  Լաչինի միջանցքում ստեղծված իրավիճակի  մասին․  15.12.2022 

https://www.primeminister.am/hy/statements-and-messages/item/2022/12/15/Cabinet-meeting-

Speech/; ՀՀ  Ազգային ժողովի հայտարարություն « Ադրբեջանի վերահսկողության ներքո 

գտնվող ռազմագերիների եւ գերեվարված քաղաքացիական անձանց, այդ թվում` կանանց 

հայրենադարձումը խոչընդոտելու եւ անհարկի ձգձգելու Ադրբեջանի քաղաքա-

կանությունը դատապարտելու վերաբերյալ»  03.03.2021 
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Արեւելյան գործընկերության քաղաքացիական հասարակության ֆորումի Հայաստանի 

ազգային պլատֆորմի հայտարարությունը Ադրբեջանի կողմից Լաչինի միջանցքը եւ 

Արցախ մտնող գազատարը փակելու եւ հումանիտար աղետ ստեղծելու վերաբերյալ  

20.12.2022 https://bit.ly/3ZlLyoC;  PACE Resolution Res. 2391 27/09/2021 Humanitarian 

consequences of the conflict between Armenia and Azerbaijan / Nagorno-Karabakh conflict 
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12. Կանանց նկատմամբ խտրականության բոլոր ձևերի վերացման մասին ՄԱԿ-ի 

կոնվենցիա, 1979թ.  

13. Կանանց նկատմամբ խտրականության բոլոր ձևերի վերացման մասին կոնվենցիայի 
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post-conflict situations  
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20. Հայաստանում Պեկինի հռչակագրի և գործողությունների ծրագրի իրականացման 

վերլուծություն․ ՕքսԵՋեն հիմնադրամ, 2020  

21. «Կանանց  քաղաքական մասնակցությունը»  ՄԱԿ-ի Գլխավոր ասամբլեայի թիվ 

66/130 բանաձև, 2011թ․ 

22. Կայուն զարգացման օրակարգ, 2015թ․ 
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elimination of violence, for achieving gender equality and the empowerment of all women 

and girls Report of the Secretary-General E/CN.6/2021/3. 
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26. Resolution 2282 (2016) Adopted by the Security Council at its 7680th meeting, on 27 April 

2016  

27. General Assembly Security Council. (2022, March 24).Peacebuilding and sustaining peace: 

Report of the Secretary-Genera 

28. 2021 UN country Annual results report.  Armenia, March 2022 
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31. Facts and figures: Women, peace, and security UN Women  
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36. «Կինը և բանակը. հիմնախնդիրներ, մարտահրավերներ և հնարավորություններ» 

Հետազոտություն․ ՊՆ, ՄԱՊ, ԵՊՀ, 2016թ 

37. Women, peace and security annual report 2019–2020, UN Women 2020  

38. Preventing Conflict, Transforming Justice, Securing The Peace: A Global Study on the 

Implementation of United Nations Security Council resolution 1325, UN Women, 2015  
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41. The Women Peace and Security Index: A new lens on forced displacement. A report from 

the International Rescue Committee A report from the International Rescue Committee, 
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42. Resolution adopted by the General Assembly on 27 April 2016․ 70/262. Review of the 

United Nations peacebuilding architecture  

43. Brussels Declaration on Actions to Empower Women in Conflict European Council 9 June 

2022  

44. COVID-19 and conflict: Advancing women’s meaningful participation in ceasefires and peace 
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45. ՄԱԿ-ի Անվտանգության խորհրդի «Կանայք, խաղաղություն և անվտանգություն» թիվ 
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197-Լ 

46. ՄԱԿ–ի Անվտանգության խորհրդի «կանայք, խաղաղություն և անվտանգություն  թիվ 

1325 բանաձեվի դրույթների իրականացման Հայաստանի Հանրապետության 
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գրքույկ   

47. ՄԱԿ-ի Անվտանգության խորհրդի «Կանայք, խաղաղություն և անվտանգություն» թիվ 
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կացույցը հաստատելու մասին/ ՀՀ կառավարության որոշում, 2 հունիսի 2022 

թվականի N 803-Լ / 

48. Հայաստանի Հանրապետության միգրացիայի պետական կառավարման 

հայեցակարգը և գործողությունների ծրագիրը հաստատելու մասին/ ՀՀ 

կառավարության որոշում, 20 մայիսի 2021 թվականի N 801-Լ  

49. ՀՀ Ազգային անվտանգության ռազմավարություն, 2020  

50. «Սոցիալական աջակցության մասին» ՀՀ օրենք 

51. «Արտակարգ իրավիճակներում բնակչության պաշտպանության մասին» ՀՀ օրենք 

52. «Ռազմական դրության իրավական ռեժիմի մասին» ՀՀ օրենք 

53. «Տեղական ինքնակառավարման մասին» ՀՀ օրենք 

54. «Փախստականների և ապաստանի մասին» ՀՀ օրենք 
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57. Human rights defender of Armenia and Artsakh, Joint ad hoc public report. The 

humanitarian consequences of blocking the only road connecting artsakh with Armenia and 
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(Թարմացված), ՀՀ Մարդու իրավունքների պաշտպան  2022 թ․ 
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HEINRICH-BÖLL-STIFTUNG, 2022 
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բռնության կանխարգելում և արձագանքում Կանանց ՀԿ-ների փորձը և 

առաջարկությունները WAVE - Կանայք ընդդեմ բռնության Եվրոպա, 2022թ 

71. Կանանց նկատմամբ ընտանեկան բռնության հետազոտություն, ՀՀՎԿ․ 2021թ. 

72. Կանայք և տղամարդիկ, ՀՀՎԿ ․ 2022թ 

73. Լսենք կնոջը Լեռնային Ղարաբաղի հակամարտության գենդերայի 

առաձնահատկություններն ու կանանց խաղաղասիրական նախապատվությունները,  

ԿՎԻՆԱ ԹԻԼ ԿՎԻՆԱ հիմնադարմ, 2019 թ․ 

74. Ժողովրդավարության, մարդու իրավունքների ու աշխատանքի բյուրո․ Մարդու 

իրավունքների զեկույց 2021Թ. Հայաստան Հրապարակվել է 12 ապրիլի 2022թ․   

75. The international young women’s peace and human rights award, Democracy today NGO 

Website -  https://www.democracytoday.am/peace-award 

76. Generations of Courage History | WILPF  website -  http://www.wilpfus.org  

77. Global Network of Women Peace builders (GNWP) website  

78. Woman and War website - https://women4peace.net/ 

79. Երևանում ՆԱՏՕ-ի տեղեկատվական կենտրոնի վեբկայք – 

http://www.natoinfo.am/am/documents/ 
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